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ECONOMIE

Elections consulaire à la chambre du commerce du Burkina : 
Encore un nouveau groupe 

contestataire Région du Centre

Les responsables du groupement.

Le processus électoral 
consulaire à la chambre du 
commerce et d’industrie 

du Burkina entamé maintenant 
depuis quelques mois fait de 
nouveaux mécontents dans la 
classe commerciale du pays. Ce 
samedi 22 octobre, un groupe 
d’associations de commerçants a 
tenu une conférence publique au 
cours de laquelle il a montré son 
désaveux à la manière dont sont 
organisée ces élections.

La vague de contestations des 
élections consulaires à la chambre 
du commerce et d’industrie du 
Burkina poursuit son bonhomme de 

chemin. Après la sortie de certains 
acteurs du commerce contre ce 
processus électoral, cette fois ci c’est 
le Groupement des  acteurs de petits 
commerces du Burkina  (GAPEC-
BF) qui donne de la voix toujours 
contre ces élections consulaires. C’est 
au cours d’une conférence publique 
qui a réunis plusieurs centaines de 
commerçants que ce groupement 
a dénoncé ce qu’il appelle «  des 
élections bâclées, manipulées et non 
transparentes  » pouvant entrainées 
selon ses responsables «  des 
conséquences graves et des divisions 
dans le secteur économique ».

C’est donc pour éviter cette situation 
que le GAPEC-BF a adopté cette 
démarche de protestation qu’il qualifie 

de «  démarche patriotique». En 
effet, les militants de ce groupement 
dénoncent «  la volonté manifeste du 
ministre en charge du commerce de 
vouloir imposer certaines personnes 
à la tête de la CCI-BF et la faible 
représentativité des acteurs de petits 
commerces au vu de la répartition 
des sièges défavorisant la région du 
centre ».

En outre, ils exigent entre autre au 
ministre la nécessité de reconsidérer la 
répartition des sièges qui pour eux, ne 
tient pas compte de la concentration 
des acteurs économiques dans la région 
du centre, le retrait des employés de la 
chambres du commerce des organes 
chargés d’organiser les élections, 
la mise en place d’une commission 
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SANTE

QUELQUES  ELEMENTS DE 
COMMUNICATION SUR LA DENGUE A 

L’ATTENTION DE LA POPULATION
Région du Centre

électorale indépendante et crédible, 
l’obligation du ministre de prouver sa 
neutralité dans le processus électoral, 
etc. 

Selon les responsables du GAPEC-
BF, si ces revendications ne sont pas 
prises en compte, ils se donneront 
le droit de s’opposer à la tenue des 

élections consulaire s et exigera la 
démission du ministre en charge du 
commerce.

Valentin YOUMANLI pour SC Info

Plusieurs acteurs du petit commerce étaient présent à la conférence.

Qu’est - ce que la dengue ? 

 
La dengue est une maladie 

transmise par un moustique du nom de  
Aedes aegypti qui a la particularité de 
piquer pendant la journée. Il est aussi 
appelé moustique “tigre” à cause de 
sa silhouette noire à rayures blanches. 
Présent depuis des années en Asie, 
en Amérique, dans l’Océan Indien 
et en Afrique, il s’est installé, depuis 
2004, dans le sud-est de la France. 

Au Burkina Faso, la première 
épidémie de Dengue se serait 
déroulée en 1925.Par la suite, un 
nombre de cas important aurait 

été identifié dans les années 1980.  
En 2013, quelques cas ont également 
été enregistrés dans la commune 
de Komboinsé. Actuellement, des 
cas de Dengue sont enregistrés 
dans certaines formations sanitaires 
de notre pays, principalement 
de la ville de Ouagadougou.  
C’est une pandémie émergente 
qui s’est propagée dans le 
monde au cours des 30 dernières 
années à cause de changements 
en matière d’écologie humaine.  
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Conférence de presse sur les préparatifs de la Conférence 
des partenaires du Burkina pour le financement du PNDES 

de décembre prochain à Paris, l’intégralité de la déclaration 
liminaire du Chef du gouvernement

Région du  Centre

Lors des épidémies de dengue, les taux 
d’infection parmi les individus n’ayant 
encore jamais été exposés au virus se 
situent souvent entre 40% et 50%, 
mais peuvent atteindre 80% à 90%. 

Comment se transmet la dengue ?
 
→ Un moustique “tigre” sain pique 
une personne infectée par le virus. 
→ Quelques jours plus tard, le 
moustique infecté devient contaminant. 
→ Ce moustique transmet la dengue à 
une autre personne saine en la piquant. 
→ Pendant au moins 1 semaine 
après l’apparition des symptômes, 
la personne malade peut contaminer 
un moustique sain qui pourrait 
ensuite piquer d’autres personnes 
et leur transmettre la maladie. 
Il faut 4 à 7 jours pour que les 
symptômes apparaissent chez la 
personne contaminée par le moustique. 
Quels sont les manifestations 
de la dengue ? 
La dengue se manifeste par 
l’apparition brutale d’une fièvre et 
généralement accompagnée de : 
- douleurs articulaires ; 
- courbatures ; 
- douleurs derrière les yeux ; 
- maux de tête…

Il faut alors consulter rapidement dans 
un centre de santé en cas de fièvre 
brutale et de douleurs articulaires. 

Peut-on guérir de la Dengue ?

Oui. Il n’existe pas de traitement 
spécifique de la dengue, mais une 
prise en charge médicale adaptée 
permet souvent de sauver la vie 
des malades atteints de la forme 
bénigne et de la forme avec des 
complications hémorragiques. 
Comment se protéger et protéger 
son entourage de la dengue ? 
A ce jour, le seul moyen de prévenir 
ou de combattre la transmission du 
virus de la dengue consiste à lutter 
contre les moustiques vecteurs. Cette 
lutte anti vectorielle repose sur la 
gestion du milieu et sur des méthodes 
chimiques. Pour ce faire il faut :

1. il faut éliminer les eaux stagnantes, 
chez soi et autour de chez soi car cela 
limite la présence des moustiques. 
En effet, ils ont besoin d’une eau 
stagnante pour pondre leurs œufs (qui 
se transforment ensuite en larves) et 
chaque moustique femelle peut pondre 
jusqu’à 250 oeufs tous les 2 jours ! 
De plus, le plus souvent, un 
moustique ne vole pas à plus de 
50 mètres du point d’eau où il 
est né. Il est donc nécessaire de : 
♣ retirer toutes les 
coupelles des pots de fleurs ; 
♣ mettre à l’abri tous les objets 
susceptibles de se remplir 
d’eau de pluie ou d’arrosage ; 
♣ et nettoyer, une fois par semaine, 
les endroits où l’eau peut stagner 

(gouttières, siphons...).

2. Il faut éviter de se faire piquer pour 
ne pas attraper la dengue.

C’est également le meilleur moyen, 
lorsqu’on l’a attrapé, de ne pas 
propager la maladie : on évite 
ainsi d’infecter un moustique 
qui irait ensuite piquer une autre 
personne. Il est donc conseiller de : 
- porter des vêtements 
amples et couvrants. 
- appliquer sur sa peau des produits 
anti-moustiques, surtout la journée.  
- utiliser des diffuseurs d’insecticide à 
l’intérieur et des serpentins à l’extérieur. 
- les malades, les bébés et les femmes 
enceintes doivent dormir sous une 
moustiquaire, même la journée.

Ce qu’il faut bien retenir

Trois conseils pratiques de prévention 
à mettre en œuvre par chacun de nous: 
¬ J’élimine les endroits où l’eau peut 
stagner chez moi ou autour de chez moi 
¬ J’évite de me faire piquer, 
que je sois malade ou non. 
¬ Je consulte rapidement dans un 
centre de santé en cas de fièvre brutale 
et de douleurs articulaire.

Ainsi, ces pratiques individuelles 
mises ensemble nous permettrons de 
gagner la lutte contre la Dengue au 
Burkina Faso !

«Je voudrais à l’entame de 
mon propos, vous souhaiter la 
bienvenue à cette conférence 

de presse relative à l’organisation 
de la conférence des partenaires du 

Burkina Faso sur le financement 
du PNDES qui se tiendra les 7 et 8 
décembre prochains à Paris.

L’organisation de cette Conférence 

internationale sera une importante 
étape dans la mobilisation des 
ressources financières indispensables 
au financement du Plan National de 
Développement Economique et Social 

ACTIVITES DU GOUVERNEMENT
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du Burkina (PNDES) pour la période 
2016-2020.

C’est pourquoi, je voudrais saluer 
la présence dans cette salle des 
représentants des partenaires 
techniques et financiers du Burkina 
qui manifestent ainsi leur solidarité et 
leur soutien à mon pays.

Permettez-moi à cet égard 
d’exprimer la reconnaissance de 
mon pays à tous, en particulier à 
la Banque Mondiale qui a accepté 
d’organiser cette Conférence 
en partenariat avec mon pays.  
Je voudrais également remercier 
l’ensemble des journalistes 
représentant les organes de la presse 
nationale et internationale pour 

l’intérêt constant qu’ils accordent 
au Burkina Faso ; ils contribuent 
ainsi à l’ancrage de la liberté et de la 
démocratie dans notre pays.

Sachez que vos critiques constructives 
et la veille citoyenne que vous exercez 
sont indispensables pour consolider 
la marche de notre pays vers une 
gouvernance politique, économique 
et sociale qui répond aux aspirations 
des burkinabè dans leur quête de 
progrès.

Notre rencontre de ce jour répond 
aux principes de transparence 
et de redevabilité auxquels mon 
Gouvernement est attaché, car il est 
déterminé à informer les burkinabè 
sur la vision qui sous-tend le PNDES 

et la stratégie de financement que 
nous entendons mettre en œuvre pour 
sortir notre pays de la pauvreté en 
plaçant l’économie burkinabè sur une 
trajectoire de croissance forte durable 
et inclusive.

Mesdames et Messieurs

Le Président du Faso, Son Excellence 
Roch Marc Christian Kaboré, après 
son élection à la magistrature suprême, 
souhaite instaurer un nouveau contrat 
social qui réponde aux attentes 
du peuple burkinabè. Il s’agit du 
Plan National de Développement 
Économique et Social, sur la période 
2016-2020.

Ce plan qui traduit la vision du chef 

ACTIVITES DU GOUVERNEMENT

Le Premier ministre, Paul Kaba THIEBA.
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de l’État servira de fondements pour 
un Burkina Faso nouveau, « de 
démocratie, de progrès économiques 
et social, de liberté et de justice », bâti 
avec le peuple, selon ses aspirations 
légitimes et profondes exprimées lors 
de l’insurrection populaire de 2014.

C’est un plan ambitieux élaboré à l’issu 
d’un processus participatif et inclusif 
qui vise à transformer en profondeur 
la structure de l’économie burkinabè. 
Cette démarche permettra de pallier 
les insuffisances structurelles 
du système productif national et 
d’assurer une croissance forte et 
inclusive, au moyen d’investissements 
publics et privés destinés à accroître 
substantiellement la productivité et la 
compétitivité de notre économie.

Le PNDES fera émerger une 
économie moderne, basée sur un 
secteur primaire compétitif et des 
industries de transformation et de 
services dynamiques. L’objectif 

d’ici 2020 est d’atteindre un taux de 
croissance moyen de 8%, de créer 
50 000 emplois par an et de lutter 
efficacement contre la pauvreté (le 
taux de pauvreté devrait être ramené 
de 40,1% à moins de 35%).

Sur la base du diagnostic de la 
situation économique et sociale du 
pays, le PNDES est articulé autour de 
trois axes centraux :

- la réforme des institutions et la 
modernisation de l’administration ;

- le développement du capital humain ; 
- la transformation structurelle de 
l’économie.

Le Coût et le schéma de financement

Le coût global de la mise en œuvre 
du PNDES est estimé à 15 395,4 
milliards de F CFA (23,5 milliards 
d’Euro), soit un coût annuel de 3 
079 milliards FCFA. Les dépenses 
d’investissements additionnels sont 

évaluées à 8 408, 2 milliards de FCFA 
(12,8 milliards d’Euros).

La stratégie de financement retenu 
repose sur les principes directeurs 
suivants :

- Optimiser les financements sur 
ressources propres de l’Etat dans le but 
de maîtriser la réalisation du PNDES 
et d’exprimer la détermination du 
Gouvernement à réaliser le PNDES 
avec l’ensemble du peuple burkinabè 
;

- associer les financements publics et 
privés nationaux et extérieurs ;

- promouvoir les nouveaux modèles 
de financement spécifiquement les 
partenariats public-privés (PPP) ;

- mettre en œuvre une politique 
maîtrisée d’émission d’emprunts tant 
sur le marché Financier Régional 
que sur les marchés financiers 
internationaux en veillant à préserver 

ACTIVITES DU GOUVERNEMENT

Les participants.
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la soutenabilité de la dette et la 
viabilité du cadre macro-économique.

Sur la base de ces principes, la part 
des financements sur ressources 
propres est ainsi évaluée à 9 852,2 
milliards de francs CFA (15 milliards 
d’Euros), soit 63,8% du coût total 
du PNDES. Cela nécessitera de la 
part de l’Etat la mise en œuvre des 
réformes appropriées pour accroître 
le taux de pression fiscal, augmenter 
la performance des régies financières 

et promouvoir le civisme fiscal.

Le besoin de financement à 
rechercher s’élève ainsi à 5 570,2 
milliards de FCFA (8,5 milliards 
d’euros) soit 36,2% du montant total.  
Il devrait être couvert par les 
contributions des partenaires 
techniques et financiers, des 
investisseurs privés nationaux et 
étrangers et par les appels au marchés 
financiers.

A cet effet, le Gouvernement 

privilégiera la mobilisation des 
dons et des appuis budgétaires 
auprès de ses partenaires bilatéraux 
et multilatéraux. En plus de ces 
modalités de financement, le 
Burkina accordera une priorité 
aux financements concessionnels 
auprès des partenaires techniques et 
financiers. Les partenariats Public-
Privé seront également recherchés 
notamment pour le financement 
des infrastructures routières, de 

l’énergie, ainsi que pour certaines 
infrastructures hospitalières et 
universitaires. L’intérêt accordé 
aux PPP s’explique par le fait que 
la technique du « Built Operate and 
Transfert » ou BOT offre la possibilité 
pour l’Etat de faire financer par 
des opérateurs privés, certains 
investissements et de préserver ainsi 
les ressources budgétaires.

Enfin, le Gouvernement mettra en 
œuvre une politique responsable 

d’émissions sur le Marché Financier 
Régional de l’UMOA et sur les 
marchés financiers internationaux. 
Pour ce faire, le Gouvernement 
veillera à la qualité de la dépense 
publique en affectant les ressources 
d’emprunt aux investissements 
structurants et/ou productifs de 
manière à ce que la productivité 
marginale du capital soit toujours 
supérieure au coût de l’emprunt. 
A cet égard, il me plaît de rappeler 
que Standard And Poor’s vient de 
réévaluer positivement le rating du 
Burkina de B- stable à B- assortie 
d’une perspective positive. Je ne 
doute pas que les réformes entreprises 
par mon Gouvernement permettront 
prochainement au Burkina 
d’améliorer davantage la qualité de 
la signature de mon pays.

Mesdames et Messieurs

La Conférence des partenaires du 
BURKINA Faso pour le financement 
du PNDES, prévue les 7 et 8 
décembre au centre de Conférences 
et de Réceptions - Etoile St Honoré à 
Paris, 21-25 rue de Balzac, permettra 
au Gouvernement burkinabè 
de présenter les opportunités 
d’investissement dans mon pays 
au cours de la période 2016-2020. 
Elle permettra ainsi de mobiliser le 
maximum de ressources extérieures 
qui viendraient en complément des 
ressources internes, pour la mise en 
œuvre de notre nouveau référentiel de 
développement.

De façon spécifique, la Conférence 
des partenaires du BURKINA Faso 
pour le financement du PNDES vise 
à :

ϖ Offrir au Gouvernement une plate-
forme internationale pour présenter sa 
vision et ses orientations stratégiques 
à ses partenaires pour atteindre ses 
objectifs de développement sur la 
période 2016-2020 ;

L’assistance.
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ϖ Exposer les réformes structurelles 
entreprises par mon Gouvernement 
en vue de la mise en œuvre réussie du 
PNDES ;

ϖ Renforcer le cadre de partenariats 
entre l’État du Burkina Faso, 
les partenaires bilatéraux et 
multilatéraux, les divers investisseurs 
privés, en vue de sceller des 
engagements mutuellement 
avantageux ;

ϖ Renforcer les liens avec des 
partenaires et investisseurs «non-
traditionnels» tels que les fonds 
souverains et les pays émergents,

ϖ Enregistrer les engagements de 
principe des partenaires à financer le 
besoin de financement nécessaire à la 
mise en œuvre du PNDES,

ϖ S’accorder sur un cadre stratégique 
de suivi des engagements financiers 
pris par les Partenaires Techniques et 
Financiers lors de la conférence.

ϖ Sécuriser les financements 
pour combler le gap financier 
annuel nécessaire au bouclage du 
financement global du PNDES ;

Mesdames et Messieurs

L’avènement de la liberté et de 
la démocratie avec l’élection à 
la Présidence du Faso de son 
Excellence, Monsieur Roch Marc 
Christian Kaboré, offre une fenêtre 
historique pour mon pays dans sa 
quête de progrès social et dans son 
aspiration légitime à l’émergence.

C’est pourquoi, nous sommes confiants 
sur le succès de cette Conférence, 
nous sommes confiants quant à la 
participation des représentants 
des organismes bilatéraux et 
multilatéraux de coopération, des 
investisseurs privés nationaux et 
internationaux, des fonds souverains, 
des fonds d’investissement, des 
Organisations non gouvernementales 
(ONG) nationales et internationales 
et de toutes autres sources innovantes 
de financement.

L’agenda de la Conférence se 
déroulera en deux journées :

- la première journée, soit le mercredi 
7 décembre 2016 sera consacrée à la 
rencontre entre le Gouvernement et 
l’ensemble des partenaires publics, 
multilatéraux, bilatéraux et les fonds 
souverains;

- quant à la deuxième journée, soit 

le jeudi 8 décembre 2016, elle est 
réservée au secteur privé ; elle offrira 
la possibilité au Gouvernement 
de présenter les opportunités 
d’investissements qu’offre le PNDES 
aux acteurs du secteur privé et aux 
fonds d’investissement privés.

En prélude à cet important 
événement, j’ai personnellement 
effectué du 03 au 08 octobre dernier, 
une mission à Washington où nous 
avons eu l’honneur d’être reçus par 
le Président de la Banque Mondiale 
et par le Directeur Général du FMI, 
Madame Christine Lagarde.

Tous nous ont réaffirmé leur 
soutien et leur accompagnement 
pour l’organisation réussie de la 
Conférence des Partenaires du 
Burkina Faso sur le financement du 
PNDES.

Avant de clore mon propos introductif 
je voudrais vous donner rendez-vous 
à Paris les 7 et 8 décembre 2016.

Je me tiens maintenant à votre 
disposition pour d’éventuelles 
questions.

Je vous remercie !»

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

ACTIVITES DU GOUVERNEMENT

Etat-Major Général Des Armées Du Burkina Faso
PROGRAMME DES ACTIVITES DE COMMEMORATION DU 56e 
ANNIVERSAIRE DES FORCES ARMEES NATIONALES

- Journées de consultations gratuites les 26 et 27 octobre à partir de 07h00 au CSPS 
de Yagma et au CSPS de Yamtenga à Saaba, ainsi que dans toutes les garnisons;
- Cérémonie de prise d’armes suivie de décoration le 1er novembre à 09h00 à la 
Place de la Nation;
- Finale de la coupe du Ministre de la Défense Nationale et des Anciens Combattants 
en volleyball le 1er novembre à l'ISSDH, ex INJEPS

En rappel, le thème de cette année est: « Défis sécuritaires et développement socio-
économique : contribution des Forces Armées Nationales ».
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Concours des prix « Galian » :

 Des propositions pour rendre 
l’événement plus attrayant

Région du Centre-Ouest

Le séminaire de réflexion 
sur le concours des « 
Prix galian » qui s’est 

déroulé du 21 au 23 octobre 
2016 à Koudougou a pris fin sur 
de bonnes notes. La soixantaine 
de participants, venues du 
monde de l’information et de 
la communication ont fait des 
propositions pour rendre les 
futurs « prix Galian » plus 
attrayant. 

Entre autres, les participants 
ont proposé qu’un : 
- super « Galian » soit attribué au lauréat 
qui aura eu au moins la note de 17/20 ;  
- que le lauréat du super « Galian 
» remporte 3 000 000 FCFA ;  
- que le montant de chaque prix 
spécial soit de 750 000 FCFA ; 
- que les donateurs s’inscrivent à 500 
000 FCFA pour participer au concours ; 
- que le Galian officiel soit 
de 1 000 000 de FCFA;  

et qu’une agence soit recrutée pour 
la recherche des financements pour 
l’organisation du concours « des prix 
Galian ». 

Organisé par le Ministère de la 
communication et des relations avec 
la Parlement, le séminaire avait pour 
objectif de mener la réflexion sur 
le concours des « Prix Galian » en 

vue de cadrer son organisation. Les 
travaux se sont déroulés en plénière et 
en commission sous la modération de 
monsieur Jean Baptiste ILBOUDO.

DCPM/MCRP

Le ministre de la communication a conduit le séminaire de réflexion pour rendre plus attractif le concours des prix 
Gallian.

Cellule de reflexion.
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L’Arabie Saoudite prête à accompagner 
le Burkina Faso dans la lutte contre le 

terrorisme

ACTIVITES DU GOUVERNEMENT

Région du Centre

Le ministre de la sécurité échange avec ses hôtes saoudiens.

Le Ministre d’Etat, Ministre 
de l’Administration 
Territoriale, de la 

Décentralisation et de la Sécurité 
Intérieure, Simon Compaoré, 
a reçu en audience, le lundi 24 
octobre 2016, une délégation 
sécuritaire de l’Arabie Saouadite. 
Conduite par l’Ambassadeur de 
ce pays au Burkina Faso, Dr. 
Dahier Alenize, la délégation est 

venue parler de coopération dans 
le domaine de la sécurité avec le 
Ministre d’Etat, Simon Compaoré. 
« Cette rencontre avec le Ministre 
en charge de la Sécurité fait suite à 
la visite du Président du Faso dans 
notre pays. Pendant la visite, les 
deux Présidents avaient convenu 
d’une coopération sécuritaire 
entre les pays, surtout dans la 
lutte contre le terrorisme. Nous 

sommes donc venus parler de 
cette coopération avec le ministre 
Simon Compaoré et voir dans 
quelles mesures, l’Arabie Saoudite 
et le Burkina Faso peuvent unir 
leurs forces pour venir à bout de 
l’insécurité », a déclaré S.E.M 
Alenize à l’issue de l’audience. 

La Direction de la Communication et de la 
Presse Ministérielle du MATDSI

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche
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Poste : STAGIAIRE 
COMMERCIAL
Type d’offre : Stage
Métier(s): Assistanat de Direction, 
Communication, Commerce/
Ventes, Informatique, Marketing, 
Management
Niveau(x): BT, BAC, BAC+2, 
BAC+3
Lieu : Abidjan et intérieur du pays
Date limite : 07/11/2016
APHELION ENERGY recrute  :  
STAGIAIRE COMMERCIAL
Description du poste
Description de l’emploi :
Le La Stagiaire est un jeune 
professionnel dynamique qui a une 
excellente capacité de communiquer, 
de convaincre les autres, et de gérer 
les clients. Le candidat idéal est 
ouvert, très attentif aux détails, et 
aime atteindre les cibles. Il / Elle 
sera responsable de suivi après 
des ventes de Aphelion Energy et 
jouera un rôle dans l’amélioration 
des processus de suivi après-vente 
et de ventes sur le terrain. En cas de 
succès, le rôle pourra évoluer vers 
un emploi au sein de la société.
Responsabilités particulières :
Suivi Après Ventes
Communiquer avec les clients et 
assurer une bonne relation avec eux
 Aider les clients à compléter leurs 
paiements par Mobile Money
 Effectuer des sondages avec les 
clients
 Maintenir les données des clients 
dans une base de données
 Faire un reporting régulier sur l’état 
des clients
Contribuer à l’amélioration des 
processus de suivi après-vente de la 
société
Ventes et installations de produits 
Participer aux missions de ventes de 
la société
 Contribuer à l’amélioration 
continue des processus de vente 
d’Aphelion Energy

 Assurer la collecte des données des 
clients
 Assurer la satisfaction de la 
clientèle avec les produits et services 
d’Aphelion Energy
Élaborer et communiquer de 
nouvelles idées et des améliorations 
à la gestion
Qualification : BT ou BTS 
en marketing, la logistique, le 
commerce ou dans une discipline 
connexe
Profil du poste
Qualification : BT ou BTS 
en marketing, la logistique, le 
commerce ou dans une discipline 
connexe 
Compétences et expérience :
 Au moins 3 mois (avec BTS) ou 
6 mois (avec BT) d’expérience 
professionnelle
Préférence pour l’expérience 
dans les ventes, le marketing et 
la distribution, par exemple en 
intrants agricoles, l’argent mobile, 
les télécommunications, les 
services financiers ou des biens de 
consommation
 Excellente maîtrise de 
l’informatique, y compris Microsoft 
Office
Excellente capacité de communiquer 
avec des personnes de différentes 
origines
 La connaissance de l’énergie solaire 
est un avantage
 Passionné par les bonnes relations 
avec la clientèle, attentif aux détails 
 Maîtrise du français, parlé et écrit. 
La connaissance de l’anglais est un 
atout, et la connaissance de langues 
ivoiriennes locales est un avantage
Dossiers de candidature
Pour postuler, envoyez votre CV 
avec une lettre de motivation d’une 
page àteam@aphelionenergy.com  
au plus tard le 07 Novembre 2016 à 
12h00 GMT.

Poste : MANAGER DES 

OPERATIONS SAV
Type d’offre : Emploi
Métier(s): NTIC, 
Télécommunications
Niveau(x): BAC+5
Expérience : 5 ans
Lieu : ABIDJAN
Date limite : 07/11/2016
HUAWEI TECHNOLOGIE  : 
recrute 
MANAGER DES OPERATIONS 
SAV
Description du poste
Responsable des opérations 
marketing et gestion des projets de 
service numérique mobile Telecom ;
Basée sur une compréhension 
profonde des mobiles des opérations 
SAV (Services à valeur ajoutée) 
marché et Telecom internet.
Responsabilités
Fournir un Support Technique au 
service numérique mobile business 
solution marketing et opération, 
affaire prospection, négociation 
commerciale et communication, 
une communication efficace avec 
les clients exécutifs.
 Gérer en particulier la 
commercialisation et les travaux 
de l’opération, mettre en œuvre des 
activités courantes de marketing. 
 Planifier et organiser en ligne 
la promotion des campagnes 
marketing, gérer des canaux et la 
mise en œuvre de la promotion 
Analyser les données d’opération 
de service, communiquer avec les 
équipes ou le département pour 
coordonner les flux d’exploitation
Soutenir les Projets de service 
numérique mobile Telecom en 
termes de livraison et évaluation par 
étapes clés ainsi que gouvernance 
du projet.
 Faire un focus sur l’expérience 
des utilisateurs, assurer le service 
UI et suggestion d’amélioration 
logique, Edition du contenu de 
soutien, veiller à la promotion des 
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fournisseurs et des prestataires de 
service sur le marché ivoirien.

Profil du poste
Expérience requise :
 Avoir une expérience en force de 
vente, être familier aux campagnes 
et promotion marketing vente 
Être familier avec le marché des 
services locaux de numérique mobile 
ou au marché des investisseurs 

publiques.
Avoir travaillé ou se familiariser 
avec les locaux télécoms SAV 
contenu fournisseur ou service, 
savoir présenter des rapports 
d’activités serait un véritable atout
 Motivé, positif et flexible – 
indispensable, travaillez avec 
enthousiasme passionné, être bon 
en négociation, esprit créatif et 
d’équipe 

 Compétences informatiques 
basiques – indispensables.
Anglais courant - indispensable.
 Français courant – indispensable.
Dossiers de candidature
Envoyer vos CV+ dossier de 
candidature a l’adressebossee.
yvette@huawei.com  ou mylane_
hemlys@yahoo.fr 

La suite à la page 14.

JOBS CAMPUS

La suite de la page 12.

Poste : ASSISTANCE DE 
DIRECTION
Type d’offre : Emplois
Métier(s) : Assistanat de Direction, 
Commerce et Administration des 
Entreprises, Communication, 
Commerce/Ventes, Marketing, 
Management
Niveau(x) : BAC+2, BAC+3, 
BAC+4, BAC+5
Expérience :
Lieu : Côte d’Ivoire
Date de publication : 25/10/2016
Date limite : 24/11/2016
SENEVE GROUP recrute  :  
ASSISTANCE DE DIRECTION
Description du poste
Assiste le Directeur général
Planifie les programmes de la 
Direction
Assiste le Directeur dans 
l’élaboration des plans de travail
Assiste le Directeur Général pendant 
les voyages (à l’intérieur, comme à 
l’extérieur du pays)
Profil du poste
Femme
Age maximal 28 ans
Bilingues : Français-Anglais
Bonne présentation
Bonne organisation de travail
Bon sens d’écoute

De bonne moralité
 Dossiers de candidature
-Curriculumn vitae avec photo
-Photocopie des Diplômes ou 
attestations.
senevegci@gmail.com

Poste : INFORMATICIEN
Type d’offre : Emploi
Métier(s) : Informatique de Gestion, 
Informatique, Maintenance des 
Systèmes de Production
Niveau(x): BAC+4, BAC+5
Expérience : 2 ans
Lieu : Cocody Centre
Date limite : 07/11/2016
STARTIMES MEDIA 
COTE D’IVOIRE  : recrute 
INFORMATICIEN
Description du poste
Veuillez au bon fonctionnement du 
système informatique et son entretien 
(maintenance informatique) 
programmation
cablage
Développement de logiciel
Avoir une bonne connaissance en
Access, excel, Word, PowerPoint.
Savoir animer un site internet
Conception d’un site Internet son 
animation serait un atout.
Profil du poste

Profil pour le poste Agé entre 25-
40 ans, et de formation Master 
en Informatique, vous disposez 
d’au moins 2 ans d’expérience 
significative. En plus d’une 
excellente maîtrise du français, 
vous êtes à l’aise avec l’anglais au 
quotidien.
Dossiers de candidature
Dossiers de candidature Merci 
d’adresser votre dossier de 
candidature (CV + lettre de 
motivation+diplôme de Master) 
par email à cette adresse 
:startimesrecrutementci@gmail.
com 
Merci de mettre en objet de votre 
email la référence de l’offre.
Poste : COUNTRY FINANCE 
MANAGER
Type d’offre : Emploi
Métier(s): Finances/Comptabilité
Niveau(x): BAC+5
Expérience : 5 ans
Lieu : Angré 7e tranche, cité 
ZINSOU
Date limite : 07/11/2016
TELINNO CONSULTING 
LIMITED : RECRUTE 
COUNTRY FINANCE MANAGER
 Description du poste: Purpose
To provide accurate, timely 
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and meaningful financial and 
management information that 
enables the Country Manager 
make effective decisions regarding 
the execution of strategic and 
operational objectives.
Duties & Responsibilities
Essential duties/key job roles and 
responsibilities include but are not 
limited to the following:
Collaborate with Group Finance 
Manager to design and implement 
scalable finance systems, taking into 
account any required enhancements 
and upgrades.
Manage third-party financial 
service providers e.g. Auditors and 
Accountants.
Analyze financial performance 
against key business metrics and 
document pertinent financial 
highlights that will enable 
management to determine progress 
against budgets.
Prepare the management accounts, 
and seek to implement a best practice 
approach for financial accounting 
controls.
Contribute towards, and implement 
the necessary controls to protect the 
organization’s assets and prevent 
any potential areas of fraud.
Assist the Country Manager with the 
preparation of the detailed annual 
budget and forecasts.
Responsible for collating inputs, 
preparing, obtaining approval 
and funding for weekly budgets. 
Manages budget disbursement and 
reconciliation.
Supports Procurement Manager 
locally.
Support business continuity through 
timely funding of approved requests.
Ensure reports meet with regulations 
of state and federal laws.
Ensure remittance of all statutory 
payments within agreed timeline.

Manage new and existing regulatory 
requirements where appropriate and 
incorporate them into the financial 
and management accounts.
Responsible for all of the outputs 
of the payroll function with a view 
to putting in place the necessary 
controls and checks that ensures all 
employees are paid accurately and 
on time.
Management, development and 
performance evaluation of all 
members of the Finance Team.
Manage receivables and other 
Finance related Service Level 
Agreements (SLAs) with customers; 
including weekly updates on 
customer accounts.
Generate Purchase Orders and 
manage payables in alignment 
with agreed contractual milestones, 
including weekly updates on 
supplier accounts, and other project 
related / staff accounts.
Manage and archive financial 
records / documentation e.g. 
invoices, purchase orders, financial 
reports, et cetera.
Identify, investigate, and analyze 
potential operational improvement. 
As appropriate, based on findings 
make proposal for operational 
changes (policy, procedures, 
processes, et cetera).
Profil du poste
Qualifications
Required Education:
B.Sc. Accounting / Finance
CPA or MBA Preferred
Relevant Working Experience:
Minimum of 5 years, including 2 
years in similar position
 Required Certification(s):
ICAN, ACCA or equivalents.
Knowledge, Skills & Attitude
Excellence, integrity, creativity, 
team spirit, commitment, customer-
centricity, empathy, safety 

consciousness.
Have a flair for numbers, work well 
with people, aggressively anticipate 
impacts of workload/issues to team 
deadlines and have a very positive 
work attitude including willing to 
work some longer hours during peak 
periods.
Advanced understanding of service 
delivery work flow and business 
processes.
Conversance and mastery of 
prevalent / leading accounting 
systems / software.
Conversance with financial / 
accounting regulations of state and 
federal laws.
Strong experience in income 
statement analysis.
Advanced Excel skills, ability to 
work with lookups and pivot tables.
Proficiency in Microsoft Word, 
Outlook and PowerPoint.
Strong organizational, analytical and 
interpersonal skills.
Strong verbal and written 
communication skills.
An appreciation of customer 
expectations with a customer-
oriented approach to results, 
including internal stakeholders.
Self-motivated to learn new concepts 
and participate in new projects.
Dossiers de candidature
Send your CV, both in French and 
English at:
Email: steprofessionnelle@gmail.
com

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche
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POSTE : Adjoint au Responsable 
Administratif et Financier

Description	

Contexte 

Acting for Life « La vie, pas 
la survie » est une association 
française qui intervient depuis 40 
ans dans le domaine de la solidarité 
internationale. Elle soutient 
l’émergence et le développement 
d’organisations locales solides et 
porteuses de réponses innovantes aux 
défis de la pauvreté et de l’exclusion, 
en agissant dans les domaines de la 
préservation et la gestion concertée 

des ressources naturelles, l’appui à 
des activités agricoles (agriculture, 
élevage, pêche) et non agricoles 
(artisanat) génératrices de revenus, 
et la formation professionnelle 
afin d’appuyer le développement 
de territoires. Les projets menés 
par l’association se situent 
principalement en Afrique de 
l’Ouest et en Amérique Latine.

Acting for Life travaille en 
étroite collaboration avec ECPAT 
France (association loi 1901) dont 
l’objet social est la lutte contre 
l’exploitation sexuelle des enfants et 
qui mène des actions en France et à 
l’international. Cette collaboration 
se concrétise notamment à travers un 
Service Administratif et Financier 
mutualisé.

A l’international, ECPAT France 
intervient essentiellement en 
apportant un appui technique et 
financier aux partenaires locaux, et 
particulièrement à travers quatre 
axes :

La réalisation d’études et de 
recherches sur le contexte de 
l’exploitation sexuelle des enfants 
à des fins commerciales dans les 

pays d’intervention, l’identification 
et la mobilisation des acteurs ainsi 
que la mise en place d’actions de 
communication et de sensibilisation 
afin de favoriser un changement de 
comportement et de mobiliser les 
pouvoirs publics.

Le renforcement des capacités des 
acteurs de la protection de l’enfance 
dans le domaine de l’exploitation 
sexuelle des enfants.

La prévention, la prise en charge 
et la réinsertion des enfants et des 
jeunes victimes ou vulnérables face 
à l’exploitation sexuelle.

La capitalisation et les partage des 
outils, des bonnes pratiques et des 
expériences.

Cette intervention est organisée avec 
l’appui de deux bureaux locaux situés 
au Burkina Faso et à Madagascar. 
Le portefeuille de projets concerne 
principalement l’Afrique de l’Ouest, 
de l’Est et du Nord, Madagascar, le 
Brésil, l’Europe et la France.

Fonctions

Sous la responsabilité directe 
du Responsable Administratif et 
Financier (RAF) le RAF adjoint 
appuie le RAF dans l’administration 
d’ECPAT France et Acting For Life.

Cette responsabilité recouvre les 
missions suivantes :

 Appui au RAF dans la garantie des 
données comptables et financières 
de l’association :

 Préparation de la clôture comptable

Elaboration du budget de 
l’association

Suivi de l’exécution budgétaire

Gestion et suivi de la trésorerie, 
relation avec les établissements 

bancaires,

et les relations avec les auditeurs 
externes et le CAC.

Appui au RAF dans l’élaboration, 
mise en œuvre et optimisation 
des services et outils de pilotage 
et d’analyse, nécessaires à 
l’ensemble de l’association (Conseil 
d’Administration- Equipe Salariée – 
partenaires externes) pour améliorer 
la qualité de sa mission sociale

Elaboration de tableaux de bord 
et participation au processus de 
décision comme véritable appui et 
conseil à la direction.

Appui au suivi administratif du 
personnel en lien avec le cabinet de 
gestion externalisée de la paie.

Appui à l’élaboration/actualisation 
et mise en œuvre de procédures 
et modes opératoires dans ses 
domaines d’intervention

Appui aux démarches de collecte de 
fonds et dans l’analyse du modèle 
économique de l’association.

La coordination du suivi 
administratif et financier des projets 
mis en œuvre par ECPAT France :

Contribution aux réflexions 
stratégiques menées sur les 
différentes zones d’intervention 
d’ECPAT France en lien avec 
les Chargés de Programmes et la 
Direction,

Encadrement de la gestion 
administrative et financière des 
projets sur les différentes zones 
d’intervention à travers les tâches 
suivantes :

Garantie d’une gestion conforme 
aux procédures internes et 
aux engagements pris par 
l’association vis-à-vis des bailleurs 

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche
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(respect échéances, validation 
de documentation : contrats, 
conventions, rapports financiers, 
supervision des audits externes et 
orientation en termes d’audit interne 
des partenaires)

Appui technique des Chargés 
d’Appui Financier au cours des 
différentes phases de cycle de vie 
du projet (identification, montage, 
lancement, suivi, clôture)

Appui des chargé(e)s d’appui 
financier dans l’optimisation des 
plans de financement des projets

Amélioration des outils de reporting 
et de la gestion administrative et 
financière sur projets.

Formation interne des équipes du 
siège et des bureaux

Pour réaliser les missions qui lui 
sont confiées, le RAF adjoint :

Encadre les chargés d’appui financier 
d’ECPAT France qui restent sous 
la responsabilité hiérarchique du 
RAF. A ce titre il apporte un appui 
technique et est garant des travaux 
menés par ces derniers

Travailles-en étroite collaboration 
avec la directrice et les équipes 
techniques d’ECPAT France

Travailles-en étroite collaboration 
avec le comptable et l’équipe du 
Service Administratif et Financier.

Prends conseil et rend compte 

auprès du RAF auquel il est 
rattaché directement. Il remonte 
toute problématique nécessitant un 
approfondissement ou un arbitrage.

Contribue au bon fonctionnement du 
service administratif et financier.

Ville : LE BOURGET (93)

Expériences / Formation du 
candidat	

Formation Ecole de commerce / 
Master 2 (DESS) contrôle de gestion  
finance,

Expérience professionnelle de 7 
ans minimum dont expérience 
d’encadrement  Expérience en ONG 
sur des profils financiers siège et/ou 
terrain,

Expérience en gestion directe de 
contrats de subventions de bailleurs 
publics (Union Européenne, 
notamment Europeaid, AFD, MAE 
Luxembourgeois),

Expérience en gestion de bureaux 
locaux,

Expérience en gestion administrative 
et financière de projets multi 
bailleurs institutionnels.

Langues parlées  : Anglais courant 
parlé et écrit.

Qualité du candidat	

Esprit d’initiative, autonomie dans 
le travail et sens des responsabilités,

Travail en équipe, aisance 
relationnelle,

Maîtrise des principes comptables et 
de gestion, connaissance du logiciel 
comptable CIEL un plus,

Parfaite maîtrise de l’environnement 
Windows et Office (Word, Excel)

Fonctions  : Coordination, Gestion 
de projet

Activités : Autre

Pays : Europe, France

Contrat : CDI

Durée du contrat : Contrat à durée 
indéterminée (CDI) de droit français 
(35H par semaine), statut cadre

Salaire / Indemnité : de 38 K€ à 42 
K€, base brut annuelle, selon profil 
et expérience + prise en charge à 
50% du titre de transport + mutuelle 
obligatoire prise en charge à 50% 
par l’employeur

Documents à envoyer	

CV et lettre de motivation à envoyer 
à recrutement@acting-for-life.org 
avant le 19 octobre 2016 avec la 
référence RAF.Adjoint

Nom de la personne contact	

Anne Le Boursicot

Email de la personne contact	
recrutement@acting-for-life.or

Date de fin de validité	 04/11/2016
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Le Président du Conseil de la Formation et de la 
Vie Universitaire porte à la connaissance du public 
qu’il est ouvert au Département Communication et 
Journalisme de l’Unité de Formation et de Recherche 
en Lettres, Arts et Communication (UFR//LAC)  un 
test de recrutement d’étudiants en première année de 
Licence pour l’année universitaire 2016 - 2017.

La durée de la formation est de trois (3) ans et 
est sanctionnée par une Licence des Sciences et 
Techniques de l’Information et de la Communication 
avec trois options :

-	 Communication d’entreprise / 
relations publiques

-	 Communication pour le 
développement.

-	 Journalisme

Les conditions et modalités d’accès à cette filière de 
formation universitaire et professionnelle sont les 
suivantes :

-	 Une demande écrite de participation au test 
d’entrée adressée à Monsieur le Président de 
l’Université  Ouaga I ;

-	 Une photocopie légalisée du baccalauréat 
session 2016 ou 2015 ou de l’attestation de 
réussite au baccalauréat session 2016 ; 

-	 Une photocopie légalisée des relevés de notes 
du baccalauréat ;

-	 Une copie de l’acte de naissance ; 

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT  
URKINA FASO SUPERIEUR, DE LA 
RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET 

DE L’INNOVATION
                      =-=-=-=-=-=	

SECRETARIAT GENERAL
 =-=-=-=-=-=

UNIVERSITE OUAGA I
PrJoseph KI-ZERBO

=-=-=-=-=-=-=
PRESIDENCE                    

      BURKINA  FASO
   Unité-Progrès-Justice		
	

			 

N° 2016 ______________ /MESRSI/SG/UO1-PJKZ/P.		
	

COMMUNIQUE TEST COMMUNICATION & JOURNALISME

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

La suite de la page 18.

-	 Une quittance des frais de participation fixés 
à quinze mille (15. 000) FCFA pour chaque 
candidat.

Le nombre de places disponibles est de vingt cinq 
(25).

Les épreuves écrites du test se composent ainsi qu’il 
suit :

-	 Une épreuve de français portant sur la maîtrise 
de l’expression écrite ;

-	 Une épreuve d’actualité et de culture 
générale portant sur la connaissance du monde 
contemporain.

Les épreuves écrites se dérouleront le jeudi 03 
novembre 2016 à 7 heures à l’amphi B ainsi qu’il 
suit :

	 7 heures  à 10 heures : Epreuve de 
français

	 10 heures 30 minutes à 12 heures 30 
minutes : Epreuve d’actualité.

A l’issue des épreuves écrites, les candidats admissibles 
prendront part à une épreuve orale portant sur la 
motivation et les aptitudes à exercer dans les domaines 
de la communication.

Les résultats  de l’admissibilité seront publiés le 
mercredi 16 novembre 2016  à 16H. 

L’épreuve orale est fixée au vendredi 18 novembre 
2016 à 08 heures au Département Communication et 
Journalisme.

Par ailleurs dix (10) places sont disponibles pour les 
candidats qui souhaitent être recrutés sur dossier et 
prêts à payer des frais de formation de Deux cent 
cinquante mille (250. 000) francs CFA / an.

N.B.  : Les demandes d’inscription et les dossiers de 
candidature seront reçus au secrétariat de l’UFR - 
LAC de l’Université Ouaga I  du  24 octobre au 31 
octobre 2016 de 08 heures à 15 heures.

Le régime d’examen terminal unique n’est pas admis 
dans le département. La présence aux cours est 
obligatoire.

Les candidats sont informés que l’admission 
définitive au test de recrutement ne donne pas droit 
automatiquement à l’obtention de la bourse nationale.

						                   
Pr  Rabiou CISSE

Chevalier de l’Ordre National Des Palmes Académiques 
du CAMES
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FONDATION SCIENCES-CAMPUS
----------------
I S C-BOBO

------------
Ecole des Sciences et Technologies de Bobo 

Dioulasso
------------

01 BP 2530 Bobo Dioulasso 01
Tél. : 00226 20954746

Email : isc@sicbobo.com

Burkina Faso
-------

Unité-Progrès-Justice

APPEL A CANDIDATURES
Pour le recrutement d’étudiants de la 2e Promotion de 

Licence en Sciences et Technologies de l’Eau, de l’Envi-
ronnement et de l’Energie (STEEE)

Le Président de la Fondation Sciences-Campus informe le public de 
l’ouverture des inscriptions pour le recrutement de la deuxième 
promotion d’étudiants de Licence en Sciences et Technologies 
de l’Eau, de l’Environnement et de l’Energie, à l’Institut Supé-
rieur des Sciences et Technologies (ISC-Bobo) pour la rentrée 
2016-2017.

Compétences visées : A l’issue de la  formation, le titulaire de la 
Licence  (Bac +3) disposera :
• Des connaissances en sciences de base et informatique appli-
quée,
• Des connaissances en techniques de base,
• Une approche des métiers à travers les enseignements de tech-
niques appliqués dans les domaines, des Infrastructures Hydrauli-
ques, de l’Eau et Assainissement, du Génie Electrique & Energéti-
que, du Génie Civil, du Système d’Information et des Mines.

Débouchés : A l’issue de cette formation de six (6) semestres, le 
titulaire de la Licence aura acquis un bon niveau pour la poursuite  
des études en Master d’ingénierie ou intégrer le milieu profession-
nel.

Modules : Un tronc commun consacré aux enseignements en 
Sciences de base (Mathématiques, Biologie, Chimie, Géologie, 
électrotechnique…), Techniques de base (Calcul de structures, Hy-
draulique…), Techniques appliquées (Topographie, Dessin Tech-
nique, Génie Civil…) et les enseignements spécifiques selon les 
options.
Options /Filières de spécialisation: au sixième semestre les op-
tions sont orientées en :
• Infrastructures Hydrauliques
• Eau & Assainissement

• Génie Electrique & Energétique
• Génie civil

Conditions d’accès : la Licence STEEE est ouverte aux titulaires 
de Baccalauréat pour six semestres d’études donc 3 ans et aux ti-
tulaires des diplômes suivant ou leurs équivalents : DEUG, DUT, 
BTS pour deux semestre d’études donc 1 an.

Frais de scolarité : Formation : 275.000 FCFA /an, Frais d’ins-
cription : 5.000 FCFA, Frais de session/en cas de reprise: 15.000 
FCFA/UE

Autres frais : sont à la charge des étudiants, les frais de tenue uni-
versitaire, des feuilles de devoir, d’assurance pour les étrangers, de 
bibliothèques, les frais de transports et autres frais personnels.

Dossiers : Attestation ou dernier diplôme + Carte d’Identité et Fi-
che d’inscription à déposer au service de l’orientation au plus tard 
le 30 Septembre 2016 ou envoyer à ISC Bobo 01 BP 2530 Bobo 
Dioulasso 01.

Début des cours : 15 Octobre 2016 sur le campus au centre-ville 
de Bobo Dioulasso, Avenue Guillaume Ouedraogo.

Le Président,
Siaka GOW
Adresse : Avenue Guillaume Ouédraogo/Immeuble Sanga 
Mady/ 01 BP 2530 Bobo-Dioulasso  01 / 
Tél. : +226 95 20 47 46 / +226 72 08 03 03/ +226 72 07 09 09/ 
+226 77 20 00 26
Email : isc@iscbobo.com  / www.iscbobo.com / Skype : iscfo-
rum

 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

M a g a z i n e  S c i e n c e s - C a m p u s  i n f o   0 2  B P  5 8 0 5 O u a g a d o u g o u  0 2
 T é l  :  + 2 2 6  2 5  3 7  3 6  3 9 /  + 2 2 6  7 6 6 0 9 7 2 1  / B o u l e v a r d  d e s  Te n s o a b a  a p r è s  l e  L a b o r a t o i r e  N a t i o n a l  d e  S a n t é 

P u b l i q u e  à  5 0 0  m  d u  S I A O /  w w w . s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o  / E - m a i l  :  c o n t a c t @ s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o
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Fondé le 26 août 2013. 

02 BP 5805 Ouaga 02 
Burkina Faso

Tél: + 226 76609721
E-mail: redaction@sc-mail.info

Site web:
www.sciences-campus.info

Publications semestrielles et quotidiennes

Autorisations
n°5509P /2013/ CAO/TGI.O/P.F.
n°1238/2016/CAO-TGI/OUA/P.F

Administration
OTC 

Fondation Sciences-Campus

Directeur de publication
Siaka GOW

Directrice des rédactions
Eliane Bayala

Equipe de reportage
- Aris KUSIELE Somda
- Bernadette Dembélé

- Valentin Mano 
- Rélwendé Hervé Roamba
- Bernard  M’ Pempé Hien

Correspondants des provinces du Burkina
- Karim Ouattara
- Francois blanc

- Boureima  Sogoba
-Augustin Irwaya Ouedraogo

- Tigiane Antoine Ki
- Blaise Sama

- Jean Paul Yekpaye
- Grégoire Zongo
- Mamadou Goh
- Désiré Guigma

- Jerôme Bissyendé
-Yves Sanou

- Frédérick Po0da
-  Valentin Ouedraogo

- Blaise Sama
- Diloma Jacques
- Moumouni Guio

- Nicole Ouedraogo
-Amédée Silga
- Karim Koala

- Ouaboué Bakouan
- Albert Tarpaga

-Paul Soma
-Arjouman Saganogo

- Joseph Kaboré
-Valentin Singbéogo

- Issa Sepama
- Hermann Toé

- Steven Issouf Barro

Correspondants pays
Montage

Eliane BAYALA 
Oeil du professionnel

Distribution
Téléchargeable sur:

 www.sciences-campus.info

Abonnement, insertion, couverture médiatique
+226 76609721
+226 72080505
+22672080303

E-mail: redaction@sc-mail.info

Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso
Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

22 10 2016 AU 29 10 2016 Groupe 1

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n 

e n  v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

AVENIR 			   22625361338
BAOWENDSOM 		  22625414499
BEATITUDES 		  22625374711
BENAIA 			   22625372830
CAMILLE 		  22625366127
CARREFOUR 		  22625332310
CENTRE 			  22625311660
DESA 			   22625475050
ELITE 			   22625419177
GOULMOU 		  22625436305
INDEPENDANCE 		  22625312717
JOBER 			   22625455175
KABORE  DOMINIQUE 	 22625384884
KENEYA 			  22625307138
KOSSODO 		  22625356304
LIBERTE 		  22625307452
MAGNIFICAT 		  22625412990
MARE 			   22625341128

MONDEROU 		  22625340528
NOUVELLE 		  22625306133
PANACEA                                   22625366688
PELEGA 			  22625350501
RAJIB TIGA 		  22625407588
RIVAGE 			   22625341939
SAINT BERNARD	                  22625451482
SAINT JEAN 		  22625370033
SILMISSIN 		  22625372013
SILOE 			   22625315068
SONG TAABA 		  22625366462
ST FRACOIS D’ASSIZE	 22625368585
TRYPANO 		  22625332941
WEND LA LAAFI 		  22625431213
WEND LAMITA 		  22625341587
YATHRIB 		  22625402388
LE ROCHER   
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, 
DE LA RECHERHCE SCIENTIFIQUE ET DE L’INNO-

VATION
 ------------- 

SECRETARIAT GENERAL
 -------------

 UNIVERSITE OUAGA II
 -------------

 PRESIDENCE
 -------------- 

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATIONS INI-
TIALE ET CONTINUE

 -------------
 Tél. : 25 40 94 04

 -----------
 N° 2016- /MESRSI/SG/UO2/P/IUFIC 

BURKINA FASO                                                                                                                      
………

Unité – Progrès – Justice

Appel à candidatures pour le Master Professionnel et 
Recherche en Macroéconomie Appliquée et Finance In-

ternationale (MAFI)
Monsieur le Président de l’Université Ouaga II informe 
le public (Etudiants et Professionnels ) de l’ouverture 
d’un test de recrutement des étudiants de la 5ème Pro-
motion du Master Professionnel et Recherche en Macro-
économie Appliquée et Finance Internationale (MAFI) à 
compter de la présente rentrée 2016-2017. 

Cette formation est ouverte aux titulaires d’un diplôme 
au moins équivalent à la maîtrise dans les disciplines des 
sciences économiques et gestion, et se déroulera sur 18 
mois. 

Les candidats doivent déposer un dossier de candida-
ture adressé à Monsieur le Président de l’Université 
Ouaga II comprenant : 
- Une demande manuscrite adressée à Monsieur le Pré-
sident de l’Université Ouaga II; 
- Une photocopie légalisée du ou des diplômes ;
 - Un Curriculum Vitae ;
 - Une lettre de motivation exprimant clairement les ob-
jectifs poursuivis par le candidat ; - Les relevés de notes ;
 - Une attestation d’expérience professionnelle (le cas 
échéant) délivrée par le supérieur hiérarchique du can-
didat ; 
- Un reçu de paiement des frais de dossier (non rem-
boursable) d’un montant de 15.000 F CFA délivré par 
l’agence comptable de l’Université Ouaga II; 

Les candidats présélectionnés subiront un test écrit et 
un entretien. 
Le test comporte une épreuve d’économie et une épreuve 
de culture générale. 

Dépôt des dossiers de candidatures : 
Période : du jeudi 13 octobre au mercredi 26 octobre 
2016 
Publication des résultats de la présélection : 
Test écrit : samedi 29 octobre 2016 
Entretien : jeudi 03 novembre 2016 (recherche unique-
ment) 
Résultats : mardi 08 novembre 2016 
Frais de formation :
MAFI Professionnel : 750.000 F/an + 50.000 F pour 
inscription) 
MAFI Recherche : 350.000F /an + 15 000F pour ins-
cription 

Pour de plus amples informations, prendre contact 
avec le :
- Secrétariat du Directeur de l’UFR/SEG, Tél. (226) 25 
47 11 67 

Le Président Pr. Stanislas OUARO Chevalier de l’Ordre des 
Palmes académiques

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, 
DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET DE L’INNO-

VATION 
 SECRETARIAT GENERAL

 -------------------------- 
UNIVERSITE OUAGA II 

----------------------- 
PRESIDENCE 12 BP 417 Ouagadougou 12

 Tél. (226) 25 36 99 60 N°2016

-________________/MESRSI/SG/UOII/P COMMUNIQUE

BURKINA FASO                                                                                                                      
………

Unité – Progrès – Justice

Appel à candidatures pour le test de recrutement 
d’étudiants pour les 1re promotions des Masters 

en Ingénierie Mathématique – Economie et Ingénierie 
Statistique Economie 

Monsieur le Président de l’Université Ouaga II informe 
le public de l’ouverture d’un test de recrutement de 50 
étudiants pour les 1re promotions des Masters en Ingé-
nierie Mathématique – Economie et Ingénierie Statis-
tique Economie pour la rentrée 2015-2016. 

Cette formation est ouverte aux personnes titulaires du 
diplôme de la licence en Mathématiques ou en économie 
ou tout autre diplôme reconnu équivalent et se déroulera 
sur 02 ans dont 03 mois de mise à niveau en Mathéma-
tiques pour les économistes et en économie pour les Ma-
thématiciens ; la 1re année est un tronc commun. 

La formation est sanctionnée par un Master en Ingénierie 
Mathématique pour l’Economie, les Finances et l’Actua-
riat et un Master en Ingénierie Statistique Economie.
Les candidats doivent déposer un dossier de candida-
ture comprenant :
 - Une demande manuscrite adressée à Monsieur le Pré-
sident de l’Université Ouaga II; 
- Une photocopie légalisée de l’attestation de la licence 
et des relevés de notes de la 1re année à la 3e année ; 
- Un Curriculum Vitae ;
 - Une lettre de motivation exprimant clairement les ob-
jectifs poursuivis par le candidat ;
 - Un reçu de paiement des frais de dossier (non rem-
boursable) d’un montant de 15.000 F CFA délivré par 
l’agence comptable de l’Université Ouaga II.

Les candidats présélectionnés subiront un test écrit et 
un entretien.
Le test comporte, pour les économistes, une épreuve de 
mathématiques générales, une épreuve de statistiques – 
probabilité, microéconomie et macroéconomie et pour 
les mathématiciens une épreuve d’algèbre, une épreuve 
d’analyse, une épreuve de statistique, une épreuve de 
probabilité et une épreuve de mesure et intégration. 

Dépôt des dossiers de candidatures : 
Période : du 03 au 24 octobre 2016 
Publication des résultats de la présélection : 
Test écrit : 27 octobre 2016 
Entretien : 29 octobre 2016 
Résultats : 31 octobre 2016 
Début des cours : 07 novembre 2016 
Frais de formation : 750.000 F/an 

Pour de plus amples informations, prendre contact 
avec le : 
Secrétariat du Directeur de l’UFR/SEG, Tél. (226) 25 30 
73 69 

Le Président Pr. Stanislas OUARO Chevalier de l’Ordre des 
Palmes académiques
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1/4 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

1/2 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

ANNONCES
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Les Offres de bourses

BIN /SANS
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION 
----------

SECRETARIAT GENERAL
----------

CENTRE NATIONAL DE L’INFORMA-
TION,

DE L’ORIENTATION SCOLAIRE ET 
PROFESSIONNELLE, ET DES BOURSES

BURKINA FASO
Unité-progrès- justice

Ouagadougou, le 08 juillet 2016juillet 2016

N° 2016- 000677/MESRSI /SG/CIOSPB/
DBAF

Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 2nd cycle en Afrique

Il est porte à la connaissance des étudiants désireux d’entreprendre 
des études de 2nd cycle en Afrique que l’octroi de la bourse répond 
a des critères définis a l’article 45 du décret 2008-865/PRES /PM/
MESSRS /MEF/MFPRE/MJE du 30 décembre 2008 portant défi-
nition des divers régimes de bourses d’études au Burkina Faso et 
fixation des modalités de leur contingentement .

I. MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION

Les bourses de 2nd cycle sont attribuées, dans la limite du contin-
gentement en cours, aux étudiants de nationalité burkinabè remplis-
sant les conditions suivantes :
• Etre titulaire d’un BTS, d’un DTS, du diplôme d’ingénieur des 
travaux, d’un DUT ou d’une licence, avec au moins la mention « 
assez bien »,
• Avoir 26 ans au plus.
Les bourses sont attribuées  au regard des besoins de développe-
ment du Burkina Faso.
Les filières et les lieux de formation retenus pour les bénéficiaires 
sont aussi fonction de ces priorités  et de correspondent pas néces-
sairement aux souhaits manifestés. Les inscriptions obtenues indé-
pendamment par des étudiants suite à leurs démarches personnelles 
n’entrainent pas l’octroi systématique de la bourse nationale.

II. COMPOSITION DU DOSSIER
Toute demande de bourse de 2nd cycle doit recueillir l’avis de l’uni-
versité du postulant avant l’examen du dossier par la commission 
nationale des bourses d’études et des stages (CNBES) 

Le dossier de candidature doit comporter les pièces suivantes :
- Une demande manuscrite timbrée a 200f CFA (timbre fiscal) adres-
sée a monsieur le Ministre de l’Enseignement Supérieur, de la Re-
cherche Scientifique et de l’innovation. Cette demande doit  porter 
sur sa troisième page, les avis des supérieurs hiérarchiques ( Chef 
de département, Directeur d’UFR , d’Institut ou d’Ecole, Président 
d’Université) du postulant et la décision du Ministre de l’Enseigne-
ment Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation sur 

la quatrième page ;
- Un extrait d’acte de naissance
- Un certificat de nationalité burkinabè
- Les copies légalisées des diplômes (ou attestation  des diplômes) 
:
• Du baccalauréat, du DUT/DTS /BTS, de la licence ou du diplôme 
d’ingénieur des travaux ;
• Des relevés de notes des deux ( 02) OU trois à (03) dernières an-
nées d’études ;
- Un curriculum vitae
- Une attestation de préinscription et un document indiquant les 
coûts de la formation sollicitée ;
- Une lettre de motivation

IL est rappelé aux candidats que les établissements prives ne 
sont pas éligibles aux bourses nationales.

En raison des difficultés d’inscription et du faible quota de bourses 
allouées, ne serons pris en compte pour la compétition que les can-
didats remplissant les conditions et disposant du diplôme de DUT/
DTS BTS, de licence ou du diplôme d’ingénieur des travaux au mo-
ment des travaux de la commission nationale des bourses d’études 
et de stages (CNBES)

Les Candidats déjà titulaires de la maitrise ne sont pas éligibles  
à la bourse nationale de second cycle. 

La date limite de réception des dossiers de candidatures au Centre 
National de l’Information, de l’Orientation Scolaire et Profession-
nelle, et des Bouses (CIOSPB) est fixée au vendredi 25 novembre 
2016.

P/Le Ministre et par délégation, le
Le Secrétaire général
Pr Tanga Pierre ZOUNGRANA
Chevalier de l’Ordre national

Objet : Informations relatives aux bourses nationales de 
2nd cycle
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