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La suite à la page 3.

18e anniversaire de l’assassinat de Norbert Zongo

Le CODMPP/BLK et de la CCVC sonnent 
la mobilisation à Koudougou

     Région du Centre-Ouest 

population burkinabè a moins de 35 
ans. Ce dividende démographique 
s’il est mis à profit selon le ministre 
Jean Claude BOUDA, peut favoriser 
un développement durable. Mais à en 
croire le ministre, au Burkina Faso 
plusieurs facteurs sont à l’origine 
du chômage des jeunes. Le premier 
responsable du ministère de la jeunesse 
a d’abord pointé du doigt la formation 
des jeunes. Selon lui, il n’y a pas une 
adéquation entre la formation et les 
besoins du moment. « Le système 
éducatif forme des chômeurs or nous 
voulons un système qui forme des 

Plus d’une décennie après, le 
collectif des organisations 
démocratiques de masse et 

de partis politiques de la section 
du Boulkiemdé et la coordination 
provinciale de la coalition nationale 
de lutte contre la vie chère ont encore 
sonné la mobilisation à Koudougou 
en cette date anniversaire pour 
réclamer justice sur cette affaire 
et celles relatives à l’insurrection 
populaire des 30 et 31 octobre 2014 
et du putsch manqué de septembre 
2015. Cette manifestation a été 
ponctuée entre autre par une 

marche et une conférence publique 
au théâtre populaire.

13 décembre 1998 - 13 décembre 2016. 
Voilà déjà 18 ans que le journaliste 
Norbert Zongo et ses compagnons ont 
été lâchement assassinés. Pour cette 
année,  la commémoration de la dite 
journée a été ponctuée par une marche 
et  une conférence publique au théâtre 
populaire. C’est sous le thème : 
« après l’insurrection et la résistance 
du coup d’Etat du 17 septembre, 
quel avenir pour le peuple. » que 
cette conférence a été animée par 

Alain Sanou et Mahamadi Sawadogo 
tous enseignants à l’Université de 
Ouagadougou. Elle s’est faite en 
deux volets. D’abord, elle s’est portée 
sur l’historique de « la naissance et 
le développement du mouvement 
du manifeste des intellectuels pour 
la liberté » et le deuxième volet a 
concerné véritablement l’ « après 
l’insurrection et la résistance du coup 
d’Etat du 17 septembre, quel avenir 
pour le peuple. » 

18 ans après le drame de Sapouy 
qui a coûté la vie au journaliste 

ACTU RÉGION
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La suite de la page 2.
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Norbert Zongo, à Ernest Yembi 
Zongo, à Blaise Ilboudo et à 
Abdoulaye Nikiema, le collectif des 
organisations démocratiques de masse 
et de partis politiques de la section 
du Boulkièmde et la coordination 
provinciale de la coalition nationale 
de lutte contre la vie chère n’ont pas 
jeté l’éponge dans lutte pour que 
«vérité et justice » soient faites sur 
«ce quadruple assassinat d’une rare 
barbarie». Ils l’ont encore démontré 
ce 13 décembre date anniversaire de 
cet assassinat. Plus de quatre heures 
durant, la cérémonie commémorative 
a regroupé des élèves, des étudiants, 
des travailleurs et les différentes 
structures signataires du CODMPP/
BLK et de la CCVC. 

Pour les organisateurs, la cérémonie 
commémorative du 18e anniversaire 
se tient dans un contexte aussi 
particulier dans le pays.  Du point 
de vue du collectif, il est marqué par 
des évènements politique et militaire 
aussi importants que le pays a connus. 
A l’entendre, l’action populaire face à 
ces évènements politiques essentiels 
est symptomatique. Elle traduit et la 
volonté du peuple à vivre dans une 
société démocratique, libre et aussi 
un message aux autorités à œuvrer 
pour lever toutes ambiguïtés sur 
les justiciables en vue d’établir une 
justice équitable, indispensable pour 
une paix sociale durable. 

Pour le CODMPP et la CCVC, 
l’organisation de cette manifestation 
commémorative entre en droite 
ligne avec l’attitude des autorités qui 
sont restées sans manifeste pour la 
résolution de cette épineuse question. 
Ils ont, à l’occasion, dénoncé la 
lenteur judiciaire sur le dossier : «  la 
chute du pouvoir Compaoré avait fait 
naître l’espoir d’un traitement diligent 

des dossiers de crimes de sang et 
des crimes économiques jusque-là 
impunis ». Du reste, le constat que 
l’on puisse faire à présent est tout à 
fait le contraire. Aujourd’hui, « le 
constat est amer » poursuivent-ils. 
Et d’ajouter que « la plupart des 
dossiers emblématiques de crimes 
économiques et de sang d’alors et 
ceux des tueries de l’insurrection 
populaire d’octobre 2014 et du putsch 
(…) de septembre 2015 demeurent 
impunis ». 

Le collectif en exhortant aux 
participant à «  rester vigilant (…) 
et à poursuivre le combat jusqu’à 
ce que la justice soit rendue » a par 
ailleurs exprimé son satisfecit quant à 
la détermination des militants, 18 ans 

après pour l’atteinte de cet objectif. 
A noter que la commémoration a été 
ponctuée par une marche qui a conduit 
les différentes parties prenantes à 
arpenter des artères de la ville avant 
de revenir au commissariat de la 
ville de Koudougou où un message 
a été remis au premier responsable. 
Pour le commissaire, des efforts 
seront déployés à son niveau pour 
transmettre le message aux autorités 
compétentes : « Je puis vous rassurer 
que le message, je le transmettrai à qui 
de droit. » a-t-il dit avant de souhaiter 
une bonne commémoration de cet 
anniversaire. 

Prince Omar pour SCI

Les marcheurs.

ACTU RÉGION
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La suite à la page 5

Le chèque de 15 191 500 FCFA  que le jeune universitaire Kolosnoré Pascal (à gauche)  a pris, au nom de son père Félix, des mains du chef de 
service commercial de la loterie nationale burkinabé de l’Est  El Hadj Aboubacar Sidiki Leonard (à droite).

ACTU RÉGION

Jeux du hasard : 

La LONAB a fait un heureux gagnant 
dans la ville de Koupela 

Région du Centre-Est

C’est un chèque d’une valeur 
de 15 191 500 FCFA (quinze 
millions cent quatre-vingt-

un mille cinq cent)  que le jeune 
universitaire Kolosnoré Pascal, 
représentant son père Felix,  a reçu  
au nom de son père Félix, des mains 
du chef de service commercial de la 
loterie nationale burkinabé de l’Est. 
La remise du chèque est intervenue 
au cours d’une cérémonie qui s’est 

déroulée devant le club PMU’B 
10A9101  de la LONAB ce mercredi 
14 décembre 2016 à Koupéla.

Monsieur Kolosnore Félix 
entrepreneur de son état est l’heureux 
gagnant de la LONAB , il a empoché 
la somme de 15 191 500 FCFA . 
Il   a joué au 4+1 du vendredi 02 
décembre 2016 en misant la somme 
de 1 200 FCA. Représenté par son fils 

Kolosnore Pascal,  le gagnant de ce 
gros lot entend réfléchir et suivre les 
conseils de sa banque, afin de faire un 
usage utile et efficient de son gain. 
Il encourage les autres parieurs à 
continuer de croire en leur chance. « La 
chance peut venir à tout moment donc 
il ne faut pas se décourager !» conseille 
Kolosnore Pascal. A l’entendre, son 
attachement à la nationale du hasard 
ne date pas d’aujourd’hui, et selon lui 
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La suite de la page 4

ACTU RÉGION

c’est l’espoir de décrocher un jour le 
gros lot qui l’a motivé à miser jusque-
là. Il a, par ailleurs, encouragé les 
autres parieurs à jouer car comme le 
dit le slogan « les lots aux heureux 
gagnants, les bénéfices à la Nation 
entière ».

Quant au chef de service commerciale 
de la LONAB de l’Est, El Hadj  
Aboubacar Sidiki Leonard,  
nouvellement affecté, c’est son tout 
premier gros lot offert après deux mois 
de séjour à Koupéla.  Pour lui  c’est un 

sentiment de double satisfaction qui 
l’anime en ce jour à travers l’effort 
consenti par son équipe et aussi le 
gagnant de ce lot. « C’est une manière 
pour nous de contribuer à la lutte 
contre la pauvreté et une manière 
de redistribuer l’épargne que nous 
collectons à travers la vente des jeux 
de hasard.» Il a exhorté le gagnant à 
faire bon usage de son lot et de penser 
à investir au mieux avec ce qu’il a 
reçu. 

Aux populations de Koupéla et des 

localités environnantes, aux amis de 
la chance et à tous ceux qui veulent 
transformer leurs rêves en réalité, El 
Hadj  Aboubacar Sidiki Leonard, chef 
de service commercial de la loterie 
nationale burkinabé de l’Est, leur a 
demandé de ne plus hésiter, de jouer 
et de parier car selon lui, « la chance 
ne sourit qu’à ceux qui font confiance 
à la maison de la chance qu’est la 
LONAB.»

Amédée W. SILGA pour SCI
silgaamedee@yahoo.fr

COMMUNIQUE DE PRESSE

Le Ministre de l’Economie, des Finances et du Développement du Burkina Faso, Madame Hadizatou 
Rosine COULIBALY/SORI et Monsieur Cheick KANTE, Représentant Résident de la Banque mondiale 
au Burkina Faso, procéderont le lundi 19 décembre 2016 à 8h 30 à Ouagadougou, à la signature d’un 
protocole d’accord de financement d’un montant quarante-quatre millions sept cent mille (44 700 
000) Euro soit vingt-neuf milliards trois cent vingt un millions Deux cent soixante-dix-sept mille neuf 
cent (29 321 277 900) de FCFA pour le financement du deuxième Crédit régional pour la facilitation 
du commerce et la compétitivité, connu sous l’appellation de l’Appui Budgétaire Régional (ABR). 
  
Mis en œuvre conjointement entre la Côte d’Ivoire et le Burkina Faso, l’Appui budgétaire régional, a pour objectif 
de mettre en œuvre de réformes dans le secteur des transport et de l’économie dans le but : (i) de professionnaliser 
et formaliser l’industrie du transport routier de marchandises, (ii) d’organiser le marché du transport routier de 
marchandises pour des opérations efficientes et rentables, (iii) de renforcer la compétitivité du port d’Abidjan 
et des plateformes logistiques intérieures, (iv) d’améliorer le dédouanement et la facilitation du transit et (vi) 
renforcer des capacités de l’administration des douanes et des commissionnaires en douane agréés. 
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Adoption de la loi portant loi de finances pour l’exécution du 
budget de l’Etat,exercice 2017: 

Les députés ont adopté à l’unanimité 
trois recommandations

Région du Centre

L’Assemblée nationale.

Recommandation 1

L’assemblée nationale recommande 
au gouvernement de relire les 
textes régissant le fonds de 
préservation et de réhabilitation 
de l’environnement minier en vue: 
- d’établir une situation claire 
et exhaustive du Fonds de 
préservation et de réhabilitation 
de l’environnement minier ; 
-d’assurer le contrôle total de la 
constitution et de la gestion dudit Fonds 
par les seules structures de l’Etat ; 
-de procéder à la centralisation et à la 

domiciliation unique des ressources 
qui abondent le Fonds de préservation 
et de réhabilitation de l’environnement 
minier.

Recommandation 2

 
L’assemblée nationale 
recommande au gouvernement : 
de procéder à l’application des textes 
législatifs et/ou réglementaires en vue 
d’assainir le portefeuille des restes 
à recouvrer et à rendre compte à 
l’Assemblée nationale au plus tard le 

31 décembre 2017.

Recommandation 3

L’Assemblée nationale recommande 
au gouvernement : d’évaluer la mise 
en œuvre des exonérations fiscales 
pour l’importation des matériaux de 
construction pour la production de 
logements sociaux afin de s’assurer 
non seulement de l’effectivité de la 
mesure mais aussi et surtout de son 
impact sur le coût des logements 
sociaux dans notre pays.
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Le  Ministre Alpha Barry au Nigéria.

Monsieur Alpha BARRY, représentant 
le Président du Faso, est arrivé à Abuja 
pour prendre part au 50e Sommet de la 

CEDEAO

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Nigéria

Le ministre des Affaires 
étrangères, de la 
Coopération et des 

Burkinabè de l’Extérieur, Monsieur 
Alpha BARRY, représentant le 
Président du Faso, Son Excellence 
Monsieur Roch Marc Christian 
KABORE, est arrivé le vendredi 16 
décembre 2016 à Abuja, la capitale 
fédérale du Nigéria, pour prendre 
part au 50e Sommet des chefs 
d’Etat et de Gouvernement de la 
Communauté économique des Etats 

de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO). 

A son arrivée à Namdi Azikiwe 
International Airport d’Abuja, le 
représentant du Président Roch Marc 
Christian KABORE a été accueilli par 
l’Ambassadeur du Burkina Faso auprès 
du Nigeria et représentant permanent 
auprès de la CEDEAO, Monsieur 
Piabié Firmin Grégoire N’DO. 
La communauté burkinabè vivant dans 
ce pays anglophone de l’Afrique de 

l’Ouest était également présente pour 
souhaiter la bienvenue au représentant 
du chef de l’Etat burkinabè. 
Sitôt après ce cérémonial d’accueil, 
Monsieur Alpha BARY a été conduit 
à son pied-à-terre en attendant le 
déroulement du programma de son 
séjour.

La Direction de la Communication 
de la Présidence du Faso



Quotidien n°243 du lundi 19 décembre 2016 Sciences-Campus InfoPage 8

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

Le Ministre Alpha BARRY à l’écoute des 
fonctionnaires burkinabè de la CEDEAO

Nigeria

Le ministre Alpha Barry.

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Monsieur Alpha BARRY, 
ministre des Affaires 
étrangères, de la 

Coopération et des Burkinabè 
de l’Extérieur, représentant le 
Président du Faso au 50e Sommet 
de la CEDEAO, a rencontré les 
fonctionnaires burkinabè de la 
communauté ouest africaine 
le 16 décembre 2016 dans 
l’enceinte de l’Ambassade 
du Burkina Faso au Nigéria. 

D’entrée de jeu, tous les participants 
à ladite rencontre ont observé 
une minute de silence à la 
mémoire des soldats burkinabè 
tombés ce jour 16 décembre 

2016, sous les balles assassines 
des forces de l’obscurantisme 
et du mal à Nassoumbou. 
Prenant la parole, l’Ambassadeur du 
Burkina Faso auprès de la République 
fédérale du Nigeria, représentant 
permanent auprès de la CEDEAO, 
Monsieur Piabié Firmin Grégoire 
N’DO, a remercié le ministre BARRY 
et à travers lui le Président du Faso pour 
sa disponibilité constante à résoudre 
les problèmes de la diaspora burkinabè. 

Monsieur Salifou TIEMTORE, 
directeur des Douanes à la CEDEAO, 
a, au nom des fonctionnaires 
burkinabè de cette institution sous 
régionale ouest africaine, félicité 

le Président Roch Marc Christian 
KABORE pour son élection à la 
magistrature suprême à l’issue d’un 
scrutin jugé transparent et crédible 
tant au plan national qu’international. 

Revenant sur la situation des 
fonctionnaires burkinabè de la 
CEDEAO, Monsieur TIEMTORE a 
indiqué que les cadres burkinabè au 
sein de cette institution sous régionale, 
de l’ordre d’une trentaine, contribuent 
énormément au développement et au 
rayonnement du Burkina Faso.

La Direction de la Communication 
de la Présidence du Faso
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Le ministre  et ses hôtes.

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Audience: 

Le Ministre Alpha Barry reçoit 
l’Ambassadeur Belge et la 

représentante résidente de l’Unicef
Région du Centre

Ce jeudi, 15 décembre 2016, 
dans l’après midi, le Chef 
de la diplomatie burkinabè, 

Alpha Barry a reçu en audience, 
l’Ambassadeur de Belgique à 
Ouagadougou, Monsieur Lieven 
de la Marche accompagnée de 
la Représentante résidente de 

l’UNICEF, Madame Anne Vincent. 

Ils sont venus informer le Ministre 
des Affaires étrangères de la visite 
de Sa Majesté la Reine de Belgique, 
en février 2017, à Ouagadougou. 
Sa Majesté vient dans le cadre 
des programmes de l’UNICEF et 
son séjour sera essentiellement 

consacré à la cause des enfants 
en difficultés dans notre pays.  
Le Ministre Alpha Barry a exprimé 
la disponibilité du gouvernement 
burkinabè à travailler pour la réussite 
de cette visite qui plus est honore 
notre pays.

DCPM/Affaires étrangères
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Conseil des ministres du 16 décembre 2016: 
Le gouvernement adopte un modèle-

type de convention minière

Le Conseil des ministres de ce 
vendredi 16 décembre 2016 
s’est tenu sous la présidence 

du Premier ministre, Paul Kaba 
Thiéba, le chef de l’Etat devant, se 
rendre à Abuja, au Nigeria.

Au sortir de ce Conseil, le ministre 
porte-parole du gouvernement, Rémis 
Fulgance Dandjinou a décliné les 
grands points qui ont fait l’objet de de 
la rencontre gouvernementale.

Au titre du ministère en charge 
de l’Administration territoriale, le 
Conseil a adopté un décret portant 
création d’un registre national des 
organismes à but non lucratif. Cela 
permettra, à en croire le ministre 
Dandjinou, de s’assurer que des ONG 
ne sont pas financés par des fonds 
dont la traçabilité est douteuse ou 
encore de vérifier si ces ONG ne sont 
pas utilisés comme paravents pour des 
activités de blanchiment d’argent, de 

terrorisme…

Au compte du ministère de l’Economie 
et du Développement, un décret 
portant autorisation de perception 
de certaines directions techniques 
ministère de la Culture, des Arts et 
Tourisme a été approuvé.

En outre, une ordonnance portant 
autorisation de ratification de 
financement entre la Banque africaine 
de développement(BAD) porte sur un 
projet d’électrification des zones péri 
urbaines de la ville de Ouagadougou 
et de Bobo-Dioulasso. C’est un 
projet qui va durer quatre années et 
va toucher 17 500 raccordements 
potentiels et renforcer les capacités 
opérationnelles de la SONABEL.

Il a également été question au titre 
de ce ministère, d’un appel d’offre 
international pour la préqualification 
de la construction d’une cité 
universitaire à Bobo-Dioulasso. Le 
financement de ce projet, d’un montant 

de plus 5 milliards 930 millions de 
FCFA a un délai d’exécution de 18 
mois.

Pour ce qui est du département des 
Mines et des Carrières, le Conseil a 
adopté sept décrets d’application de 
loi portant code minier, adopté le 26 
juin 2015 sous la Transition. Parmi ces 
décrets, figurent le « modèle type de 
convention minière » et la « fixation 
de taxes et conventions minières »....

Sur la question du PNDES dont 
la conférence des partenaires a 
été fructueuse, le porte-parole du 
gouvernement a affirmé que le 
nouveau référentiel de développement 
est un succès. Toutefois, il estime qu’il 
appartient aux Burkinabè de prouver 
qu’ils ont les capacités, à travers le 
travail et l’engagement, de pouvoir 
faire un bon usage de cet argent.

DCPM/MCRP

Région du Centre

Le ministre de la communication.
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Le Ministère de la Justice, 
des Droits humains et de 
la Promotion civique a 

organisé le vendredi 16 décembre 
2016 à Ouagadougou un atelier de 
validation de l’annuaire statistique 
2015 des droits humains.

Les travaux ont été présidés par le 
conseiller technique, Dieudonné 
MANLY, représentant le ministre de 
la Justice, des Droits humains et de la 
Promotion civique, Garde des Sceaux, 
Bessolé René BAGORO. Il avait à ses 
côtés, le Directeur des études et des 
statistiques sectorielles (DGESS), 
Adama SAWADOGO.

Le conseiller technique du Ministre 
a souligné qu’avant l’élaboration de 
cet annuaire 2015, le département ne 
disposait pas d’indicateurs appropriés 
afin d’évaluer la portée des actions 

menées par l’ensemble des acteurs 
dans le domaine des droits humains et 
du civisme, au profit de la population.  
« Premier du genre, l’annuaire 
statistique permettra d’apprécier les 
efforts du gouvernement et de ses 
partenaires en faveur de l’effectivité 
des droits humains et du civisme au 
Burkina Faso », a indiqué Dieudonné 
MANLY.

Le document présente :

- Une première partie, consacrée 
aux données sociodémographiques 
du Burkina Faso ; 
-Une deuxième partie, consacrée 
à la présentation des moyens 
du Ministère de la Justice, des 
Droits humains et de la Promotion 
civique, notamment en termes de 
ressources humaines et financières ; 

-Une troisième partie qui traite des 
activités des structures du Ministère ; 
-Une quatrième partie consacrée 
à la situation des droits humains 
suivant l’approche classique 

des droits humains, à savoir : 
les droits civils et politiques, les 
droits économiques sociaux et 
culturels, les droits de solidarité 
ainsi que les droits catégoriels ; 
-Une cinquième partie qui présente 
l’évolution des indicateurs sur le 

civisme.

Directeurs centraux et généraux, 
directeurs régionaux des droits 
humains et de la promotion civique 

; représentants d’autres départements 
ministériels, d’institutions, des 
partenaires techniques et financiers 
d’Organisations de la société civile 
ont validé l’annuaire statistique 2015 
des droits humains, après quelques 
observations et recommandations 
pour le parfaire.

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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Le présidium.

Validation de l’annuaire statistique 
2015 des droits humains

Région du Centre

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Les participants.
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      Avis de recrutement
Poste: Emergency Response 
Specialist – Program Support

Description 

CARE Canada is currently 
seeking an Emergency Response 
Specialist – Program Support.

 

In support of CARE’s Humanitarian 
Strategy, CARE International 
has invested in a standing Rapid 
Response Team, whose members 
spend up to 65% of their time 
deployed to the field.  Due to the 
nature of the work, demands are 
fast-paced and unpredictable. This 
position requires an individual who 
is very flexible, provides expertise 
and leadership at a senior level and 
who works well within a team.

 

The Emergency Response 
Specialist – Program Support 
will be responsible for the overall 
leadership of efficient and effective 
implementation of humanitarian 
program support and operations 
services – Finance, Human 
Resources, and Administration. S/
he will make recommendations 
to the country office leadership 
regarding staffing and structure 
in support of an emergency 
response.  S/he will ensure effective 
coordination between the country 
office program teams and program 
operations/program support teams 
to ensure CARE is able to deliver 
timely, effective and high quality 
humanitarian responses directly 
or through partners. This senior 
position will respond to the fluid 
and changing program support 
requirements of Country Offices 
and involve frequent travel at short 
notice.

 

What you offer:

Minimum 5 years of senior 
management experience in complex 
and natural disasters;

Experience establishing country 
office and field office program 
support / operations policies, 
procedures, and systems;

Strong finance, HR, administration 
management skills;

Solid analytical skills, problem 
solving and experience with major 
donors;

Ability to quickly learn new systems, 
processes and procedures and adapt 
local practices to global standards;

Excellent ability to analyse complex 
data and design/produce effective 
management information;

Extensive experience in budgeting 
and budget management;

Excellent understanding of financial 
systems and procedures;

Excellent capacity building, 
coaching and training skills for 
program support teams;

Experience and commitment to 
promoting gender equality within 
humanitarian work;

High level of demonstrable 
leadership and strategic management 
skills – including management and 
leadership of multi-sector teams in 
an emergency setting;

Ability and willingness to undertake 
frequent travel at short notice for up 
to 12 weeks;

Experience and capacity to work 
in harsh conditions and insecure 
environments;

Track record of high resilience under 
pressure and ability to support and 
motivate teams in these situations;

High political acumen, excellent 
team building and strong 
interpersonal skills;

Well-developed written and oral 
communications skills with high 
level experience in representation, 
negotiation, training, coaching and 
mentoring;

Excellent written and spoken 
English

 

What would make you extraordinary 
(Assets)?

Experience in CARE humanitarian 
operations;

Experience in financial audit;

Communication skills in a second 
language;

 

What we offer:

Generous leave entitlements, 
including December holiday 
closure;

Full benefits: dental, medical, vision 
care, paramedical, life insurance 
(some exceptions may apply) and 
free professional and confidential 
counselling services;

Free Learning and Development 
opportunities;

Specialised training in emergencies;

Flexible work hours;

Exposure to CARE International 
operations around the world;

Home based from the location of 
your choosing (some exceptions 
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may apply). Applicants must be 
legally authorized to work in their 
home-based location in order to be 
considered for this position.

 

About CARE

Founded in 1945, CARE is a 
leading international humanitarian 
organization fighting global poverty. 
In over 80 countries, CARE works 
with the poorest communities to 
improve basic health and education, 
enhance rural livelihoods and 
food security, increase access 
to clean water and sanitation, 
expand economic opportunity, help 
vulnerable people adapt to climate 
change and provide lifesaving 
assistance during emergencies. 
CARE places special focus on 
working alongside women and 
girls, living in poverty, because, 
equipped with the proper resources, 
women and girls have the power 

to help whole families and entire 
communities escape poverty. To 
learn more, visit www.care.ca

 

If you are someone who thrives 
on challenge, loves to be part of a 
dynamic team and you are passionate 
about making a difference, then this 
opportunity is for you. Please apply 
directly at http://bit.ly/2dkgZc1.  
Resumes will be reviewed on an 
ongoing basis and the position 
will remain posted until a qualified 
candidate is identified.

CARE Canada is committed to 
employment equity, welcomes 
diversity in the workplace and 
encourages applications from all 
qualified applicants. Recruitment-
related accommodations for persons 
with disabilities are available on 
request.

Town/City Worldwide

Positions C o o r d i n a t i o n , 
Project Management, Guidance, 
Management, Human ressources, 
Organisation, Administration

Areas of activity Economy, 
Finance, Administration, Human 
ressources, Other

Country Africa, Asia, 
Europe, Latin america, Middle East, 
North america, Oceania

Contracts Fixed-term position

Contract duration 

1 year

On-line application link http://chp.
tbe.taleo.net/chp02/ats/careers/requi
sitionjsp?org=CAREUSA&cws=53
&rid=3385

Advertisement expiration date 
18/01/2017

Poste: Stage Assistant-e Chargé-e 
de Communication Digitale (H/F)

Description 

Greenpeace est une organisation 
indépendante des Etats, des 
pouvoirs politiques et économiques. 
Son but est de dénoncer les atteintes 
à l’environnement et d’apporter 
des solutions qui contribuent à la 
protection de l’environnement et à la 
promotion de la paix. Greenpeace est 
une ONG 100% indépendante grâce 
aux dons de ses 170 000 adhérents.

 

Au sein de notre équipe 

communication, notre unité 
digitale a pour rôle de concevoir 
et de mettre en oeuvre la stratégie 
de communication des projets 
programmes afin de promouvoir 
nos messages auprès des nouveaux 
médias.

 

Nous recherchons un ou une 
stagiaire «Assistant-e chargé-e 
de communication digitale » 
afin d’assister le Responsable 
du pôle digital sur les projets de 
communication relatifs aux élections 
présidentielles.

 

 Missions

Sous le tutorat du Responsable du 
Pôle digital, vous accompagnerez 
l’équipe et plus particulièrement le 
chef de projet “Présidentielles” sur 
les missions suivantes :

Vous assurerez une veille sur les 
sujets environnementaux évoqués 
pendant la campagne présidentielle,

Vous participerez à l’animation et à 
la modération des présences web de 
Greenpeace France dans le cadre des 
présidentielles,

Vous serez en charge de l’animation 
du réseau des cyberactivistes et 

      Avis de recrutement
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sympathisants de Greenpeace,

Vous prendrez part à la coordination 
de la production des outils digitaux 
définis en équipe projet,

Vous serez force de proposition sur 
la stratégie digitale autour du projet 
(stratégie éditoriale, social media, 
emailing…).

 

 

Profil recherché

Vous partagez la cause de Greenpeace 
et avez une bonne connaissance de 
nos campagnes.

Vous êtes étudiant-e en études 
supérieures avec une sensibilité à la 
communication digitale et souhaitez 
rejoindre une équipe impliquée et 

dynamique.

Si vous êtes de nature curieuse et 
proactive, que vous aimez travailler 
en équipe et que vous êtes reconnu-e 
pour votre capacité d’écoute et 
votre sens du résultat, vous êtes 
certainement notre futur-e stagiaire !

 

Envoyez-nous votre dossier 
de candidature (CV et lettre de 
motivation) en cliquant sur le lien 
suivant : http://www.greenpeace.
org/france/fr/jobs/candidature/?offre
id=e202ed4bec58f

 

Conditions d’accueil

Stage conventionné de 4 à 6 mois, 
basé à Paris, au siège de Greenpeace 
France, à partir de fin Janvier 2017.

Gratification de stage : 1000 euros 
bruts par mois; tickets restaurants et 
prise en charge 50% titre de transport

 

Ville Paris

Fonctions Communicat ion, 
Coordination, Gestion de projet

Activités A g r i c u l t u r e , 
Environnement

Pays Europe, France

Contrat Stage

Postuler en ligne http://www.
greenpeace.org/france/fr/jobs/candi
dature/?offreid=e202ed4bec58f

Date de fin de validité 19/12/2016

Poste: Un ou Une Assistant-e 
Logistique (H/F)

Description 

Greenpeace est une organisation 
indépendante des Etats, des pouvoirs 
politiques et économiques. Notre 
but est de dénoncer les atteintes 
à l’environnement et d’apporter 
des solutions qui contribuent à la 
protection de l’environnement et à la 
promotion de la paix.

Notre ONG est 100% indépendante 
grâce aux dons de nos 170 000 
adhérents.

C’est notre équipe collecte de fonds, 
et notamment notre unité « face à 
face » qui a pour rôle de recruter de 
nouveaux adhérents et ce par le biais 
de missions terrains.

Pour accompagner nos équipes « 
face-à-face » dans l’organisation 

de leurs missions, nous recrutons 
un-e Assistant-e logistique. Ce 
qu’on recherche ? Quelqu’un de 
dynamique et volontaire mais 
aussi de la simplicité et une grande 
sociabilité !

 

 Vos missions :

Rattaché(e) à la Coordinatrice 
Logistique, votre rôle consistera 
à organiser les missions de nos 
équipes « face à face » sur le plan 
logistique, en collaboration avec la 
Chargée de Projet Logistique.

Plus précisément, vous prendrez part 
aux étapes suivantes:

Les relations avec les institutions et 
les sites privés:

Vous serez en contact avec les 
différentes institutions (mairies, 

préfectures…) pour la préparation 
des déclarations et autres démarches 
administratives en vue de 
l’organisation de nos missions,

Vous relancerez vos différents 
interlocuteurs dans le but d’obtenir 
les autorisations aux dates et lieux 
prévues sur le planning annuel des 
missions,

Vous participerez à la recherche 
de nouveaux lieux de missions de 
collecte en face à face, suivant les 
besoins des programmes.

La gestion des hébergements :

Vous serez en charge de la recherche 
de partenaires hébergements pour 
chacune des équipes « face à face »,

Vous finaliserez les réservations 
suite à la validation des lieux 
proposés (mise en signature et envoi 
des contrats de réservation, demande 

      Avis de recrutement
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de paiement au service comptabilité…),

Vous assurerez le bon suivi des statuts de ces réservations,

Vous participerez au maintien des bonnes relations avec 
nos partenaires.

 La préparation et l’entretien du matériel :

Vous préparerez le matériel nécessaire aux missions en 
Face à Face en amont de chacune,

Vous participerez au retour de matériel en fin de mission 
qui peut avoir lieu au siège ou sur le lieu de la mission,

Vous suivrez l’entretien du matériel et des véhicules 
avec la Coordinatrice Logistique

Vous prendrez part aux différents inventaires.

Votre profil :

Vous êtes motivé-e par le mandat de Greenpeace et vous 
partagez nos valeurs ?

Vous avez un fort engouement pour l’organisation 
évènementielle et vous êtes reconnu-e pour votre 
excellent relationnel ?

Vous avez de bonnes connaissances des outils 
bureautiques Word et Excel (publipostage appréciée) ?

Si vous êtes également rigoureux-se et dynamique, avec 
un très bon sens de l’organisation, vous correspondez 
certainement à notre recherche !

Contraintes du poste :

Port de charges lourdes et manutention logistique

Déplacements en région parisienne et province à prévoir

Permis B de plus d’un an obligatoire. 

Poste basé à Paris à pourvoir dans le cadre d’un CDD 
de 9 mois (avec possibilité de CDI) au plus tard le 16 
janvier 2017.

Salaire de base : 1848 euros bruts mensuels sur 13 mois.

Titres-restaurant d’une valeur faciale de 9 euros, 
complémentaire-santé etc.

 

Vous êtes intéressé-e et correspondez au profil que nous 
recherchons ?

Envoyez-nous votre dossier de candidature (CV et lettre 
de motivation) en cliquant sur le lien suivant : http://
www.greenpeace.org/france/fr/jobs/candidature/?offrei
d=e203fe3dcfa1f

Ville Paris

Fonctions Assistance, Secrétariat, Traduction, 
Communication, Coordination, Gestion de projet, 
Organisation, Administration

Activités Agriculture, Environnement

Pays Europe, France

Contrat CDD, CDI

Postuler en ligne http://www.greenpeace.org/
france/fr/jobs/candidature/?offreid=e203fe3dcfa1f

Date de fin de validité 23/12/2016
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     9e Prix 
CSRS–Fonds 
Eremitage 

2 0 1 7 

pour la Recherche 
Scientif ique en 

Partenariat

PRIX
Le Prix est de CHF 10’000.- (dix mille francs suisses) 
pour une équipe d’au moins deux chercheurs Nord-Sud ou 
Sud-Sud. La décision sera communiquée suffisamment tôt 
pour permettre aux lauréats de se rendre à la cérémonie 
de la remise du Prix au CSRS.

CANDIDATS
Peuvent être candidat/es des scientifiques reconnu/es 
tant pour l’excellence de leurs travaux de recherche en 
Côte d’Ivoire et/ou en Afrique de l’Ouest que pour leur 
engagement dans la coopération en partenariat Nord-Sud 
ou Sud-Sud. Les candidats doivent être des chercheurs 
principaux du projet et avoir pris une part active à sa 
conception ainsi qu’à l’exécution de la recherche et à la 
mise en oeuvre de l’application des résultats. Ils doivent 
avoir fait preuve de leurs compétences analytiques et mé-
thodologiques ainsi que de leurs capacités de travail sur 
le terrain et avoir publié dans des revues de renommée in-
ternationale dans leur domaine.

NOMINATIONS
 Les membres des facultés des universités et institu-

tions de recherche au Nord et au Sud, impliqués dans un 
travail de recherche en partenariat, peuvent soumettre 
une ou plusieurs nominations pour le Prix. 

 Des équipes de chercheurs sont aussi autorisées à      
soumettre leur candidature, pour autant que chaque 
chercheur remplisse les conditions requises des candidats.

Le dossier des nominations (en français ou en anglais) 
contiendra:

1. Les nom, adresse, téléphone et adresse électronique 
du/de la proposant/e, resp. de l’équipe candidate

2. Une description des résultats scientifiques et la 
brève présentation des travaux de     recherche et 
de leurs applications (max. 1 page)

3. Une description de l’engagement personnel des candidat/
es et une explication brève  des raisons qui ont conduit à 
la proposition de nomination, resp. à la soumission de la  
candidature pour le Prix (max. 1 page)

4. Les CVs avec adresse, les affiliations et la liste des 
publications des candidat/es

5. Une description de la relation entre celui ou celle 
qui a soumis la proposition et les candidat/es, resp. 
entre les candidat/es partenaires

6. Trois références qui pourront juger des qualifications 
des candidat/es.

CRITERES DE SELECTION
Le Prix sera attribué selon les critères suivants:

 l’originalité des projets et de leurs résultats   
    scientifiques

 la prise en compte de l’applicabilité et de l’utilité  
    des résultats pour le développement

 l’engagement des candidat/es dans la collaboration  
    en partenariat

 la qualité de la proposition soumise.

COMMISSION DE SELECTION 
La Commission chargée de l’attribution du Prix est com-
posée de:

Président : 
Dr Olivier Girardin, vice-président de la Fondation pour 
le CSRS

Membres : 
Dr Silvia Hostettler, Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne, 
Suisse; Prof. Chantal Akoua Koffi, Département de Biologie, UFR 
des Sciences médicales de Bouaké; Prof. Francis  Akindes, Sci-
ences sociales, Université d’Alassane Ouattara, Côte d’Ivoire;      
Pascal Rouamba, bureau de la coopération Suisse, Burkina 
Faso; Prof. Emmanuel Frossard, président de la Fondation pour 
le CSRS; Prof. Michel Sédogo, directeur de recherche à l’INERA/
CNRST, Ouagadougou, Burkina Faso; Prof. Jürg Utzinger,
directeur de l’Institut Tropical et de Santé publique Suisse. 

La Commission est habilitée à faire appel à des experts 
pour la conseiller. Elle se réserve le droit de ne pas                     
attribuer le Prix au cas où aucun dossier ne satisferait aux 
conditions de sélection. Les décisions de la Commission 
sont irrévocables.

DELAI DE SOUMISSION

Le délai pour le dépôt des dossiers de nomination 
pour le 9e Prix, qui sera décerné en 2017, est fixé au 

15 janvier 2017.

ADRESSE DE LA COMMISSION    
DE SELECTION ET INFORMATION 

Dr Olivier Girardin, président « Prix CSRS–Fonds                 
Eremitage pour la recherche scientifique en partenariat 
»,  FRI, Courtemelon-CP-65, 2852 Courtételle 
tél +41 32 420 74 22, olivier.girardin@frij.ch

APPEL À CANDIDATURE
Le règlement ci-après stipule les conditions d’attribution.

Accédez aux différents Prix et Bourses 
du CSRS via le QR ci-dessus

Créé à l’occasion du cinquantenaire du Centre Suisse de                  
Recherches Scientifiques en Côte d’Ivoire (CSRS) en 2001, le 
« Prix CSRS-Fond Eremitage pour la recherche scientifique en 
partenariat » est décerné tous les deux ans par la Fondation 
pour le CSRS. A partir de 2011, il est attribué avec le soutien 

financier du Fonds Eremitage à Bâle (Suisse). 

BUT
Le « Prix CSRS – Fonds Eremitage pour la recherche scienti-
fique en partenariat » a pour but d’honorer des chercheurs pour 
l’excellence de leur contribution à la recherche en partenariat 
entre des institutions scientifiques au Nord et en Côte d’Ivoire 
et/ou dans des pays d’Afrique de l’Ouest. Il est décerné pour des 
travaux de haut niveau ayant débouché sur des publications im-
portantes et/ou des applications novatrices.

Seront pris en considération les projets en sciences naturelles 
et biomédicales aussi bien qu’en sciences humaines, sociales ou 
économiques dans les domaines suivants qui peuvent être traités 
de manière transdisciplinaire :

 Biodiversité et écologie comportementale
 Sécurité alimentaire et nutrition
 Parasitologie humaine et animale
 Environnement urbain et santé publique
 Changements climatiques et cadres de vie
 Gouvernance, mobilité, risques et conflits

ANNONCES
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Fondé le 26 août 2013. 

02 BP 5805 Ouaga 02 
Burkina Faso

Tél: + 226 76609721
E-mail: redaction@sc-mail.info

Site web:
www.sciences-campus.info

Publications semestrielles et quotidiennes

Autorisations
n°5509P /2013/ CAO/TGI.O/P.F.
n°1238/2016/CAO-TGI/OUA/P.F

Administration
OTC 

Fondation Sciences-Campus

Directeur de publication
Siaka GOW

Directrice des rédactions
Eliane Bayala

Equipe de reportage
- Aris KUSIELE Somda
- Bernadette Dembélé

- Valentin Mano 
- Rélwendé Hervé Roamba
- Bernard  M’ Pempé Hien

Correspondants des provinces du Burkina
- Karim Ouattara
- Francois blanc

- Boureima  Sogoba
-Augustin Irwaya Ouedraogo

- Tigiane Antoine Ki
- Blaise Sama

- Jean Paul Yekpaye
- Grégoire Zongo
- Mamadou Goh
- Désiré Guigma

- Jerôme Bissyendé
-Yves Sanou

- Frédérick Po0da
-  Valentin Ouedraogo

- Blaise Sama
- Diloma Jacques
- Moumouni Guio

- Nicole Ouedraogo
-Amédée Silga
- Karim Koala

- Ouaboué Bakouan
- Albert Tarpaga

-Paul Soma
-Arjouman Saganogo

- Joseph Kaboré
-Valentin Singbéogo

- Issa Sepama
- Hermann Toé

- Steven Issouf Barro

Correspondants pays
Montage

Eliane BAYALA 
Oeil du professionnel

Distribution
Téléchargeable sur:

 www.sciences-campus.info

Abonnement, insertion, couverture médiatique
+226 76609721
+226 72080505
+22672080303

E-mail: redaction@sc-mail.info

Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso
Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

17 12 2016 AU24 12 2016 Groupe 1

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n 

e n  v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

AVENIR    22625361338
BAOWENDSOM   22625414499
BEATITUDES   22625374711
BENAIA    22625372830
CAMILLE   22625366127
CARREFOUR   22625332310
CENTRE    22625311660
DESA    22625475050
ELITE    22625419177
GOULMOU   22625436305
INDEPENDANCE   22625312717
JOBER    22625455175
KABORE  DOMINIQUE  22625384884
KENEYA    22625307138
KOSSODO   22625356304
LIBERTE   22625307452
MAGNIFICAT   22625412990
MARE    22625341128

MONDEROU   22625340528
NOUVELLE   22625306133
PANACEA                                   22625366688
PELEGA    22625350501
RAJIB TIGA   22625407588
RIVAGE    22625341939
SAINT BERNARD                   22625451482
SAINT JEAN   22625370033
SILMISSIN   22625372013
SILOE    22625315068
SONG TAABA   22625366462
ST FRACOIS D’ASSIZE 22625368585
TRYPANO   22625332941
WEND LA LAAFI   22625431213
WEND LAMITA   22625341587
YATHRIB   22625402388
LE ROCHER    
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 Universités & Ecoles
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