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Lancement de la campagne agricole en saison 
sèche : 

un satisfecit pour les producteurs
Région du Nord.

Le monde du maraîchage 
était à l’honneur ce 
mardi 20 décembre 2016 
à Toessin, un village 

de la commune de Ouahigouya. 
C’est dans cette localité que les 
autorités ont choisie pour procéder 
au lancement de la campagne. À 
cette cérémonie, étaient présents 
les premiers responsables du 
monde de l’agriculture de plusieurs 
régions du Burkina, les partenaires, 
les groupements et associations 
œuvrant dans la culture de contre 
saison, présidé par le ministre de 
l’agriculture Jacob Ouédraogo. 

C’est le représentant du chef du village 
de Toessin, El Adj Boukarè qui a ouvert 
le bal des discours, suivi de celui 
des représentants des producteurs. 
Monsieur Bagaya Abdoulaye dit 
Doudou a traduit la joie des maraîchers 
pour l’accompagnement des autorités. 
« Une aide n’est jamais petite ou de 
trop » a-t-il dit. 

Monsieur le Gouverneur de la région 
du Nord n’a pas manqué de rappeler 
l’illustre rang qu’occupe son territoire 
administratif dans les productions 
de la pomme de terre, d’oignons, de 

tomates. Ce rang est une invite à plus 
d’ardeur au travail. 
C’est le ministre de l’agriculture et 
des aménagements hydrauliques qui a 
procédé au lancement de la campagne. 
Il a montré le bien fondé des activités 
de maraîchage car complétant certains 
manquements de la saison pluvieuse.

 Le thème de la campagne interpelle 
tout un chacun à lutter contre la 
pauvreté et le sous-emploi. 
Du côté du gouvernement, selon 
le ministre, un projet d’installation 
d’usine de fabrication d’engrais, une 
commande de tracteurs et la création 

ACTU REGION
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ACTU REGION

Une séance de repiquage.

d’une unité de montage d’engins 
agricoles viendra aider à accroître les 
rendements des agriculteurs. 

Au cours de la cérémonie, la remise 
de matériels et d’intrants agricoles 
constitués de charrettes, de brouettes, 
de moto-pompes, d’engrais et 
bien d’autres aux producteurs et 
productrices des provinces de la 
région a été un des temps forts. 

Les bénéficiaires étaient classés et 
c’est le Yatenga qui a eu le gros des 
lots suivis du Lorum, du Passoré et du 
Zandoma. 
Une séance de repiquage, de visite 
de périmètres maraîchers a mis fin à 
cette cérémonie de lancement de la 
campagne de la saison maraichère. 

Clément Omar OUEDRAOGO 
pour SC Info

La remise du matériel par le ministre de l’agriculture.
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Prix Mandela du Panafricanimse 2016 : 

Jean-Baptiste Natama parmi les lauréats

SOCIETE

Dans une déclaration que 
l’ancien candidat à la 
présidentielle burkinabè 
a fait parvenir au journal 

Lefaso.net, le diplomate burkinabè 

fait part de sa « consécration » au 
Prix Mandela du Panafricanisme 
2016.

Désigné lauréat de ce prestigieux 

prix qu’est le Prix Mandela du 
Panafricanisme, le 22 décembre 
dernier, Jean-Baptiste natama 
souligne que ce prix lui a été décerné 

Jean Baptiste NATAMA, lauréat du prix Mandela du Panafricanisme.
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SOCIETE

«  en reconnaissance  » de ses «  états 
de service » et de son « combat pour 
la Renaissance de l’Afrique  ». S’il 
le reçoit avec fierté et humilité, il 
le dédie «  à la mémoire de tous ces 
héros, ces combattants de l’aurore, 
qui ont mené la lutte sur tous les 
fronts et sous toutes les formes  : 
depuis la nuit des temps mais aussi à 
des époques beaucoup plus récentes ; 
depuis les terres fermes du continent 
mais aussi des mille et une contrées 
abritant les diasporas africaines ; des 
dunes de sable du Sahara à celles 
du désert de Namibe  ; des côtes 
de l’Océan Atlantique à celles de 
l’Océan Indien et de la Mer Rouge  ; 
depuis les berges de la Méditerranée 
au promontoire rocheux du Cape de 
Bonne-Espérance, en passant par les 
Vallées du Nil et du Rift et les forêts 
denses de l’Equateur ; des champs de 
canne des Caraïbes aux champs de 
coton des Amériques  ; des mines de 
charbon d’Europe à celles d’or des 
Amériques ».

Au nombre de ces héros, il cite 
Samory Touré, Béhanzin, Menelik, 
Shaka Zulu, Harry Sylvester 
Williams, Edward W. Blyden, Hailé 
Sélassié, Kwame Nkrumah, Gamal 
Abdel Nasser, Julius Nyerere, Ahmed 

Sékou Touré, Samora Machel, 
Amilcar Cabral, Augustino Neto, 
Jomo Kenyatta, Ben Bella, Marcus 
Garvey, William Tubman, Booker T. 
Washington, William E. B. Du Bois, 
Alexander Walters, Georges Padmore, 
Patrice Lumumba, Cheick Anta Diop, 
Steve Biko, Thomas Sankara, Joseph 
Ki-Zerbo, Nelson Mandela, entre 
autres, dont il se veut «  héritier des 
idéaux de lutte pour une Afrique 
digne, prospère et respectée ».

Il dédie ce prix également « à tous les 
Peuples d’Afrique et, aux jeunesses 
africaines, en particulier qui luttent 
quotidiennement pour réaliser les 
rêves légitimes de tout un continent 
qui aspire au progrès, au bien-être, 
à la justice, à la paix, à l’affirmation 
de son identité dans un monde de 
diversité et à la reconnaissance de son 
droit d’exister dans la dignité et le 
respect des autres »

Il n’oublie pas le peuple burkinabè 
à qui il réitère son «  attachement 
infaillible pour la défense et la 
promotion, de notre Patrie, en tous 
lieux et en tous temps  », ainsi que 
son engagement, « sans équivoque, à 
toujours porter très haut ses flambeau 
et étendard, jusqu’au sacrifice 
ultime ». Les militants panafricanistes 

ne sont pas en reste.

C’est à juste d’ailleurs qu’il perçoit 
ce prix comme une invite à plus 
d’engagement et de sacrifice au service 
de l’Afrique, à plus de détermination 
et d’abnégation dans la lutte pour le 
triomphe du Panafricanisme et de la 
Renaissance Africaine.

En rappel,    les Prix Mandela sont 
décernés à des Personnalités ou 
Institutions pour récompenser des 
actions louables en faveur de l’Afrique 
et de la Paix dans l’esprit de Nelson 
Mandela.

Pour l’édition 2016, le Comité du Prix 
Mandela a reçu, comme le souligne 
le tout nouveau lauréat, 3 623 
candidatures. Il a décidé d’écarter, à 
la première lecture, des candidatures 
non motivées au nombre de 867 puis, 
passé au peigne fin 2 756 dossiers pour 
sélectionner 75 dossiers à soumettre 
au Jury en raison de 5 dossiers par 
Prix pour désigner les Lauréat 2016.

Aris SOMDA pour SCI

Les patrouilles : en résumé leurs buts , c’est pouvoir être le plus proche 
de vous et éventuellement faire cesser toute infraction ou vous soustraire 
de tout danger. En conclusion, nous rapprocher de vous!

Cependant pour que ces patrouilles soient réellement efficaces nous 
avons besoin de votre implication. 

N’hésitez donc pas à aller vers nos éléments que vous croisez pour les 
renseigner ou porter vos préoccupations securitaires à leurs connaissances 
( constats faits par vous, situations ou voisinage suspects ...) .

Rappelez vous, tout détail peut être important !

La Gendarmerie Nationale, une force humaine à votre service .

 INFO GENDARMERIE NATIONALE
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Distinctions honorifiques : Le Premier Ministre élevé à la 

dignité de grand officier de l’Ordre national

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Le premier Ministre Paul Kaba THIEBA recevant sa distinction.

Le Premier Ministre, 
Paul Kaba 
THIEBA, récolte la 
reconnaissance la 

Nation pour services rendus. En 
effet, le chef du gouvernement a 
été a été élevé à la dignité de grand 
officier de l’Ordre national au 

cours d’une cérémonie solennelle, 
le vendredi 23 décembre 2016 à 
Ouagadougou. Plusieurs autres 
membres de son gouvernement 
ainsi que d’autres personnalités 
ont également vu leurs mérites 
reconnus.

Après le travail, les récompenses  ! 

Ce dicton s’est appliqué au Premier 

Ministre, Paul Kaba THIEBA, le 

vendredi 23 décembre 2016. En effet, 

à cette journée mémorable, le chef 

du gouvernement a été élevé à la 

dignité de grand officier de l’Ordre 



Quotidien n°257 du lundi 2 janvier 2017 Sciences-Campus Info Page 7

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

La suite à la page 8.

La suite de la page 6.

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

national à l’occasion d’une cérémonie 

solennelle au sein de la Primature. 

Cette décoration entre dans le cadre 

de celles attribuées en marge de la 

commémoration de l’anniversaire 

de l’Indépendance du Burkina Faso. 

Une récompense qui intervient après 

des services rendus à la Nation.Et 

c’est le grand chancelier des ordres 

burkinabè, le colonel à la retraite 

André Roch COMPAORE qui a porté 

la médaille au Premier Ministre.

Abhorrant fièrement sa médaille, 

le chef du gouvernement a eu 

des mots de remerciements et de 

reconnaissances au chef de l’Etat 

et à la Nation toute entière pour la 

distinction. Cette décoration sonne 

également pour lui comme une 

invite à plus d’ardeur dans le travail. 

«  C’est avec beaucoup d’émotion 

que j’ai reçu cette distinction de mon 

pays  ! Le fait que j’aie été honoré 

aujourd’hui c’est la reconnaissance 

effectivement du travail que nous 

faisons, mais également avec toute 

humilité, je pense c’est également un 

appel à persévérer », s’est réjoui Paul 

Kaba THIEBA.

Le chef du gouvernement a émis le 

vœu que les Burkinabè se mettent 

au travail pour relever les différents 

défis qui se posent à eux en vue 

de préserver la paix et la cohésion 

sociale. « J’invite nos compatriotes à 

œuvrer pour la paix, mais également 

à être prêts à défendre la patrie. Quel 

que soit le prix qu’il faille payer 

pour cela, nous devons le faire pour 

préserver la paix dans notre pays, 

pour préserver la sécurité des biens 

et des personnes, pour protéger nos 

enfants et nos femmes, pour protéger 

les Burkinabè », a-t-il déclaré.

Plusieurs membres de son 

gouvernement ainsi que Luc Marius 

Ibriga, Contrôleur général d’Etat et 

le Secrétaire général de l’Autorité 

Photo de famille.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Le premier exprimant ses sentiments après la décoration.

supérieure de Contrôle d’Etat se sont 

également vus attribuer des médailles 

variées, allant de celle d’officier à 

celle de grand officier, toutes dans 

l’Ordre national, dans une ambiance 

teintée par la fanfare de la garde 

républicaine.

Liste des récipiendaires et les 

distinctions

*Grand officier de l’ordre national 

1. Paul Kaba THIEBA  : Premier 

ministre, Chef du gouvernement  

2. Clément P. SAWADOGO  : 

Ministre de la Fonction publique, 

du Travail et de la Sécurité sociale  

*Commandeur de l’ordre national 

3. Luc Marius IBRIGA  : 

Contrôleur général d’Etat 

4. Ousmane Jean-Pierre SIRIBIE  : 

Secrétaire général de l’autorité 

supérieure de contrôle d’Etat 

et de lutte contre la corruption  

*Officier de l’ordre national  

5. Alpha BARRY  : Ministre des 

Affaires étrangères, de la Coopération 

et des Burkinabès de l’extérieur  

6. Alpha Omar DISSA  : Ministre de 

l’Énergie, des Mines et des Carrières  

7. Eric BOUGOUMA  : 

Ministre des Infrastructures  

8. Jean-Martin COULIBALY  : 

Ministre de l’Éducation 

nationale et de l’Alphabétisation  

9. Batio Nestor BASSIERE : Ministre 

de l’Environnement, l’Économie 

verte et du Changement climatique  

10. Somanogo KOUTOU : Ministre des 

Ressources animales et hydrauliques  

11. Niouga Ambroise 

OUEDRAOGO  : Ministre de 

l’Eau et de l’Assainissement  

12. Mamadou SEREME  : Directeur 

de cabinet du Premier Ministère 

13. Bamory OUATTARA : Secrétaire 

général du Premier Ministère
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Ministère de l’Economie, des Finances et du Développement : 

le mérite des plus hautes autorités reconnu

A l’instar des autres ministères 
et comme il est de coutume, le 
ministère de l’économie, des 
finances et du développement 
a procédé le vendredi 23 
décembre 2016 à Ouagadougou, 
à la décoration des agents les plus 
méritants. A l’occasion, Mme 
Hadizatou Rosine COULIBALY/
SORI, Ministre de l’économie, 
des finances et du développement 
et Mme Edith Clémence YAKA, 
Ministre déléguée chargé du Budget 
ont été élevé au grade d’Officier de 
l’Ordre National. La cérémonie 
a été présidée par M. André Roch 
COMPAORE, grand chancelier des 
Ordres Burkinabè.

En reconnaissance à leur sacrifice à 
la nation, les premiers responsables 
du ministère de l’économie, des 
finances et du développement ont 
été distingués. Mme Hadizatou 
Rosine COULIBALY/SORI, Ministre 
de l’économie, des finances et 
du développement et Mme Edith 
Clémence YAKA, ministre délégué 
chargé du Budget, ont reçu, chacune 
leur médaille des mains de M. 
André Roch COMPAORE, grand 
chancelier des Ordres Burkinabè.
Cette distinction vient couronner 
leur effort et leur abnégation au 
quotidien pour l’atteinte des objectifs 
de l’administration économique et 
financière.

Au cours de cette cérémonie, le 
mérite de 121 agents du département 
a également été reconnu. Ils ont 
été décorés dans l’ordre du Mérite 
de l’économie et des finances pour 
leur engagement au rayonnement 
du département notamment dans 
le domaine de la comptabilité (24 
médailles), de l’économie (23 
médailles), des finances (55 médailles) 
et de la fiscalité (19 médailles). A titre 
exceptionnel, il a été procédé à la 
décoration de deux fonctionnaires des 
douanes pour le sacrifice consenti lors 
de l’attaque du poste des douanes de 
Markoye.

Mme le Ministre de l’économie, 

La décoration du Ministre de l’économie.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

des finances et du développement a 
félicité l’ensemble des récipiendaires 
pour leur engagement et leur 
contribution à l’atteinte des objectifs 
fixés au MINEFID et les a invité à 
plus d’ardeur au travail. Pour elle, 
« le travail est une valeur clé et 
sans lui, point de développement. » 
Elle a en outre rappelé qu’en 2017, 
l’accent sera mis sur : la bonne 
organisation du travail des structures 
pour une plus grande efficacité, la 
conduite du recensement Général 

de la Population et de l’Habitat, la 
promotion de la bonne gouvernance 
économique et financière, la réforme 
du circuit et des procédures de 
passations des marchés, la mise en 
place de cellules de lutte contre la 
corruption dans toutes les structures 
du département,l’amélioration 
des relations avec les usagers 
et les partenaires du MINEFID, 
l’élaboration et l’implémentation du 
logiciel KIRA, etc.

Les officiels.

Bon à savoir

Les périodes de fin d’année sont 
pour bientôt avec ses moments 
de fête. Celles-ci sont souvent 
marquées par plusieurs formes 
d’insécurité. Pour passer de 
bons moments paisibles et 
tranquilles, chaque citoyen doit 
prendre des dispositions afin de 
bannir certains comportements 
à risque.

Au nombre de ces 
comportements figurent le 
transport, la commercialisation 
et l’usage de pétards encore 
appelés jouets explosifs. 
Au regard de la montée de 
l’insécurité et des multiples 
attaques terroristes, et dans le 

souci de lutter efficacement contre 
ce fléau, de tels actes doivent être 
abandonnés.
Par ailleurs, dénoncez tout cas 
suspect que vous constaterez dans 
votre entourage aux numéros 
verts suivants: 17 pour la Police 
Nationale, 16 pour la Gendarmerie 
Nationale, 1010 pour le Centre 
National de Veille et d’Alerte.

La Police Nationale, une force 
publique au service des citoyens

Division de la Communication et des 
Relations Publiques de la Police Nationale.
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ACTIVITE DU GOUVERNEMENT

Direction générale des douanes : 

le mérite de 30 fonctionnaires des douanes et d’une 
fonctionnaire civile distingué

Photo de famille des méritants.

La Direction Générale des 
Douanes a procédé, le vendredi 23 
décembre 2016 à Ouagadougou, à 
une cérémonie de décoration des 
agents les plus méritants. Présidé 
par M. Roch André COMPAORE, 
grand chancelier des ordres 
burkinabè, cette cérémonie 
a connu la présence de Mme 
Hadizatou Rosine COULIBALY/
SORI, Ministre de l’économie, des 
Finances et du Développement.

Au total 31 agents ont reçu la 
médaille d’honneur des douanes pour 
leur abnégation et leur engagement 
dans l’atteinte des objectifs de 
l’administration douanière. Les 
heureux récipiendaires sont des 
inspecteurs, des contrôleurs, 
des assistants, des préposés des 
douanes et une assistante en 

gestion des ressources humaines. 
Ils ont reçu leur médaille en 
présence de parents, amis et 
connaissances, venus leur témoigner 
leur soutien. Mme Hadizatou Rosine 
COULIBALY/SORI, Ministre de 
l’Economie, des Finances et du 
Développement les a félicités pour 
cette distinction et les a invités à plus 
de d’ardeur au travail.
A l’issue de la cérémonie 
de décoration, M. Hermann 
ZOUNGRANA, contrôleur des 
douanes, n’a pas caché sa joie. Il 
s’est dit reconnaissant envers les 
plus hautes autorités du ministère 
de l’économie, des finances et 
du développement ainsi qu’à la 
hiérarchie de la douane pour cette 
distinction honorifique. A l’image 
de monsieur Zoungrana, les autres 
récipiendaires ont également exprimé 

leur fierté pour cette reconnaissance.

La médaille d’honneur des douanes 
a été créée en 1999. Elle est attribué 
à titre normal à tout agent du corps 
ayant 15 ans de service ou 10 ans de 
service avec deux lettres de félicitions 
ou encore à titre exceptionnel à des 
agents qui se sont distingués par la 
qualité de leur travail, ou encore à 
toute personne physique ou morale 
ayant prêté main forte aux services 
des douanes, d’où la nomination du 
civil parmi les récipiendaires.
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      Avis de recrutement

JOBS CAMPUS

POSTE  : Service civique « APPUI 
ET CONSEIL EN RECHERCHE DE 
FONDS ET PARTENARIATS CHEZ 

Description	

1/ Contexte

Le Groupe AMH agit pour l’inclusion et 
le bien-être des personnes en situation 
de handicap, à travers différents projets 
:

– Un centre de rééducation et de 
réadaptation fonctionnelle (Centre 
Hospitalier Noor)

– Un service d’action sociale

– Une unité de fabrication de fauteuils 
roulants

– Un collectif régional pour la 
promotion des droits de personnes en 
situation de handicap.

Ginkgo appuie le Groupe AMH pour 
améliorer la qualité des services 
proposés aux bénéficiaires en renforçant 
les capacités des équipes en rééducation 
fonctionnelle et les actions de plaidoyer 
auprès des pouvoirs publics pour la 
promotion des droits des personnes en 
situation de handicap.

2/ Missions

L’objectif de la mission du volontaire 
sera de contribuer à la mise en œuvre 
des activités du pôle d’action sociale du 
Groupe à travers des missions d’appui 
et de renforcement. Le volontaire sera 
notamment actif dans la capitalisation 
et le développement de ce pôle.

A partir du 23 janvier 2017 (12 mois, 
35h/semaine).

Lieu de travail : Casablanca, Maroc.

510,25€ par mois + 106,94€ 
d’indemnités logement par mois.

Combien de postes ? 1

Ville	 Casablanca

Langues parlées	

Français

Anglais un atout

Qualité du candidat	

Adaptabilité

Ouverture d’esprit

Rigueur

Motivation

Fonctions	 C o o r d i n a t i o n , 
Gestion de projet

Activités	 A n i m a t i o n , 
Formation, Education, Appui 
institutionnel, Décentralisation, 
Informatique, Communication, Social

Pays	 Afrique, Maroc

Contrat	 Volontariat / service civique

Durée du contrat	

12 mois

Salaire / Indemnité	

510,25€ par mois + 106,94€ 
d’indemnités logement par mois

Documents à envoyer	

CV + Lettre de motivation

Nom de la personne contact	

Alexia Lechevestrier

Email de la personne contact	
projets-solidariteinternationale@
groupe-sos.org

Postuler en ligne	 http://www.service-
civique.gouv.fr/missions/appui-et-
conseil-en-recherche-de-fonds-et-
partenariats-chez-groupe-amh-1

Date de fin de validité	 02/01/2017

      Avis de recrutement
POSTE  : Stagiaire ou bénévole 
Education

Description	

Présentation de l’organisation

Passerelles numériques (PN), 
association à but non lucratif, s’est 
donnée pour mission de de permettre à 
des jeunes très défavorisés d’accéder, 
grâce à leurs capacités et à leur volonté, 
à une éducation et à une formation 
technique et professionnelle, dans le 
secteur du numérique. Nous œuvrons 
pour leur construire une véritable 
employabilité qui leur permettra, 
ainsi qu’à leur famille, d’échapper 
durablement à la pauvreté, et de 
contribuer au développement socio-

économique de leur pays.

Présente au Cambodge, aux Philippines 
et au Vietnam, elle forme actuellement 
418 étudiants. PN opère avec près de 
100 salariés basés dans les différents 
pays et une petite structure en France. 
Depuis 2005, 1 775 jeunes talents ont 
terminé avec succès leur formation.

Passerelles numériques fonctionne 
grâce au soutien financier et de 
compétence de nombreux partenaires, 
tels que Accenture, ou Econocom-
Osiatis, et bénéficie également du 
soutien de donateurs individuels.

Aux Philippines, Passerelles 
numériques a démarré sa mission en 
2009, avec un centre de formation à 

Cebu, dans la région centrale des 
Visayas. En 2012, les 24 étudiants de la 
première promotion ont été diplômés, 
et ils avaient tous trouvé un emploi à 
la fin de leurs études. Aujourd’hui, PN 
Philippines (PNP) forme 181 étudiants, 
et 269 ont été diplômés depuis 2009.

Contexte et mission

La mission de Passerelles numériques 
répond à une vision holistique 
combinant éducation et formation, qui 
vise à faire de ses étudiants de jeunes 
professionnels rigoureux, ouverts 
d’esprit, possédant de fortes qualités 
d’adaptation et d’initiatives.

Dans ce contexte, l’équipe Education, 
composée de travailleurs sociaux, 
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surveillantes et cuisinière, est en 
charge de la vie quotidienne des 
jeunes. Afin de préparer nos étudiants 
à devenir des adultes autonomes et 
responsables, Passerelles numériques 
a mis au point un programme éducatif 
de développement personnel centré sur 
les valeurs de confiance, responsabilité, 
solidarité, exigence et respect.

Fonctions et responsabilités

Le/la stagiaire aura deux fonctions 
principales :

Accompagner l’équipe Education 
dans la réalisation de ses activités 
quotidiennes et régulières auprès des 
jeunes : accompagnement des jeunes, 
animation et organisation du temps libre 
et des activités extra-scolaires.

Accompagner l’équipe Education dans 
la réalisation de ses activités et projets 
de plus longs termes : mises en place 
de clubs / accompagnement des jeunes 
dans le cadre du projet d’Association 
étudiante / décoration et amélioration 
du centre avec création d’un projet 
de jardin-potager et fresque murale / 
aménagement de nouveaux locaux / 
remise en fonctions de la bibliothèque.

 

Le/la stagiaire sera amené(e) à faire les 
tâches suivantes :

Participer aux tâches quotidiennes 
d’accompagnement des jeunes en 

formation.

Participer au développement, à 
l’animation, et à la pérennisation des 
activités éducatives.

Capitaliser les bonnes pratiques 
éducatives.

En fonction du profil retenu, rédiger et 
mettre en œuvre un ou des projets cités 
ci-dessus.

Intégré(e) pleinement à la vie du 
centre, le/la stagiaire sera également 
amené(e) à participer aux cotés des 
différentes équipes à diverses activités 
« transversales ». Exemples : remise 
des diplômes, activités extra-scolaires, 
cours de soutien…

Ville	 Cebu City

Expériences / Formation du 
candidat	

FORMATION : Master en Education, 
diplôme du BAFA apprécié.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
: expérience dans l’animation et/ou 
l’accompagnement éducatif

 

Langues parlées	

Très bonne maitrise de l’anglais qui est 
la langue de travail.

Qualité du candidat	

Fortes capacités d’organisations, 
autonomie, créativité, prise d’initiatives 
et capacités d’adaptation dans un 
environnement multiculturel.

Intérêt pour les questions de 
développement et le secteur associatif.

Maitrise des outils informatiques et du 
Pack office.

Fonctions	 A n i m a t i o n , 
Formation, Autre

Activités	 A n i m a t i o n , 
Formation, Education

Pays	 Asie, Philippines

Contrat	 Bénévolat, Stage

Durée du contrat	

Date de démarrage souhaitée : janvier 
2017

Durée : 3 à 6 mois

Documents à envoyer	

Merci d’envoyer CV et lettre de 
motivation en anglais

Email de la personne contact	
missions@passerellesnumeriques.org

Postuler en ligne	 h t t p s : / / w w w .
passerellesnumeriques.org/fr/2016/10/
stagiaire-ou-benevole-education-pn-
philippines/

Date de fin de validité	 28/02/2017

      Avis de recrutement

POSTE: Medical Officer TB

Description	

Solthis est une ONG médicale 
internationale dédiée à système de 
santé Renforcement (HSS) et dont 
l’objectif est de renforcer les capacités 
des acteurs en charge des principales 
composantes du système de santé: 
services de soins (personnel médical 
et paramédical, sages-femmes, 
éducateurs thérapeutiques et psycho- 

travailleurs sociaux, etc.); laboratoire 
(techniciens, etc.); pharmacie (achats, 
les équipes de la chaîne logistique 
d’approvisionnement, pharmacien, 
etc.); le système d’information sanitaire; 
et enfin les organes de coordination 
(Ministère de la Santé et son DHMT; 
organisations de la société civile).

 

Affectation

 Solthis applique actuellement à fournir 
un «service de conseil pour faciliter et 
soutenir le renforcement des capacités 
et la formation des agents de santé sur 
les nouvelles lignes directrices relatives 
au traitement national de la tuberculose» 
en Sierra Leone. La position actuelle de 
l’ emploi ne sera créé que si Solthis est 
sélectionné pour ce projet. Si oui, le 
projet devrait commencer au début de 
2017 pour une 18 e période de mois.

Sous la supervision du Solthis chef 
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de mission, le médecin TB sera affecté 
à élaborer une trousse de formation 
nationale normalisée pour la gestion 
de la tuberculose en Sierra Leone, la 
formation des formateurs sur les lignes 
directrices nationales de lutte contre la 
tuberculose et de soutenir la formation 
en cascade par des formateurs au niveau 
du district.

 Tâches et responsabilités

 Soutien aux organismes nationaux et / 
ou de district de coordination

Pour assurer la liaison et des 
consultations avec tous les partenaires 
concernés dans la réponse nationale 
TB, y compris Governement Ministères, 
ONG, OBC, Partenaires techniques et 
du secteur privé

Renforcer les capacités des équipes 
nationales et de district pour mener 
mentorat et de supervision des visites 
aux niveaux national et de district

Participer aux réunions nationales des 
groupes de travail TB techniques

 Amélioration soins antituberculeux 
de qualité (QI) et renforcement des 
capacités des travailleurs de la santé

Mettre en place un programme de 
formation et du matériel de formation 
(Power Point de présentation, 
algorithmes, per et post outils de test) 
pour la formation des travailleurs de la 
santé dans la gestion de la tuberculose

Élaborer un plan de formation et des 
aides à l’emploi (brochure, dépliants, 
algorithmes, etc.)

Mener de formation des formateurs

Formations de soutien en cascade dans 
les districts

Développer mentorat et de supervision 
des outils cliniques

Fournir un soutien sur place et de 
mentorat pour assurer le suivi et la 
pratique des actions au niveau des 
établissements de santé

 Gestion et rapports de projet

Suivi et évaluation

Référence tout le travail effectué avec 
les partenaires nationaux, activités, 
produits et résultats

Participer à l’élaboration des rapports 
mensuels et annuels en étroite 
collaboration avec Solthis Chef de 
mission

 Représentation

Assister à des réunions de coordination 
pertinentes aux programmes de pays 
lorsqu’ils traitent avec aspect médical

Les relations de travail avec tous les 
membres de l’équipe, impliqués dans le 
même projet ou d’autres

 Qualifications :

Médecin avec 3 ans d’expérience

Expérience dans la gestion clinique de 
la tuberculose est obligatoire

La connaissance de la santé publique

Expérience dans la formation et 
l’encadrement des travailleurs de la 
santé

Expérience de travail avec les 
programmes nationaux de lutte 

antituberculeuse sera un atout

Expérience en situation de ressources 
limitées serait une valeur ajoutée

Expérience en gestion de projet

Anglais courant, le français est un atout

 Conditions :

Lieu : Freetown, Sierra Leone (avec 
certaines missions dans le pays)

Type of contract: VSI or CDD

Durée du contrat : un an renouvelable

Date de début : dès que possible

Salaire : selon expérience professionnelle 
+ package (assurance médicale et le 
rapatriement, le transport, le logement 
commun, allocation mensuelle de 
subsistance).

Présentation des demandes :

S’il vous plaît envoyer votre candidature 
en anglais (CV, lettre de motivation, 
références, dates de disponibilité) 
à recrutement@solthis.org~~V, en 
mentionnant la référence «TB médecin», 
en Janvier 20 th , 2017.

 Solthis se réserve le droit de fermer toute 
vacance avant la date limite annoncée. 
Merci de votre compréhension.

Fonctions	 Etudes, Recherche

Activités	 Santé

Pays	 Afrique, Sierra Leone

Contrat	 CDD

Date de fin de validité	 20/01/2017

•	 Poste : TECHNICIENS EN 
BATIMENTS

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Bâtiment, Génie 
Civil/Travaux publics

•	 Niveau(x): BAC+2, BAC+3

•	 Expérience: 3 à 4 ans

•	 Lieu: Côte d’Ivoire

•	 Date de publication: 
28/12/2016

•	 Date limite: 31/12/2016

ENTREPRISE SPECIALISEE DANS 
LE BTP

RECRUTE 

TECHNICIENS EN BATIMENTS
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Description du poste

•	 Construction de bâtiment

•	 Suivi des travaux de second 
œuvre

Objectif

Nous recherchons un technicien niveau 
BTS, capable:

•	 De gérer en entier un projet de 
construction de divers niveaux,

•	 De suivre les travaux de 

second œuvre d’un bâtiment R+3,

•	 De déterminer, les quantités de 
matériels nécessaires à la réalisation du 
projet ...  

Proposition salariale technicien : 
200.000 et 230.000f

Profil des postulants

Bonne expérience (minimum 3 à 4 ans 
et plus).

Etre dynamique, rigoureux, vigilant, 
autonome, sérieux et avoir une bonne 

présentation.

Adaptable et mobile…

 

Dossiers de candidature

Envoyez cv actualisés, diplômes et 
lettre de motivation incluant prétention 
salariale à isybat_ent@yahoo.fr  ou 
mekra@isybat.com

      Avis de recrutement

•	 Poste : CHAUFFEURS

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Transport 
(Chauffeur)

•	 Niveau(x): CAP, Sixième, 
Cinquième, Quatrième, Troisième, 
BP, BEP, BEPC, Seconde, Première, 
Terminale, BT, BAC

•	 Expérience: 3 à 4 ans

•	 Lieu: Côte d’Ivoire

•	 Date de publication: 
28/12/2016

•	 Date limite: 31/12/2016

ENTREPRISE SPECIALISEE 
DANS LE BTP

RECRUTE 

CHAUFFEURS

Objectif

Nous recherchons un Chauffeur 
de véhicule léger pour assurer 
le déplacement du personnel 
administratif. Il doit avoir :

•	 Un niveau de formation lui 
permettant de lire et écrire le français 
couramment

•	 Une bonne connaissance du 
code de la route

•	 Une bonne maitrise du 
territoire du district d’Abidjan et villes 
aux alentours

•	 Une connaissance de la tenue 
des registres

•	 Une notion de mécanique pour 
l’entretien du véhicule…

 

Proposition salariale chauffeur : 80.000 
et 90.000f

Profil des postulants

Bonne expérience (minimum 3 à 4 ans 
et plus).

Etre dynamique, rigoureux, vigilant, 
autonome, sérieux et avoir une bonne 
présentation.

Adaptable et mobile…

 

Dossiers de candidature

Envoyez cv actualisés, diplômes et 
lettre de motivation incluant prétention 
salariale à isybat_ent@yahoo.fr  ou 
mekra@isybat.com

      Avis de recrutement

•	 Poste : MECANICIEN

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Maintenance 
véhicules et engins, Mécanique

•	 Niveau(x): BAC+2, BAC+3, 
BAC+4

•	 Expérience: 3 à 4 ans

•	 Lieu: Côte d’Ivoire

•	 Date de publication: 
28/12/2016

•	 Date limite: 31/12/2016

ENTREPRISE SPECIALISEE 
DANS LE BTP

RECRUTE 

MECANICIEN

Description du poste

•	 Entretien mécanique du parc 
auto

•	 Suivi des documents 
administratifs

•	 Coordination de sortie et 
d’entrée des véhicules
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•	 Achats des pièces

•	 Relais entre les véhicules, 
chauffeurs et la Direction

 

Objectif

Nous recherchons un mécanicien 
niveau BTS Logistique, homme ou 
femme, doté :

•	 D’une maitrise des véhicules 
toute marque comprise,

•	 D’un sens de détection 
objective des pannes

•	 D’une technicité pour garantir 
une réparation à longue durée

•	 D’un permis de conduire et 
avoir la main.

Proposition salariale mécanicien : 
150.000 et 180.000f

Profil des postulants

Bonne expérience (minimum 3 à 4 ans 
et plus).

Etre dynamique, rigoureux, vigilant, 
autonome, sérieux et avoir une bonne 
présentation.

Adaptable et mobile…

 

Dossiers de candidature

Envoyez cv actualisés, diplômes et 
lettre de motivation incluant prétention 
salariale à isybat_ent@yahoo.fr  ou 
mekra@isybat.com

      Avis de recrutement
•	 Poste : ASSISTANT 
RESPONSABLE EVENT

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Communication, 
Marketing

•	 Niveau(x): BAC+4

•	 Expérience: 2 à 5 ans

•	 Lieu: Côte d’Ivoire

•	 Date de publication: 

28/12/2016

•	 Date limite: 09/01/2017

•	 CANAL STREET 

RECRUTE 

ASSISTANT RESPONSABLE 
EVENT

•	 Description du poste

•	 Jeune, dynamique, motivé, 
vous êtes très organisé et capable de 

travailler sous pression. Ayant un sens 
aigu des responsabilités et sachant 
monter un budget Event, vous justifiez 
d’une expérience minimum de 2 à 5 
ans.

Merci d’envoyer votre CV et lettre 
de motivation et référence par mail à 
l’adresse suivante : monemploi2017@
gmail.com

•	 Poste : COMMERCIAL

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Communication

•	 Niveau(x): BAC+3

•	 Expérience: 3 ans

•	 Lieu: Côte d’Ivoire

•	 Date de publication: 

28/12/2016

•	 Date limite: 09/01/2017

•	 CANAL STREET 

RECRUTE 

COMMERCIAL

•	 Description du poste

•	 Commercial,

•	 Profil du poste

•	 Jeune, dynamique, motivé et 
très organisé, vous justifiez de 3 années 
d’expérience.

•	 Vous avez une excellente 
maitrise d’Excel -Word et PowerPoint.

•	 Merci de faire parvenir cv 
et lettre de motivation à l’adresse 
suivante : monemploi2017@gmail.com

	

      Avis de recrutement
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Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso
Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

24 12 2016 AU 31 12 2016 Groupe 2

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n 

e n  v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

AEROPORT 		  22625314222
AMARO 			   22625343328
AR RAHMA 		  22625350986
AUGUSTINE 		  22625376100
BARK WENDE 		  22625408590
CITE AN 			  22625331966
BOULMIOUGOU 		  22625431268
DAPOYA 			  22625313201
DELWINDE 		  22625367280
FLAYIRI 			  22625407344
FASO 			   22625381929
HAMDALAYE 		  22625343694
HEERA			   22625316610
JABNEEL 		  22625447870
JOURDAIN 		  22625360686
KARPALA 		  22651292503
KOULOUBA 		  22625311918

MARTIN 			  22625508459
METEBA 		  22625335333
NAYYIRA 		  22625481841
NEIMA 			   22625355682
NEMADIS 		  22625373041
PROGRES 		  22625430162
PROVIDENCE 		  22625318648
ROOD WOOKO 		  22625308890
SCHIFFEY 		  22625402742
SIGRI 			   22625412148
SUD 			   22625384282
TALBA 			   22625362225
TANKO 			   22625351557
UNIVERS 		  22625419965
WATI 			   22625260053
YOBI 			   22625311630
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