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Une facture normalisée avec sticker

pour assainir le milieu du commerce et
doubler la TUA

Région du Centre

Les participants a la rencontre ont cherché a avoir toutes les informations liées a la facture normalisée.

a Direction générale

des impé6ts (DGI) a

organisé une rencontre

d’'information et
d'échange sur la mise en ceuvre
de la facture normalisée avec
sticker pour lutter contre le faux
et la fraude fiscale le 18 janvier
2017 a Ouagadougou au sein
de ses locaux.

Dans le but d'assainir le milieu
du commerce au Burkina
Faso, la Direction générale des
impdts (DGI) a réuni les acteurs
du monde du commerce pour
une rencontre d'information et
d'échange sur la mise en ceuvre
de la facture normalisée avec
sticker.

L'intérét principal de la facture
normalisée cest de lutter

Page 2

contre la fraude et mettre fin a
certaines pratiques malsaines
dans le milieu du commerce et

permettre de payer le juste impot
a confié le Directeur Général de
la DGI, Adama Badolo.

Le DG de la DGI, a signifié que la facture normalisée contribuera a dynamiser le
rendement de la TVA et des autres impots.
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Issouf Zouré a apprécié et se dit prét a l'utilisation de la facture normalisée au

sein de son entreprise.

Une facture normalisée c'est
une facture qui respecte les
conditions de forme et de fond
dictées par l'article 373 du code
des impots a indiqué le DG de
la DGI. Il a précisé : « C'est une
facture surlaquelleilyal'identité
complete de celui qui édicte la
facture de méme que celle du
client. A cela s'ajoutent toutes
les informations nécessaires de
sur la marchandise vendue ou
achetée, les montants. » Selon
lui, elle permet de tracer les
opérations.

L'un des participants a cet
atelier d'échange, Issouf Zouré
a apprécié ladite opération : «
C'est une bonne mesure dans

la mesure qu'elle permet de
sécurisér  les  transactions
commerciales et d'éliminer les
fauxetusagedefaux notamment
par |'édition des fausses factures
par certaines société qui ne
veulent pas se soumettre aux
législations fiscales ».Il a affirmé
que son entreprise est préte
quant a l'utilisation de cette
facture.

Les entreprises concernées
par cette opération sont celles
réelle  d'impositions c'est-a-
dire ayant un chiffre d'affaire
annuel supérieur a 50 millions a
indiqué le responsable de la DGI.

Concernant la sécurisation du

sticker de cette facture Adama
Badolo a signifié¢ que son
institution est accompagnée
par un groupe dopérateurs
techniques burkinabe et
frangais ayant mis au point une
application informatique.

De l'avis de Adama Badolo, cette
application rend unique chaque
sticker ce qui permet a chaque
entreprise d'avoir sa série. Il a
souligné qu'un sticker ne peut
pas étre remplacé par un autre.
Le DGI a assuré sa confiance a
l'opérateur qui a certifié que le
sticker est infalsifiable.

A entendre le patron de la DG,
cette opération pourrait en
matiére de taxe sur la valeur
ajoutée permettre a la DGl
de doubler le gain sur la taxe
ajoutée payée au niveau des
moyennes  entreprises.  Un
montant qui s'éléve a environ
30milliards de nos jours.

Selon la DGI, les avantages de la
facture normalisé sont diverses :
au niveau des entreprises, lutte
contre la concurrence déloyale,
sécurise les transactions
commerciales, formalise le
secteur informel...au niveau du
consommateur, sécurise le droit
de propriété, justifie en toute
sécurité les achats... Lancée
depuis deux ans, cette opération
sera mise en application en
février.

Dores pour SCI

OBTENEZ VOTRE MASTER
A ISC BOBO DANS LES

MEILLEURES CONDITIONS
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Direction régionale de la santé du Centre Nord :
Le directeur régional sortant Siaka OQuattara
passe le témoin a Issa Ouédraogo, le directeur

regional entrant

Région du Centre-Nord|

De gauche a droite le DR entrant,Le SG au milieu et Le DR sortant.

orté a la tete de la
direction régionale de
la santé du Centre-Nord
en conseil des ministres
en sa séance du 30 novembre
2016 c'estle mercredi 11 Janvier
2017 que, Dr Issa Ouédraogo a
été installé dans ses nouvelles
fonctions par le secrétaire
général de la région, Abdoulaye
Zéba. Il remplace a ce poste Dr
Siaka Ouattara qui a passé pres
de quatre ans a la Direction
Régionale du Centre-Nord

La cérémonie de passation de
service a été ponctuée par trois
interventions. Le représentant
du personnel a loué les mérites
du DR sortant pour son esprit
de dialogue et de résultats,
il a rassuré le nouveau DR la
disponibilité  du  personnel
a l'épauler dans différents
chantiers a venir.

Le DR sortant, DR Ouattara a
remercié tous ceux qui l'ont
soutenu durant son passage au
Centre Nord et les plus hautes

autorités du ministere de lasanté
pour la confiance et espere étre a
la hauteur pour relever les défis.

Pour lui, son passage au Centre-
Nord a été treés instructif. Au
titre des chantiers a poursuivre
par le DR entrant, il a cité
entre autres, la poursuite de
l'opérationnalisation desdistricts
sanitaires de Boussouma et
Tougouri, la cléture du district
sanitaire de Barsalogho,
l'opérationnalisation d'un CMA
au secteur N°1 de Kaya.

La suite a la page 5

Page 4
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La suite de la page 4

Avantde prononcersondiscours,
le nouveau directeur régional de
la santé du Centre —Nord a été
installé dans ses fonctions par le
secrétaire général de la région
Abdoulaye Zéba, représentant le
gouverneur.

Installé, Dr Ouédraogo a traduit
sa reconnaissance aux autorités
burkinabe et surtout celles du
ministere de la santé pour l'avoir
confié cette mission dans la
région du Centre-Nord.

Il a félicité son prédécesseur

L'assistance.

pour les nombreux acquis qui
constituent pour lui de puissants
leviers sur lesquels il s‘appuiera
pour poursuivre l'ceuvre déja
entamée dans la région, tout en
lui souhaitant une belle réussite
dans ses nouvelles fonctions a
Bobo- Dioulasso.

Il a demandé le soutien du
personnel de la santé ,des
autorités  locales et des
partenaires sociaux pour relever
les grands défis en matiere de
santé dans la région du Centre
—Nord.

Appellez le +226 76 6097 21/ 7208 05 05

= ‘_Cnntldfznmu parrcdid.im@xc-mﬂhh?;’a—ﬁ—:
R S ceilers creiS crrerecireces Lol
' - Impactez comme jamais avant.

Avant sa nomination Dr Issa
Ouédraogo  était  médecin
chef au district sanitaire de
Diebougou.

La cérémonie s'est déroulée en
présence des corps constitués
de la région, du personnel de
la DRS, des amis, parents et
connaissances des DR entrant et
sortant.

Valentin Ouédraogo pour SCI

Espace spécialement reserveé pour vous.

_‘.-_ "1_:.-_:- —'-__-_-'ﬂ
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« Le Burkina Faso est un pays tres important
pour nous », déclare le president de SOS
Sahel international France, Monsieur

Philippe LECOMTE

Région du Centre

Le Président du Faso, recevant ses hotes.

e Président du Faso, Son

ExcellenceMonsieurRoch

Marc Christian KABORE,

a recu en audience une
délégation de 'ONG SOS Sahel
conduite par le président de
SOS Sahel international France,
Monsieur Philippe LECOMTE,
dans l'aprés-midi du vendredi
20 janvier 2017.

A sa sortie d'audience, Monsieur
LECOMTE a dit avoir échangé «
longuement » avec le Président
du Faso, Son Excellence Monsieur
Roch Marc Christian KABORE
sur lI'impact des actions de SOS
Sahel international Burkina Faso,
particulierement  sur  l'aspect
sécurité alimentaire. « Nous
comptons lutter pour la sécurité

alimentaire avec un achevement
en 2025, notamment dans
le cadre du Plan national de
développement économique et
social (PNDES) », a-t-il confié.

Monsieur  Philippe LECOMTE
a expliqué que pour le chef
de ['Etat burkinabe, c'est une
mission importante parce que
I'ONG peut aider les populations

i T -f ' _-,' J . 1

Le Président du Faso, échangeant avec ses hotes.

La suite a la page 7.
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La suite de la page 6.

locales, en ce sens quelle «
travaille essentiellement avec les
associations locales ».

Selon lui, SOS Sahel a investi en
2016, cing milliards de francs
CFA au Burkina Faso. « Le Burkina
Faso est un pays trés important
pour nous. Nous employons
aujourd’hui 120 personnes sur
le territoire. LONG locale du
Burkina est une antenne régionale
qui opére non seulement au
Burkina Faso, mais aussi dans
toute I'Afrique de I'Ouest », a
déclaré le président de SOS Sahel

international France.

Il a expliqué que les acquis de
I'ONG au Burkina sont nombreux

« Nous avons construit des
périmetres  maraichers,  des
barrages, des latrines, des forages,
etc. a-t-il dit avant d'ajouter que
ce qui est important pour 'ONG,
c'estI'impact along terme » de ces
réalisations. « Il ne s'agit pas de
construire un puits mais comment
va s'intégrer ce puits autour d'une
activité ou autour d'une filiere
économique », a fait remarquer
Monsieur LECOMTE. Pour avoir

un impact meilleur, il faut que les
populations « s'attribuent le projet
»,aindiqué le premierresponsable
de SOS Sahel international France.

LONG SOS Sahel international
France, créée sous linitiative du
Président SENGHOR en 1976
au Sénégal féte ses quarante
années d'existence a rappelé son
président.

La Direction delaCommunication
de la Présidence du Faso

I'ambassadeur americain recu par le
ministre René BAGORO

Région du Centre

Le ministre échangeant avec son hote.

e ministre de la Justice,

des droits humains et

de la Promotion civique,

Garde des Sceauy,
Bessolé René BAGORO a recu
le vendredi 20 janvier 2017,
I'ambassadeur des Etats-Unis
d’Amérique au Burkina Faso,
Andrew R. YOUNG.

« C'est un plaisir de rencontrer le
ministre de la Justice, des Droits
humains et de la Promotion
civique. Pour ma premiere visite,
nous avons discuté de la grande
collaboration qui existe entre le
peuple américain et le peuple
burkinabé sur les grands axes
de la Justice et des Droits de
I'homme. Cest un partenariat

profond, ciblé sur les grandes
questions  qui  concernent
la population ici » a confié
I'ambassadeur américain en fin
d‘audience.

Il a eégalement annoncé le
renforcement de la coopération
bilatérale dans le domaine de la
Justice et des Droits humains.

Sciences-Campus Info
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MENA: Pambassadeur de la Chine Taiwan
echange avec le ministre en charge de
Peducation

Région du Centre

Le ministre échangeant avec son hote.

e ministre de I'Education

nationale et de
I'’Alphabétisation, Jean-
Martin COULIBALY a

recu en audience le vendredi
13 janvier 2017 son excellence
monsieur Shen Chong-HONG,
ambassadeur de la république
de Chine Taiwan au Burkina
Faso.

Le ministre COULIBALY a profité
de l'occasion pour échanger
avec l'ambassadeur sur des
projets tels que lintégration
et la systématisation des TIC
tant au plan administratif que
pédagogique. Un ambitieux
programme qui va nécessiter
d'énormes investissements
et  l'accompagnement  des

partenaires au développement
comme la Chine Taiwan.

Les deux partenaires ont
également évoqué la mise en
ceuvre du projet Une Lampe
pour I'Afrique dont le principal
bailleur est la Chine Taiwan.

DCPM/MENA

Page 8
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Le Garde des Sceaux a la cerémonie de
presentation de veeux du Barreau

|

e ministre de la Justice,

des Droits humains et

de la Promotion civique,

Garde des Sceaux,
Bessolé René BAGORO a honoré
dans l'apres-midi du vendredi
20 juillet 2007, l'invitation a la
cérémonie de présentation de
voeux des avocats au batonnier
Me Mamadou SAVADOGO.

La cérémonie s'est déroulée a la
Maison de I'Avocat, sis au palais
de Justice de Ouagadougou
et a connu la participation de
nombreux invités (chefs de
juridictions, magistrats, greffiers,
notaires, huissiers...).

Sciences-Campus Info

Région du Centre

. "‘
Le ministre échangeant avec des avocats.

Aunomdes avocats, lasecrétaire a souhaité des vcoeux de paix,

de I'Ordre,

Ambiance festive a la maison de |'Avocat.
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La suite de la page 9.

Ambiance festive a la maison de |'Avocat.

batonnier. Elle a dressé le bilan
d'une année de Me Mamadou
SAVADOGO a la téte du Barreau
du Burkina. La secrétaire de
I'Ordre a énuméré les acquis,
les difficultés, avant d'ouvrir les
perspectives.

La principale difficulté : « Nous
constatons amerement depuis

l'application  du  reglement
n°05/CM/UEMOA  relatif  a
I'harmonisation  des  regles

régissant la profession d'avocat
dans l'espace UEMOA, qui

Ambiance festive a la maison de |'Avocat.

admet la présence en enquéte
préeliminaire, que des avocats
sont pris a partie, lorsqu'ils se
présentent dans certains locaux
de police judiciaire pour assister
des clients interpellés (...) ».

Enréponse,lebatonnieraindiqué
que le conseil de I'Ordre ceuvre a
faire respecter la disposition, en
expliquant aux responsables de
la police et de la gendarmerie
nationale que le reglement
UEMOA n'est pas de nature a
entraver l'enquéte de police.

« Il vise a permettre le respect
des droits de la personne sans
entraver l'enquéte préliminaire
», a souligné Me Mamadou
SAVADOGO.

Qui plus est, le Barreau se
réjouit de 'accompagnement du
ministére de la Justice, des Droits
humains et de la Promotion
civique, particulierement dans
la relecture des textes du Centre
de formation professionnelle
des avocats et dans la défense
des droits de 'Homme.

Sur les incidents relatifs a
la présence de lavocat lors
de l'enquéte préliminaire, le
batonnier a confié ceci : «le
ministre de la Justice a eu une
position claire, exprimée par la
plume du procureur général,
exigeant de tous les officiers de
police judiciaire, le respect du
reglement UEMOA. Je n'ai donc
aucune sollicitation a faire a son
endroit sur ce point (...) ».

Cest dans la convivialité que
les acteurs judiciaire se sont
souhaité « Bonne et heureuse
année 2017 ! »

Page 10
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Affaires etrangeres :céeremonie de
presentation des veeux

Région du Centre

e19 janvier 2017, les
agents du Ministére
des affaires étrangeres
delacoopération et des
burkinabé de I'extérieur ont, par
la voix du Secrétaire Général du
département, présenté leurs
voeux de nouvel an au chef de
la diplomatie burkinabe, Alpha
BARRY ainsi qu'au Ministre
déléguée Rita Bogoré.

La céremonie a enregistré
la présence du Directeur de
cabinet du Président du Faso
mais également des anciens
ambassadeurs  du  Burkina
Faso. Le Ministre BARRY, en
répondant au Secrétaire Général
a présenté en son nom propre et
au nom également du Ministre
Délégué, Madame Rira Solange
AGNEKETOM/BOGORE, des
voeux de bonne santé de
bonheur, de succés et surtout
de lengagement au travail
pour conserver et consolider
la confiance des partenaires
au développement, afin de
faciliter la mise en ceuvre des
engagements de financement
du PNDES.

Il a particulierement félicité les
agents du Ministére qui ont éeté
admis a faire valoir leur droit
a la retraite en 2016. En outre,
sous le chapitre des doléances
qui concernent essentiellement
I'amélioration des conditions de
vie et de travail des agents, le
Ministre a laissé entendre que
certaines d'entre elles sont en
voie de trouver des solutions.

DCPM/Affaires étrangeéres

Cérémonie de présentation de voeux au ministere des affaires étrangéres.

Sciences-Campus Info Quotidien n°278 du lundi 23 janvier 2017
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. Poste :IGESTION NAIRE
(OU CHARGE) DE PROIJETS
FINANCIERS

. Type d’offre : Emploi

. Métier(s):  Finances/
Comptabilité

. Niveau(x): BAC+4,
BAC+5

. Expérience: 3 ans

. Lieu: Cote d’lvoire

. Date de publication:
18/01/2017

. Date limite:
31/01/2017

EMPOWER  TALENTS &
CAREERS

recrute

GESTIONNAIRE (OU CHARGE)
DE PROJETS FINANCIERS

Description du poste

Présentation

Rattaché au Responsable du
Controle de Gestion et de
I'Audit Interne, le Gestionnaire
de Projets Financiers est
principalement en charge de
(i) la gestion administrative,
comptable et financiere des
Programmes/Projets de la
société, et (ii) d'accompagner
la Direction Administrative
et Financiére et le Service
Controle de Gestion dans la
mise en ceuvre de travaux
visant la fiabilisation de
I'information financiere et le
renforcement des procédures

L]
ju B Avis de recrutement

de gestion.

Missions principales

1. Le suivi administratif et
financier des Programmes
Le Gestionnaire de Projets
Financiers est en charge du
suivi administratif, financier et
comptable des Programmes
de développement durable de
la société. En particulier:

. Assure la coordination
des relations avec les
partenaires externes et
internes, et garantir une

gestionadministrative efficace,

. S'assurer de la
transparence de la situation
financiere du projet en liaison
avec l'équipe projet en
divulguant les informations
courantes, les estimations
futures et les différents
scénarios a envisager,

. Aide a mettre en place
le budget, valide les décisions
prises, rend possibles
les projets et [I'équilibre
budgétaire,

. Maintient a jour les
données financieres du projet,

. Assurer une tenue
comptable réguliére et fiable,
et est linterlocuteur des
auditeurs externes et des
autres partenaires externes,

. S'assure du respect des
lois, politiques et pratiques
applicables a  [I'utilisation
appropriée et efficace des
ressources financieres des
Programmes.

2. L'appui a la fiabilisation de
I'information financiere et le
renforcement des procédures

. Alademande de la DAF
et de la Direction Générale,
contrble ponctuellement
la regularité, la sincérité
et la fiabilité de comptes
spécifiques par rapport a la
législation et aux normes du
Groupe,

. Formule des remarques
et des préconisations sur
certains themes comptables
et financiers, principalement
dans un rapport de synthese
remis a la DAF et a la Direction
Générale,

. S'assure du respect des
procédures administratives et
financiéres, et met en ceuvre
les actions visant a renforcer
le contrOle interne et |la
gouvernance d'entreprise de
facon générale,

. Travaille en
collaboration avec le contrble
de gestion et les opérationnels
a savoir, les ingénieurs, les
commerciaux,

. Peut étre amené a tester
les systémes d'information sur
des aspects spécifiques.

Profil du poste

1. Connaissances et
compétences techniques

Connaissance de la gestion
administrative et financiere
des Projets

Compétences dans les
domaines de la Finance, la

La suite a la page 13.
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La suite de la page 12.

Comptabilité, la Trésorerie,
la fiscalité, du Contrdle de
gestion

Bon niveau d'anglais

2. Compétences
comportementales

Faire preuve d'une aisance
relationnelle

Faire preuve de rigueur et
d'intégrité intellectuelle

Avoir un esprit d'analyse et de
synthese

Avoir un bon sens de
l'organisation
Avoir un sens de la

confidentialité

Condition d’accés au poste
par recrutement externe

BAC +4/5 en Finances, Gestion,
Economie

Expérience en Audit Interne/
Externe ou en Gestion
d'entreprise de 3 a4 ans

Dossiers de candidature

NB: précisez en objet
GESTIONNAIRE (OU CHARGE)
DE PROJETS FINANCIERS
a I'adresse contact@

empowertaca.com

. Poste : SECRETAIRE

. Type d’offre : Emploi
. Métier(s): Secrétariat
. Niveau(x): BAC+2

. Expérience: 2 ans

. Lieu: Abidjan - Cocody
Riviéra Palmeraie

. Date de publication:
19/01/2017

. Datelimite:25/01/2017

IMPORTANTE = STRUCTURE
MEDICALE

recrute
SECRETAIRE
Description du poste

Importante structure médicale

- .
)mx Avis de recrutement

recrute une Secrétaire qui,
sous la supervision et l'autorité
de la Direction Médicale et des
Responsables de Services s'y
rattachant, sera chargée de:

. Réceptionner
physiqguementetpartéléphone
les patients,

. Orienter les patients,

. Prendre les rendez-
vous des Médecins,

. Créer les dossiers
médicaux des patients,

. Etablir les factures des
prestations,

. Tirer les bons de prise
en charge.

Profil du poste

Etre titulaire d'un Brevet

de Technicien Supérieur en

Secrétariat ou tout autre
diplédme équivalent et
justifier d'une  expérience

professionnelle de deux (02)
ans minimum.

NB: Avoir
connaissances
informatique.

de
de

bonnes
I'outil

Dossiers de candidature

Faire parvenir CV, lettre de
motivation et prétentions
salariales a l'adresse suivante:
recruteclinique@yahoo.fr

Sciences-Campus Info
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. Poste AGENT
COMMERCIAL

. Type d'offre : Stage

. Métier(s): Commerce/
Ventes, Marketing

. Niveau(x): BAC+2,
BAC+3, BAC+4

. Expérience:

. Lieu: ABIDJAN
PLATEAU

. Date de publication:
19/01/2017

. Date limite:
15/02/2017

. SMA AUTO

recrute

AGENT COMMERCIAL

. Description du poste

L]
){m Avis de recrutement

. Sociéetéspécialisée dans
la distribution automobile
recherche des commerciaux
Homme / Femme ayant
une formation  minimum
de BAC+2 avec expérience
professionnelle de préférence
ou pas.

. Profil du poste

. Rigoureuse, disponible,
capable de travailler sous
pression, guidée par lattente

des  objectifs,  désireuse
de vivre une carriere
professionnelle palpitante,

Tres réactive, Excellent esprit
d'analyse et de synthese.
Facultés de communication,
d'écoute et  d'expression.
Bonne présentation physique.

Vous aurez pour mission de :

eRéaliser la  prospection

commerciale (terrain,
téléphone)
eAssurer la promotion et

la vente de nos produits et
services

eDévelopper et fidéliser un
portefeuille client

*Réaliser une étude de marché

«Etablir des rapports
journaliers (World, Excel).

. Dossiers de
candidature
. Veuillez nous envoyer

votre CV a notre adresse : :

infos@smaautoci.com

. Poste : COMMERCIALE
JUNIOR

. Type d'offre : Stage

. Métier(s): Commerce
et Administration des
Entreprises, Communication,
Marketing

. Niveau(x): BAC+2
. Expérience:

. Lieu: COCoDY I
Plateaux Vallons

. Date de publication:
19/01/2017

. Datelimite:30/01/2017

- .
)ms Avis de recrutement

. EBUGROUP

RECRUTE

COMMERCIALE JUNIOR

. Description du poste

. Nous recrutons une
stagiaire ayant suivi une
formation dans les domaines
suivants marketing et
communication, gestion

commerciale, désireuse de
soutenir pour son admission
au BTS Session 2016.

Placé sous a responsabilité
directe du Directeur Générale,
VOUS aurez pour mission :

» Accroitre le chiffre d'affaires
de l'entreprise,

Elaborer des offres
commerciales adaptées aux
besoins de la clientéle,

« Fidéliser la clienteéle,

« Mettre en place de nouvelles
stratégies commerciales,

« Rédiger un reporting
hebdomadaire des activités,

« De faire des prospections
(numérique via mailing, et
phoning, et ciblée),

s Développerune connaissance
des marchés prometteurs,

La suite a la page 15.
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La suite de la page 14.

« D'élaborer des propositions
pertinentes, innovantes et a
forte valeur ajoutée sur le plan
stratégique,

. Profil du poste

. Age : 20 ans minimum
et 25 ans maximum

Qualités
Avoir
organiser,

professionnelles
le sens d'analyse,
professionnel,

guidée par latteinte des
objectifs, réactive, excellent
espritd'analyse et de synthese.
Facultés de communication,
d'écoute et d'expression.
Bonne connaissancedelasuite
office, et bonne présentation

physique.

Qualités humaines : honnéte,
intégre et flexible

Rémunération : une prime de

candidature

. Dossiers a envoyer :
un CV récent avec une photo
récente

E-mail: info@ebugroup.ci

Pour plus d'information
veuillez appelerle 22410056

NB: Tout dossier envoyé avec
un mail sans contenu, et vide

TR : sera automatiquement «
ra)p|d‘|t.e dadaptation, sens transport + une prime par rejeté »
d anticipation, rigoureuse, contrat
disponible, capable de
travailler ~ sous  pression, e Dossiers de
5”“ Avis de recrutement
. Poste : CONDUCTEUR -« Nombre de poste a sol, vous devez savoir tirer le
D'UN EPANDEUR A CIMENT pourvoir: 1 meilleur parti de votre engin

. Type d'offre :
(CDD)

. Métier(s): Génie Civil/
Travaux publics

Emploi

. Niveau(x): BAC+4,
BAC+5

. Expérience: 3 ans

. Lieu: Cote d'lvoire

. Date de publication:
19/01/2017

. Datelimite:30/01/2017
. FLEX CONSEIL
RECHERCHE

UN CONDUCTEUR
D'EPANDEUR A CIMENT

. Description du poste

Contrat: CDD
Rémunération: selon le profil

Compétences: tres bonne
connaissance en geénie civil et
infrastrutures - Connaissance
des chantiers de travaux
publics - Connaissance des
normes - Connaissances sur
les différents engins utilisés
dans les BTR,

Expérience a un poste de
conducteur d'épandeur a
ciment (engin qui répand le
ciment avant application du
goudron)

Missions: au sein d'un centre
de travaux routiers vous
contribuez a la réalisation de
travaux, sachant apprécier
les distances, et la nature du

dans le respect des consignes
de sécurité et vous assurez
I'entretien courant de votre
machine

. Profil du poste

. Profil recherché niveau
d'études: BAC+2 en génie civil
et infrastructure ou avoir un
certificat de formation dans la
conduite dengins TP

Année d'expérience: 3 ans dans
les travaux routiers

. Dossiers de
candidature
. Veuillez  postuler en

envoyant votre CV, lettre de
motivation et  prétention
salariale  a  vanessa@flex-
conseil.com

Sciences-Campus Info
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. Poste :
COMMERCIAUX STAGIAIRE

. Type d'offre : Stage

. Métier(s): Commerce/
Ventes

. Niveau(x): BAC+2,
BAC+3

. Expérience:

. Lieu: 2 plateaux

. Date de publication:
19/01/2017

. Date limite:
30/01/2017

. GROUP KEVA
RECRUTE

COMMERCIAUX STAGIAIRE

. Description du poste

. Nous recherchons
des stagiaires avec option
d'emploi apres une période
concluante d'essai.

H/F, agés de 30 ans au
maximum au 31 décembre
2017. En collaboration avec
le Responsable Commercial,
vous étes chargé de:

. .
)” B Avis de recrutement

Elaborer la politique
commerciale et marketing;

définir les de

communication;

axes

Prospecter le marché et gérer
le portefeuille

Proposer des offres
commerciales en adéquation
avec les attentes des clients

Faire le suivi commercial et
technique des commandes ;

Entretenir des relations avec
la clientéle et |a fidéliser

Assurer l'animation de la
présence de l'entreprise sur
les réseaux sociaux.

. Profil du poste

Formation
(Minimum) : Bac + 2/3 en
commerce, communication,
marketing

« Etre 4gé de 18 ans au moins
et 30 ans au plus;

« Maitrise des techniques de
vente

« Aisance rédactionnelle et
relationnelle ;

de terrain,
présentation,

e  Personne
excellente

courageuse, dynamique ;

« Al'écoute du client, capable
de répondre a ses besoins et
les combler;

« Attitude positive, assiduité
et autonomie;

e Capacité de travail
équipe;

en

« GoUt du challenge

. Dossiers de

candidature

. Envoyez votre
candidature (CV avec photo
et lettre de motivation)
a l'adresse  suivante
rhgroupkeva@gmail.com

. Important Veuillez
mentionner l'intitulé de l'offre
dans l'objet de votre email

. Date de cloture des
dépots de candidature : le 30
janvier 2017

. SEULSLESCANDIDATS
RETENUS SERONT
CONTACTES POUR LA SUITE
DE LA PROCEDURE !
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. Poste : STAGIAIRE
ASSISTANTE MARKETING

. Type d'offre : Stage

. Métier(s): Commerce/
Ventes, Ressources Humaines

. Niveau(x): BAC+2
. Expérience:
. Lieu: Cocody

. Date de publication:
19/01/2017

. Date
30/01/2017

IMPORTANTE STRUCTURE

limite:

recrute

STAGIAIRE
MARKETING

Description du poste

ASSISTANTE

Nous recherchons un stagiaire
habitant la commune de
cocody et environ avec option
d'emploi aprés une période
concluante d'essai.

H/F. En collaboration avec
le Responsable Commercial,

. .
- ---.y{m Avis de recrutement

vous étes chargé de:

. faire le suivi client;

. entretenir les relations
clients;

. Prospecter de

nouveaux clients et gérer le
portefeuille;

. Proposer des offres
commerciales en adéquation
avec les attentes des clients;

. Fairele suivicommercial
et technique des commandes;;

. Entretenir des relations
avec la clientéle et |a fidéliser

. Assurer l'animation de
la présence de l'entreprise sur
les réseaux sociaux.

Profil du poste

« Formation (Minimum)
Bac + 2/3 en commerce,
communication, marketing

« Etre 4gé de 18 ans au moins
et 30 ans au plus;

« Maitrise des techniques de
vente

o Aisance rédactionnelle et
relationnelle ;

e Personne de terrain,
excellente présentation,
courageuse, dynamique ;

« A I'écoute du client, capable
de répondre a ses besoins et
les combler;

o Attitude positive, assiduité et
autonomie;

« Capacité de travail en équipe

!

« Golt du challenge
Dossiers de candidature

Envoyer votre lettre de
motivation et CV a l'adresse

suivante: commercialfal@
gmail.com  avec en objet
la mention Assistante

marketing ainsi que votre lieu
d'habitation.

Exemple: Assistante marketing
Cocody.

" .
: ..-.yuli Avis de recrutement

. Poste : COMPTABLE DE
HAUT NIVEAU

. Type d’offre : Emploi

. Métier(s): Economie,
Finances/Comptabilité

. Niveau(x): BAC+5
. Expérience: 3 ans

. Lieu: Abidjan - Cote
D'ivoire

. Date de publication:
19/01/2017

. Date limite:
30/01/2017

. YBT COTE D'IVOIRE
recrute

COMPTABLE DE  HAUT
NIVEAU

. Description du poste

Recherchons pour
Société
d’Audit d'Expertise
Comptable membre d'un
groupe international

Tres  importante

et

pour son département Audit

Un COMPTABLE DE HAUT
NIVEAU

La suite a la page 18
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La suite de la page 18
Missions principales :

Le titulaire du poste assure
la gestion de la comptabilité
« locative » et les travaux de
bilan qui s'y rattachent. Il anime
une équipe de comptables et
assiste le chef comptable dans
ses taches

courantes. Il  établit une
relation de coordination avec
la Direction du Patrimoine.

Activités principales :

« Planifier gérer et coordonner
les travaux des comptables
clients/fournisseurs.

(Traitements des factures de
gestionlocative, régularisations
des charges, appels de

charges et régularisations des
syndics, quittancements, APL,
prélevements, arrétés de

comptes locataires, gestion
des concessionnaires, sinistres,
douteux, ANV, TFPB,...)

o Effectuer la cl6ture des

comptes, les situations
semestrielles.
o FEtablir les documents

réglementaires.

o Effectuer les centralisations
mensuelles.

« Etre a I'écoute des utilisateurs
dans leur problématique afin
de proposer des pistes

d'améliorations.

e Assurer la relation avec le
commissaire aux comptes

Spécificité :

e Assurer le remplacement
partiel du Chef Comptable.

. Profil du poste

. - Formation
académique : BAC+5 (DSCG,
DESCOGEF, MSTCF ou dipléme
équivalent)

- Prérequis : Maitrise de :
EXCEL, WORD, POWER POINT,

SAARI 100; trés bonne maitrise
du francais avec une bonne
capacité redactionnelle

- Expériences : 3 années en
cabinet d'expertise comptable
ou dans un service comptable
avec des  responsabilités
d'encadrement ou débutant a
forte potentialité

- Atouts : Connaissance SAGE
Expert

. Dossiers de
candidature
. Nous recherchons des

candidats autonomes, sachant
travailler en équipe, rigoureux,
curieux, dotés d'un bon esprit
d'analyse et de synthese, de
I'anticipation et de l'initiative.
Merci d'envoyer par courriel a
jobseekers.business@gmail.
com avant le 05 Décembre
2016 votre dossier (Prétentions
salariales, CV et lettre de
motivation)

ABONNEZ VOUS A

NOTRE QUOTIDIEN
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Des questions de la recherche
Des questions des Universités
Des questions des Ecoles
Des questions d’Actualité
Des questions d’emplois
Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

ry r

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
21/01/2017 AU 28/01/2017 Groupe 11

GROUPE 1 19 La Famille 2543 06 85
20 Marlass 78 5500 52
Ne PHARMACIE 21 Martin 255084 59
22 Meteba 25335333
Ne PHARMACIE Ne° Tel 23 Nayyira 2548 18 41
1 Aéroport 25314222 24 Neima 253556 82
2 Amaro 25343328 25 Nemadis 25373041
3 Ar-rahma 253509 86 26 Progrés 2543 01 62
4 Augustine 25376100 27 Providence 253186 48
5 Barwende 25408590 28 Rood Wooko 253088 90
6 Boulmiougou 25431268 29 Sangoulé Lamizana 25 41 13 00
7 Cité An 111 253319 66 30 Schifeyi 254027 42
8 Dapoya 25313201 31 Sig-Noghin 25350977
9 Delwindé 253672 80 32 Sigri 25412148
10 Denisa 71 8276 60 33 Sud 25384282
11 Faso 25381929 34 Talba 25362225
12 Flayiri 254073 44 35 Tanko 25351557
13 Hamdalaye 253436 94 36 Univers 254199 65
14 Heera 25316610 37 Wati 25385292
15 Jabnéel 25447870 38 Yobi 25311630
16 Jourdain 2536 06 86
17 Karpala 25371414
18 Koulouba 25311918

ADRESSES UTILES

Ouagadougou Bobo-Dioulasso
IPompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Pompiers: 18
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 Hépital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA: 22 22 76/77 253434 60-8000 11 11 ONEA: 2097 65 65/2097 00 09/10 -8000 11 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
|Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
IPolice secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
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L’INSTITUT SUPERIEUR DES

SCIENCES ET TECHNOLOGIES

OBTENIR SON MASTER
a 1ISC BOBO

Facde - Rapide - THoins chen

Les inscriptions sont ouvertes pour la Licence Inscription:
3éme année, le Master 1 et le Master 2 dans les filieres
suivantes: A Bobo Dioulasso, a I'lmmeuble Sanga

Mady sur 'Avenue Guillaume Ouédraogo,
0 Sciences et Technologies de I'Eau, de I'Environnement

et de I'Energie option : Hydraulique, Eau et Assainisse- A Quagadougou, rendez-vous au Centre
ment, Génie Civil, Génie Energétique et Electrique d'Examen Européen a Ouaga 2000 ou en
O Réseaux Informatique et Télécommunication, Génie ligne sur le site web
Informatique
0 Gestion des ONG et des Associations, Gestion et Organi-
sation des Entreprise, Management des Projets et
Programmes
Banque, Microfinance, Marketing, GRH, FC,
Transport-Logistique
o Suivi-Evaluation des Projets et Projets et Programmes
o Gestion Administrative Comptable et Financiére

www.sciences-cam pus.org

Téléphone:+22664200026/+226
72080303/ +22661080303/+226
72070909

E m ail : isc@iscmail.org

NB : Cours du jour et cours a distance,
Début des cours le 15 Février 2017

ISC Bobo, une école supérieure
de pointe, entierement a votre portée!!
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