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11 Décembre 2017 à Gaoua
Les travaux officiellement lancés

Région du Sud-Ouest

Le Ministre de 
l ’ A d m i n i s t r a t i o n 
Territoriale et de la 
Décentralisation, Siméon 

Sawadogo accompagné d’une 
forte délégation, a au nom 
du Premier Ministre lancé 
officiellement le 06 avril 2017, 
les travaux de construction des 
infrastructures du 11 décembre 
2017 à Gaoua. C’était en 
présence des forces vives de la 
région, des députés de la région, 
des autorités administratives, 
coutumières et religieuses, 
militaires et paramilitaires et 
des populations.

                Chaque année, une 
localité du Burkina Faso est 
choisie pour commémorer la 

Présidium: Cette année, la région du Sud-Ouest va abriter la célébration du 57ème anniversaire de la fête 
nationale du pays. 

L’organisation de cette fête nationale dans la cité du Bafuji connaît un 
certain nombre d’innovation majeures comparativement aux éditions 

précédentes. .
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

fête nationale. Cette année, la 
région du Sud-Ouest va abriter la 
célébration du 57ème anniversaire 
de la fête nationale du pays. Ainsi 
en ont décidé les hautes autorités 
du Burkina Faso. Pour ce faire, 
le Ministre de l’Administration 
Territoriale et de la Décentralisation 
Siméon Sawadogo a procédé au  
lancement officiel et symbolique à 
Gaoua des travaux de construction 
des infrastructures du 11 
décembre 2017.L’organisation 
de cette fête nationale dans la 
cité du Bafuji connaît un certain 
nombre d’innovation majeures 
comparativement aux éditions 
précédentes. La ville de Gaoua va 
bénéficier de cinquante(50) km 
de bitume, la construction d’un 
marché, d’une salle polyvalente, 
d’une place de la nation, d’une 
gare routière. Un   accroissement 
de l’offre de logements avec 
l’implication de promoteurs 
privés dans la construction de 
logements sociaux, économiques 
accessibles au plus grand nombre  

sera effectif a dit le Président du 
comité national d’organisation du 
11 décembre Siméon Sawadogo. 
En plus de ces innovations, il sera 
construit également un stade 
régional, un hôtel maternel, six(6) 
salles de classes au profit de 

l’Institut National de Formation en 
Travail Social(INFTS),une maison 
de l’appelé, une auberge du 11 
décembre ,un centre d’accueil 
pour les enfants démunis, un 
centre de formation pour jeunes 
filles et beaucoup d’autres 

Ministre de l’Administration Territoriale et de la Décentralisation Siméon Sawadogo donnant le coup de 
tracteur pour marquer officiellement le lancement symbolique à Gaoua des travaux de construction des 

infrastructures du 11 décembre 2017.

Siméon Sawadogo s’exprimant juste après le lancement.
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Festival gastronomique Ouest Africain 
Réunir l’Afrique de l’ouest autour de 

l’excellence culinaire
Région du Centre

choses. Les services administratifs 
seront  également réhabilités.

 Selon le Secrétaire Permanent 
du 11 décembre Kalil Bara, cette 
fête du 11 décembre fera de 
Gaoua un point d’attraction de 
toute la nation. En effet en plus 
de ces infrastructures, la ville va 
bénéficier de feux tricolores. Il 
sera aussi retenu un thème du 
11 décembre et des conférences 
seront organisées pour mieux 
l’expliquer aux populations a-t-il 
indiqué. Des activités culturelles 
et sportives notamment la 
coupe de l’indépendance sera 

organisée et Kalil Bara a invité 
les populations à se préparer. 
Une foire de l’indépendance 
pendant une semaine sera tenue. 
Il sera aussi organisé une parade 
civile et militaire de cinq(5000) 
mille défilants nous a confié Kalil 
Bara. Toutes ces innovations 
dont le but est de favoriser la 
naissance d’un noyau urbain 
assez viable et de renforcer le 
tissu économique s’inscrivent 
en droite ligne dans les objectifs 
du nouveau référentiel qu’est le 
Plan National de Développement 
Economique et Social (PNDES) 
a dit Siméon Sawadogo. Le 

Gouverneur Tagsseba Nitièma 
très ému dit joindre sa voix à celle 
des populations de la région du 
Sud-Ouest parce que le jour tant 
attendu est arrivé. La machine 
est donc déclenchée, nous 
allons bientôt aux résultats a-t-
il indiqué. Pour l’instant plus de 
26 milliards de francs serviront à 
la réalisation des infrastructures.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara

pour SC Info

Le lancement officiel du 
Festival gastronomique 
Ouest Africain (FEGOA) 
a eu lieu le vendredi 

31 mars 2017 dans l’enceinte 
de la Maison du peuple de 
Ouagadougou. Cette 1ère édition 
était placée sous la présidence 
du ministre de la culture 
Tahirou BARRY et a compté la 
participation de cinq (5) pays de 
la sous-région. 

La 1ère édition du FEGOA est le 
fruit d’une « Intuition », première 
agence Burkinabé de création 
audio numérique qui fait aussi de 
l’évènementiel et de la production. 
L’organisation a été motivée par la 
valorisation des richesses culinaires 

selon le promoteur et premier responsable de la structure,  Roland 
BATOUA, l’Afrique regorge de potentialités culinaires qui doivent être 
mises en lumière, du fait de leurs bienfaits tant pour le goût que pour 

la santé.
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africaines et la sensibilisation 
de la population à adoptér une 
alimentation saine. En effet, 
selon le promoteur et premier 
responsable de la structure,  
Roland BATOUA, l’Afrique regorge 
de potentialités culinaires qui 

doivent être mises en lumière, du 
fait de leurs bienfaits tant pour le 
goût que pour la santé. L’objectif 
principal de cet évènement est 
donc d’attirer l’attention des 
africains sur cette richesse et 
pouvoir en tirer le meilleur profit. 

 Au programme de cette édition, il 
y  aura une visite guidée des stands 
aux menus divers et variés, de la 
dégustation ainsi qu’un plateau 
artistique typique de la sous-
région. Il s’agira de promouvoir 
les valeurs culinaires et fédérer les 
communautés Ouest africaines.  
« Au FEGOA nous retrouverons 
le togolais qui mangera sur la 
table de l’Ivoirien et vice versa .
Ce sera donc une parfaite 
symbiose de ces différentes 
cultures » a dit Roland BATOUA.

Au terme de ce FEGOA, Intuition 
après un bilan de l’activité entend 
sillonner toutes les villes de la sous-
région. Et pour ce faire, elle sollicite 
un appui ferme des institutions afin 
d’aller à la rencontre des acteurs 
de la filière et faire du FEGOA 
le rendez-vous gastronomique 
ouest africain à ne pas manquer. 

Danielle Badolo pour SC Info

.  

La 1ère édition du FEGOA est le fruit d’une « Intuition », première agence Burkinabé de création audio 
numérique qui fait aussi de l’évènementiel et de la production.

L’objectif principal de cet évènement est donc d’attirer l’attention des 
africains sur cette richesse et pouvoir en tirer le meilleur profit. 
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JEUNESSE ET EMPLOI

Projet emplois des jeunes et développement 
des compétences (PEJDC/BF): Une réponse 

au chômage
Région du Région de l’Est

La Chambre de commerce 
et d’industrie du 
Burkina Faso, à travers 
le Projet emplois des 

jeunes et développement des 
compétences (PEJDC/BF), a 
organisé le vendredi 24 mars 
2017 à Fada N’gourma, une 
séance de formation à l’endroit 
des patrons d’entreprises, des 
directeurs de sociétés, des 
associations et ONG de la ville 
de Koupéla. Cette séance de 
formation et de sensibilisation 
intitulée ‘’Formation à la 
demande’’ qui a regroupé plus 
d’une centaine de participants 
avait pour objectif de donner 
beaucoup plus d’informations 
sur le PEJDC. Ce fut à la direction 

régionale des infrastructures de 
l’Est 

Pour faire face au chômage des 
jeunes, le gouvernement a mis en 
place le Projet emplois des jeunes et 
développement des compétences 
(PEJDC). Il a pour objectif principal 
de favoriser l’accès des jeunes à 
des emplois et l’acquisition des 
compétences professionnelles 
en vue d’ouvrir des opportunités 
d’insertion durable dans le marché 
du travail. Il s’agira donc pour 
le projet, d’améliorer l’accès des 
jeunes à des emplois temporaires 
à travers des travaux à Haute 
intensité de main-d’œuvre (HIMO). 
Pour la Directrice Régionale de la 

Jeunesse, de la Formation et de 
l’Insertion Professionnelle de l’Est, 
Félicienne Dima, «cette initiative 
vise à réduire le taux de chômage 
au niveau national. La formation 
à la demande est un type de 
formation professionnelle qui vise 
à promouvoir les qualifications 
professionnelles à forte demande 
sur le marché de l’emploi des 
jeunes en étroite collaboration avec 
le secteur privé afin de réduire le 
taux de chômage dans notre pays .
Nous disons merci déjà pour cette 
initiative.» Aussi, c’est un projet 
qui ambitionne améliorer l’accès 
des jeunes à des opportunités de 
développement des compétences 
et de l’employabilité par la 
formation professionnelle et la 

Pour faire face au chômage des jeunes, le gouvernement a mis en place le Projet emplois des jeunes et 
développement des compétences (PEJDC).
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formation en entreprenariat. Et 
cela passe nécessairement par 
le renforcement des capacités 
institutionnelles pour améliorer la 
base des connaissances sur l’emploi 
et les jeunes. «Le PEJDC s’exécutera 
à travers trois composantes 
que sont la composante 1 qui 
concerne les travaux à HIMO 
qui s’exécute en milieu rural 
comme en milieu urbain, la 
composante 2 qui concerne le 
développement des compétences 
à travers des formations 
professionnelles initiales, des 
formations par apprentissage et 
des formations en entreprenariat, 
toutes assurées par la Chambre 
de commerce et d’industrie et 
ses partenaires impliqués dans 
l’exécution du projet. Enfin, la 
composante 3 concerne l’appui 
institutionnel à travers la gestion 

des projets», a-t-on appris 
auprès du formateur Konaté. 

Prévu pour couvrir la période 2014-
2018, le PEJDC concernera environ 
31 000 jeunes dont 16 000 en milieu 
urbain et 15 000 en milieu rural. 
Un public-cible dont l’âge varie de 
16 à 35 ans .L’initiative a été saluée 
à sa juste valeur par le secrétaire 
générale des élus consulaire de la 
région de l‘Est Thombiano Idrissa 
«Les entrepreneurs ont besoin 
d’avoir du personnel qualifié 
pour leur permettre d’être plus 
compétitifs. Nous remercions déjà 
l’initiative et invitons les jeunes à  
s’y intéresser car chacun trouvera 
son compte.»  A-t-il souligné.
 Pour cette formation à la 
demande initiée à Fada N’gourma 
par la Chambre de commerce et 
d’industrie, la stratégie retenue est 

celle du créneau des associations 
et groupements professionnels 
des acteurs des différents secteurs 
d’activités. A travers un exposé en 
cinq points, à savoir le contexte 
et la justification du projet, les 
objectifs du projet, la stratégie 
de mise en œuvre, les résultats 
attendus et la formation à la 
demande,  ils ont su démontrer 
l’importance d’un tel projet en 
matière de lutte contre le chômage. 
    
Amédée W. SILGA

    
silgaamedee@yahoo.fr

Brève

Rédaction SCi

Mali : un soldat français tué près de la frontière avec le Burkina 
Faso

Un soldat français de l'opération Barkhane est mort au Mali. Un caporal-chef du 
6e régiment du génie d'Angers a été tué mercredi après-midi 5 avril 2017 dans 
ce qui semble être une embuscade près de la frontière avec le Burkina Faso. 
C’était au cours d'une intervention conjointe des forces françaises, maliennes et 
burkinabè. Un de leur véhicule blindé a tout d'abord été touché, en milieu d'après-
midi, par un engin explosif faisant deux blessés légers, immédiatement secourus 
par leurs camarades. Des militaires français, dont le caporal-chef Julien Barbé, 
sont ensuite intervenus pour fouiller la zone, pour être sûrs qu'il n'y avait plus de 
dangers. Et c'est là, en fin de journée, que les soldats ont été pris pour cibles par 
des terroristes. Touché par des tirs, le caporal-chef a succombé à ses blessures.
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POLITIQUE

Elections partielles et complémentaires 
à Bouroum-Bouroum: Les dossiers de 

candidatures validés par la commission ah 
d’oc Région Sud-Ouest

Les locaux de la mairie 
de Bouroum-Bouroum 
ont servi de lieu pour 
valider les dossiers de 

candidatures le 28 mars 2017.
De huit(8) heures à quatorze 
(14) heures les membres de la 
commission ah-d’oc ont procédé 
à cette validation. A l’issue de 
la rencontre tous les acteurs 
notamment Boubacar Bouda 
commissaire régional de la CENI 
en charge des élections dans la 
région du Sud-Ouest a exprimé 
sa joie pour cette étape franchie. 

Le dimanche 28 mai 2017, les 
populations de la commune rurale 

Membres de la commission ah d’oc en plein examen des dossiers de candidatures dans la commune de 
Bouroum-Bouroum.

Président CECI de Bouroum-Bouroum Emmanuel Pooda prône 
l’entente pour des élections réussies).
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de Bouroum-Bouroum seront 
invitées à procéder aux choix de 
leurs conseillers municipaux. Un 
différend entre acteurs politiques 
avait empêché la tenue des 
élections municipales passées. 
Après les phases de désignation 
des démembrements de la CENI 
que sont la CEPI du Poni et la 
CECI de Bouroum-Bouroum le 
10 mars 2017, les membres de la 
commission ah-d’ oc ont procédé 
à l’examen des dossiers déposés 
par les partis politiques. Après 
examen, quatre(4) partis politiques 
sont autorisés à prendre part aux 
élections après cette  phase de 
validation. Il s’agit du MPP, de l’UPC, 
du PAREN et de la NAFA.De (08) 
heures à quatorze (14) heures, soit 
six(6) d’horloge ont permis à cette 
commission ah-d’ oc de retenir les 
dossiers de ces partis politiques 
en lice après un travail minutieux. 
A l’issue des travaux tous les 
acteurs se sont dits très satisfaits. 
Le commissaire régional de la 
CENI Boubacar Bouda exprimant 
sa joie a demandé aux acteurs 
politiques de continuer dans cette 
même lancée. Les membres des 
bureaux de votes seront bientôt 
formés a laissé entendre Boubacar 
Bouda. Il a aussi demandé à ses 
acteurs de mener une campagne 
politique apaisée afin que la 

commune de Bouroum-Bouroum 
quitte cette situation irrégulière.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara

pour SC Info

 

Commissaire régional de la CENI Boubacar Bouda s’est dit très satisfait 
après les travaux.
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Au cours des quatre dernières décennies, la gestion de 
projet a connu une évolution notable, allant de la 
méthode du cadre logique (MCL) à la gestion axée sur 
les résultats (GAR), fondement du budget-programme. 
Les partenaires techniques et financiers (PTF), qu’ils 
soient bilatéraux ou multilatéraux (organismes 
internationaux) exigent aujourd’hui que les projets 
qu’ils accompagnent soient gérés selon l’approche 
budget-programme. Le PNDES (Plan National de 
Développement Economique et Social), dans toute sa 
globalité, sera sans doute, ainsi géré.   
Ce séminaire de formation vise pour les participants 
les objectifs ci-après : 

 leur permettre de bien comprendre les deux (02) 
techniques de gestion de projets : la technique 
traditionnelle par la méthode du cadre logique (MCL) 
et la technique contemporaine, celle axée sur les 
résultats (GAR), fondement du budget-programme ;  

 leur permettre dans leur démarche de faire une 
distinction claire les deux (02) techniques de gestion, 
qui quelques fois peuvent prêter à confusion ; 

 leur permettre de maîtriser l’analyse et la gestion 
des risques projets, un aspect clé de la GAR ; 

 leur permettre de pourvoir suivre et évaluer les 
projets dans une vision axée sur les résultats, afin de 
répondre aux exigences des PTF ; 

 leur permettre enfin, de réussir efficacement la 
mission de Chef de projet, qui est d’atteindre l’objectif 
global du projet.  
 

   
 
 
 

Ce séminaire de formation intéresse : 
 les Chefs et les cadres dirigeants des entreprises 

privées et/ou publiques ; 
 les cadres des départements ministériels et des 

institutions étatiques ; 
 les cadres des projets et programmes ; 
 les cadres en charge du suivi-évaluation des 

projets et programmes ; 
 les cadres des institutions internationales ; 
 les acteurs des collectivités locales ; 
 les acteurs de la société civile ; 
 les cadres des organisations régionales et sous 

régionales ; 
 les cadres représentant les partenaires techniques 

et financiers ; 
 toute personne intéressée par la gestion des projets 

et programmes. 
 
 

Le séminaire sera animé par un 
consultant/formateur international, Expert en 
Analyse et Gestion de projets (18 ans d’expériences  

 

 

 

 

 

ans le domaine), Expert en Econométrie, et 
Enseignant-Chercheur d’Universités 

 
 
Date : du 24 au 28 avril 2017. 
Lieu : Nouveau Centre de Ressources en Informatique 
(NCRI) de l’Université Ouaga I, Pr J. KY ZERBO. 
Horaires : Groupe 1 : du lundi 24 au vendredi 28, de 
08h00 à 12h00. Groupe 2 : du lundi 24 au vendredi 
28, de 16h00 à 20h00. 
 
 
 
Les frais de participation sont fixés à 200. 000 F CFA. 
Ce montant comprend les frais d’inscription, le coût 
du matériel pédagogique (document de formation, 
bloc-notes, stylo, attestation de formation, logiciel  Ms 
Project 2010), le déjeuner ou le souper du dernier jour. 
Le paiement des frais de participation se fera en 
espèces ou par orange money jusqu’au samedi 22 
avril 2017 à 12h 00. Un reçu de paiement vous sera 
donné et sera présenté le jour du début de la 
formation, le lundi 24 avril 2017, pour avoir accès à 
la salle de formation.   
 
 
 
Samedi 29 avril 2017 : une formation bonus 
(sanctionnée aussi par une attestation) sur la 
planification opérationnelle de projets avec le 
logiciel Ms Project 2010 sera donnée aux 
participants. Pour le groupe 1 de 08h à 12h00 et pour 
le groupe 2 de 16h à 20h00.  
Les formations s’achèveront officiellement le 
vendredi 28 avril 2017 par la remise des attestations, 
une pause déjeuner ou souper, des prises de photos et 
d’échange d’adresses.  
 
 
 

 
 

- La DPNTIC au (00226) 73 76 76 22. 
- Dr Amédée Pascal DONDASSE : Enseignant-

Chercheur, Université Ouaga 2, UFR-SEG au 
(00226) 25 41 08 01 / 75 82 69 82. 

- Mr Alassane TOPAN : Chef de Scolarité, 
Université Ouaga 2, UFR-SEG au (00226) 70 17 
69 30 / 79 00 77 00 / 76 63 04 42. 

- Mme Amélie SANGUISSO/OUEDRAOGO : 
Secrétaire, Département de Gestion, Université 
Ouaga 2, UFR-SEG au (00226) 78 88 32 90.    

PUBLIC CIBLE 

FORMATEUR 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

DATE - LIEU - HORAIRES 

FRAIS DE PARTICIPATION 

INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES

POUR TOUTES FINS UTILES, 
CONTACTEZ  

 
 

La DPNTIC (Direction de la Promotion des Nouvelles Technologies de l’Information et de la 
Communication) de l’Université nationale Ouaga 1, Pr Joseph KY ZERBO, en collaboration avec une 
institution de la place, organise, du 24 au 28 avril 2017, un séminaire de formation inédite sur le thème : 

 

« GESTION DE PROJET : DE LA MÉTHODE DU CADRE LOGIQUE (MCL) A LA 
GESTION AXÉE SUR LES RÉSULTATS (GAR) - LE BUDGET-PROGRAMME ». 
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« L’Allemagne est profondément 
impressionnée par la qualité de votre 
démocratie », déclare Johannes SELLE, 

membre du Bundestag Région du Centre

La suite à la page 12

Le Président du Faso, Son 
Excellence Monsieur Roch 
Marc Christian KABORE, 
a reçu en audience, une 

délégation d’hommes d’affaires 
et de parlementaires allemands, 
conduite par Monsieur Johannes 
SELLE, membre du Bundestag, 
en fin de matinée du jeudi 
06 avril 2017. La délégation 
a été introduite chez le 
Président du Faso par Monsieur 
Bénéwendé SANKARA, 1er 
vice-président de l’Assemblée 
nationale du Burkina Faso. 

A sa sortie d’audience, Monsieur 
Johannes SELLE a indiqué à la presse 

Le Président du Faso, Son Excellence Monsieur Roch Marc Christian KABORE, a reçu en audience, une 
délégation d’hommes d’affaires et de parlementaires allemands, conduite par Monsieur Johannes SELLE, 

membre du Bundestag, en fin de matinée du jeudi 06 avril 2017.

A sa sortie d’audience, Monsieur Johannes SELLE a indiqué à la presse 
que « l’Allemagne, ainsi que toute l’Europe cherchent à intensifier leur 
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que « l’Allemagne, ainsi que toute 
l’Europe cherchent à intensifier 
leur coopération avec l’Afrique ». 
En janvier de cette année, « on a 
concocté le Plan Marshall pour 
l’Afrique », a-t-il indiqué. Pour lui, 
« le Burkina Faso réunit beaucoup 
de conditions pour réaliser des 
éléments de ce Plan Marshall ».  
Il en veut pour preuve, la qualité 
de la démocratie burkinabè et 
la démarche participative qui a 
conduit à la mise en place du 
PNDES. « On est profondément 
impressionné par la qualité de 
votre démocratie et comment 
le processus de transition a été 
réalisé. L’Allemagne se réjouit de la 
manière dont vous avez réalisé le 

Plan national de Développement 
économique et social », a déclaré 
Monsieur Johannes SELLE avant 
d’ajouter que la coopération 
entre son pays et le Burkina 
Faso sera principalement 
axée sur « les changements 
climatiques, la biodiversité, la 
lutte contre la migration illégale 
et la lutte contre le terrorisme ». 
Concernant ce dernier axe de 
la coopération, il suggère de 
« développer les zones sous 
développées et surtout rurales 
» afin de « couper l’herbe sous 
les pieds des terroristes ».  
Monsieur Johannes SELLE a 
exprimé toute sa joie à l’issue 
de l’audience et a ensuite 

dévoilé à la presse ce que le 
Président du Faso a souligné : « 
la coopération entre l’Allemagne 
et le Burkina Faso est devenue 
étroite au regard du nombre 
de visites ces derniers temps ». 

La Direction de la Communication 
de la Présidence du Faso

L’Allemagne se réjouit de la manière dont vous avez réalisé le Plan national de Développement économique 
et social », a déclaré Monsieur Johannes SELLE.

La suite de la page 11

OBTENEZ VOTRE MASTER A ISC 
BOBO DANS LES MEILLEURES 

CONDITIONS
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La vitesse, on ne cessera 
de le répéter, tue. Et 90% 
des accidents enregistrés 
sur nos routes sont 

du fait de l’excès de vitesse, 
d’où la nécessité de renforcer 
la prévention routière. C’est 
dans cette dynamique que le 
ministère des Transports, de la 
mobilité urbaine et de la sécurité 
routière a procédé le 17 janvier 
dernier à Ouagadougou, au 
lancement officiel de l’opération 
de contrôle des limiteurs de 
vitesse des véhicules.

Le limiteur de vitesse, qu’il faut 
distinguer du régulateur de 
vitesse, est un mécanisme qui 

empêche simplement au véhicule 
de dépasser une certaine vitesse.

Au Burkina, la vitesse est limitée 
à 50 Km/h en agglomération, 
avec la possibilité pour l’autorité 
locale compétente de revoir à 
la baisse cette vitesse et à 90 
km/h en rase campagne pour 
tous les types de véhicules.

De la typologie des routes 
dans la limitation de vitesse

De manière générale la limitation 
de vitesse tient compte des 
contraintes et surtout de la 
typologie des routes. En effet, les 
routes interurbaines, notamment 

les routes nationales du Burkina 
Faso sont des routes à double sens 
de circulation non séparées par un 
terre-plein central. Sur ces routes 
le risque de collision est assez élevé 
au-delà d’une certaine vitesse, d’où 
la limitation de la vitesse à 90 km/h.

Sur les autoroutes, en dépit de 
l’absence d’intersections et de 
la rareté des risques latéraux, la 
vitesse est limitée à 130 km/h 
parce que tous les équipements 
des autoroutes, dont les glissières 
de sécurité, sont calculés pour 
une vitesse maximale de 140 
km/h. De la même façon, rien 
dans une voiture n’est conçu 
pour supporter un choc quand 

Au Burkina, la vitesse est limitée à 50 Km/h en agglomération, avec la possibilité pour l’autorité locale 
compétente de revoir à la baisse cette vitesse et à 90 km/h en rase campagne pour tous les types de 

véhicules.
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on circule au-delà de 130 km/h.

La limitation à 50 km/h en 
agglomération s’explique par la 
présence de nombreux obstacles 
latéraux (immeubles, véhicules 
en stationnement, panneaux 
publicitaires), combiné à la densité 
du trafic dans lequel on retrouve 
plusieurs types d’usagers (piétons, 
bicyclettes, automobilistes). A 
cela, s’ajoute la proximité des 
intersections qui exige une 
vitesse raisonnable pour donner 
le temps au conducteur de tout 
voir, d’analyser et d’effectuer 
les manœuvres appropriées.

Quant à la limitation de la vitesse 
à 90 km/h en rase campagne 
(hors agglomération), la raison 
en est que le risque d’obstacle 
latéral est plus rare; il n’existe 
surtout qu’aux intersections 
qui sont peu nombreuses et la 
circulation y est moins dense.

De la règlementation 
en matière de vitesse

Au Burkina Faso le non-respect 
des limitations de vitesse est 
une infraction punie par la loi. Le 
décret n°73-308/PRES/PM/MTP 
du 31 décembre 1973 portant 
règlementation de l’usage des 
voies routières ouvertes à la 
circulation publique dispose en ses 
articles 10 et 11 que le conducteur 
doit rester constamment maître 
de sa vitesse, qu’il doit régler sa 
vitesse en fonction des difficultés 
de la circulation et des obstacles 
prévisibles et enfin qu’il doit 
respecter la vitesse maximum fixée 
par les dispositions règlementaires.

Par ailleurs, le décret n°2003-
418.PRES/PM/MITH/SECU/MJ/
DEF/MATD du 12 août 2003 
portant définition et répression 
de contraventions en matière 
de circulation routière précise 
qu’il est interdit de dépasser la 
vitesse maximum autorisée. A 
cela, s’ajoutent les dispositions de 
l’arrêté interministériel n°2016-
0005/MTMUSR/MDNAC/MATDSI 
du 24 mai 2016, qui édicte entre 
autres, l’obligation d’équiper 
en limiteur de vitesse tout 
véhicule de transport routier de 
marchandises, de voyageurs ou de 
personnes, et celle d’installer dans 
les véhicules de transport routier 
des dispositifs permettant de 
déterminer les temps de conduite 
et de repos de leurs conducteurs.

Le non-respect de la vitesse 
autorisée par les conducteurs de 
véhicules à deux roues motorisés 
est sanctionné par une amende 
de 6 000FCFA. L’amende est de 
12 000FCFA pour les conducteurs 
des véhicules légers, et de 
25.000FCFA pour les conducteurs 
des véhicules poids lourds 
ou de transport en commun.

Des effets de la vitesse sur 
le conducteur et le véhicule

La vitesse est un facteur de risque 
capital dans les accidents de la 
circulation. Elle a une influence à 
la fois sur le risque d’accident et 
sur la gravité des traumatismes 
occasionnés. En effet, plus la vitesse 
est grande, moins le conducteur 
dispose de temps pour s’arrêter 
et éviter l’accident ; la vitesse 
augmentant la distance de freinage 

et la distance d’arrêt. Par ailleurs la 
vitesse rétrécit le champ visuel.

Une augmentation de la vitesse de 
1 km/h entraîne en moyenne une 
majoration de 3% du risque d’être 
impliqué dans un accident faisant 
des blessés et une majoration de 
4% à 5% du risque d’être impliqué 
dans un accident mortel. La vitesse 
aggrave aussi les effets d’une 
collision car plus un véhicule roule 
vite, plus le choc est brutal. Et 
pour les occupants d’une voiture 
roulant à une vitesse de 80 km/h 
au moment du choc, la probabilité 
d’être tué dans un accident est 20 
fois plus élevée que si le véhicule 
n’avait roulé qu’à 30 km/h.

Il faut donc avoir à l’esprit que 
la route est le lieu de tous les 
dangers. C’est, du reste, la raison 
pour laquelle les pouvoirs publics 
veulent agir en faveur de la 
sécurité routière en s’attachant à la 
sécurité des routes, des véhicules 
et, bien entendu des usagers. 
Cela à travers l’aménagement 
des dispositifs de sécurité sur les 
véhicules comme l’installation de 
limiteurs de vitesse, l’élaboration 
et l’application des lois concernant 
les principaux facteurs de risque, 
et la sensibilisation à ces facteurs.

Ministère des Transports, 
de la mobilité urbaine 
et de la sécurité routière
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Conseil des ministres du 6 avril 2017 : la 
journée nationale du paysan(JNP) prévue du 

11 au 13 mai 2017 a kaya
Région du Centre

Au sortir du Conseil des 
ministres de ce 6 avril 
2017, le ministre de 
la Communication et 

des relations avec le Parlement, 
porte-parole du gouvernement, 
Rémis Fulgance Dandjinou 
était en compagnie de son 
collègue en charge de l’Habitat, 
Maurice Bonanet pour le point 
des décisions de la rencontre.

Au titre du ministère en charge 
de la Justice, le Conseil a 
adopté un projet de loi portant 
organisation, fonctionnement et 

procédures applicables devant la 
Chambre criminelle. Et selon le 
porte-parole du gouvernement, 
ce projet de loi va permettre, 
entre autres, le principe de 
permanence de la Chambre 
criminelle et supprimer les jurés 
à l’intérieur de cette Chambre et 
règlementer la participation des 
experts aux débats à l’audience…

En outre, le gouvernement a 
adopté un projet de loi… instituant 
le Code de procédure pénale.  
En ce qui concerne le ministère 
en charge de l’Economie, le 
Conseil a revu sa collaboration 
et sa coopération avec le Fonds 

mondial international(FMI) en 
faisant le choix de la Facilité 
Elargie de Crédit pour les trois 
prochaines années. Il a également 
autorisé la finition, pour le compte 
de la trésorerie régionale du 
Centre et de la direction générale 
du trésor et de la comptabilité 
publique, les bâtiments à elles 
destinés, dont la construction a été 
entamée depuis plusieurs années.  
Pour ce qui du département en 
charge de l’Agriculture, le Conseil a 
fixé la date de la Journée nationale 
du paysan du 11 au 13 mai 2017 
à Kaya, chef-lieu de la région du 
Centre-Nord sous le thème : « 
Journée nationale du paysan : 20 ans 

Selon le porte-parole du gouvernement, ce projet de loi va permettre, entre autres, le principe de 
permanence de la Chambre criminelle et supprimer les jurés à l’intérieur de cette Chambre et règlementer 

la participation des experts aux débats à l’audience…
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d’existence, bilan et perspectives ».

Au titre du ministère en charge 
des Transports, le Conseil a adopté 
un décret autorisant le taux 
d’alcoolémie admis en conduite.  
Concernant le ministère en charge 
du Développement l’économie 
numérique, le Conseil a adopté 
un décret fixant les normes 
d’agrément des récepteurs TNT.

Quant au premier responsable du 
département en charge de l’Habitat, 
il s’est appesanti sur le programme 
« 40 000 logements » dont, dit-il, 
les chantiers ont été entamés ce 
jour dans la ville de Gaoua devant 
accueillir la prochaine célébration 
de la fête de l’indépendance.  
Par ailleurs, M. Bonanet a précisé 
que le gouvernement a pris des 

dispositions afin que les cités 
des forces vives qui restent 
inoccupées dans certaines 
villes, soient habitées après la 
célébration du 11-Décembre.

DCPM/MCRP

Des députés burkinabè à Lomé : maintenir la 
flamme de la coopération parlementaire

Togo

A la tête d’une délégation 
parlementaire, le 
Président Salifou Diallo 
a pris part, ce matin du 4 

avril, à l’ouverture de la première 
session ordinaire de l’année 
2017 de l’Assemblée nationale 
de la République togolaise. 

Au palais des congrès de Lomé, 
Salifou Diallo a adressé à la 
plénière un message d’amitié et 
de fraternité fort bien accueilli et 
salué par les députés togolais. Le 
Président Salifou Diallo a souligné 
que la présence de la délégation 
burkinabè à l’ouverture de la 
session procède de l’impérieuse 

nécessité pour le Burkina Faso 
et le Togo, pays d’un même 
espace, « d’entretenir et de rendre 
plus fertiles nos relations en 
mettant en avant et sans aucun 
complexe, nos valeurs propres ».

Il a poursuivi en expliquant au 
moyen d’une sagesse populaire 
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selon laquelle « l’amitié est 
comme une trace dans le sable, 
il faut la refaire chaque fois afin 
qu’elle vive et se vivifie. Plus que 
de simples voisins, le Burkina 
Faso et le Togo partagent au-
delà d’une frontière terrestre, 
nombres de valeurs qui fondent 
nos relations et qui constituent 
les nœuds des liens étroits entre 
nos deux peuples. En tant que 
représentants des populations, les 
parlementaires sont les sentinelles 
qui ont la responsabilité de veiller 
à ce que les précieuses traces sur 
le sable ne disparaissent pas quel 
que soit les caprices du temps ».

Les députés Michel Badiara, 
Ousmane Diallo, Elise Ilboudo/ 
Thiombiano, René Kourouboundou 
Lompo, Salifou Poubéré étaient 
membres de la délégation 
parlementaire du Burkina Faso.

 Le Président Salifou Diallo a souligné que la présence de la délégation 
burkinabè à l’ouverture de la session procède de l’impérieuse nécessité 
pour le Burkina Faso et le Togo, pays d’un même espace, « d’entretenir 

et de rendre plus fertiles nos relations en mettant en avant et sans 
aucun complexe, nos valeurs propres ».

Au palais des congrès de Lomé, Salifou Diallo a adressé à la plénière un message d’amitié et de fraternité 
fort bien accueilli et salué par les députés togolais.
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«Fruits incomestibles » c’est l’intitulé d’un recueil 
de nouvelles d’Izak KAGAMBEGA, né le 31 décembre 
1988 à Soglozi, département de Dapelogo, province 

d’Oubritenga Région du Centre

Il est Assistant de Police 
Adjoint et est actuellement 
en service à la Direction 
des Transmissions et 

de l’Informatique (DTI) de 
la Direction Générale de la 
Police Nationale (DGPN). La 
cérémonie de dédicace placée 
sous le parrainage de Monsieur 
le Directeur Général de la 
Police Nationale a eu lieu ce 
jeudi 06 avril 2017 à la salle 
de conférence DRAMANE 
COULIBALY de la Direction 
Générale de la Police Nationale.

 Cette cérémonie a connu la 
présence de Madame Pierrette 
KYELEM/LINGANI, enseignante à 
l’Université Joseph KI ZERBO, de 
Monsieur Honoré OUEDRAOGO, 
Directeur des éditions JETHRO 
SA et des différents directeurs 
centraux, Chefs de division et de 

service de la Police Nationale.

La Police Nationale, une force 

publique au service des citoyens

Division de la Communication 
et des Relations Publiques 
de la Police Nationale

Cette cérémonie a connu la présence de Madame Pierrette KYELEM/LINGANI, enseignante à l’Université 
Joseph KI ZERBO, de Monsieur Honoré OUEDRAOGO, Directeur des éditions JETHRO SA et des différents 

directeurs centrau

Il est Assistant de Police Adjoint et est actuellement en service à la 
Direction des Transmissions et de l’Informatique (DTI) de la Direction 

Générale de la Police Nationale (DGPN).
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Avis de recrutement

Poste: Coordinateur 
technique Santé/
Réadaptation H/F – SENEGAL

Description 

Indignés face à l’injustice 
que vivent les personnes 
handicapées et les populations 
vulnérables, nous aspirons à 
un monde solidaire et inclusif, 
où toutes les différences 
nous enrichissent et où 
chacun peut « vivre debout ».

Handicap International est 
une organisation de solidarité 
internationale indépendante et 
impartiale, qui intervient dans 
les situations de pauvreté et 
d’exclusion, de conflits et de 
catastrophes. Œuvrant aux côtés 
des personnes handicapées et 
des populations vulnérables, 
elle agit et témoigne, pour 
répondre à leurs besoins 
essentiels, pour améliorer leurs 
conditions de vie et promouvoir 
le respect de leur dignité et 
de leurs droits fondamentaux.

Pour plus d’information sur 
l’association : http://www.
handicap-international.fr/

Présente dans plus de 55 
pays, Handicap International 
est composée de 2 
directions opérationnelles :

La Direction de l’Action 
Humanitaire (DAH)

La Direction d’Action du 
Développement (DAD)

 

CONTEXTE :

Le programme Afrique Cap 

Ouest (ACO) déploie ses 
activités dans trois pays, le 
Cap-Vert, le Sénégal et la 
Guinée Bissau et est en veille 
dans deux pays qui sont la 
Gambie et la Guinée Conakry.

Handicap International est 
présent au Sénégal depuis 1996, 
depuis 2006 au Cap-Vert et 
en Guinée Bissau depuis 2015.

En 2016, un Cadre stratégique 
Opérationnel pluriannuel a 
été élaboré, définissant une 
zone d’intervention plus large 
en y incluant la Gambie et la 
Guinée Conakry avec pour 
objectif général, d’agir pour la 
concrétisation d’une société 
inclusive, durable et équitable 
qui permette l’amélioration 
de la qualité de vie des 
personnes vulnérables, dont 
les personnes handicapées.

Cet objectif se décline 
en trois grands axes 
d’intervention qui sont:

Axe 1 : Développer des 
actions à grande échelle et 
fort impact, dans les secteurs 
d’expertise du programme

Axe 2 : Répondre aux besoins 
spécifiques sur des zones de 
concentration géographique

Axe 3 : Être en veille pour 
saisir des opportunités sur 
des thématiques émergentes

Le programme de Handicap 
International Afrique Cap Ouest 
(ACO)  emploie près de quatre-
vingt six personnes, tant sur des 
opérations de développement 
que de lutte contre les mines. Le 
bureau principal du Programme 

ACO est situé à Dakar, mais 
il existe aussi deux sites avec 
bureaux, ceux de Ziguinchor et 
Bissau et deux bases, celles de 
Kolda et Praïa. Le programme 
ACO héberge également les 
équipes du Bureau Régional.

Il s’agit ici du remplacement 
de l’actuelle Coordinatrice 
S a n t é / R é a d a p t a t i o n 
en place depuis 4 ans.

Les deux principaux 
enjeux du poste sont :

1/ Apporter un appui technique 
visant à l’amélioration des 
performances de mise en 
place et de développement 
de projets dans le domaine de 
la santé (avec un focus sur les 
thématiques SMI et VIH Sida) 
et de la réadaptation, de leur 
évolution à moyen et court 
termes. Il s’agit également 
de consolider notre position 
d’acteur sanitaire et de renforcer 
nos alliances partenariales avec 
les partenaires techniques et 
financiers présents dans les pays.

2/ Coordonner et suivre 
opérationnellement deux 
projets pour lesquels, dans 
le montage RH actuel, le 
Coordinateur Technique 
santé Réadaptation est le N+ 
1 des deux chefs de projet.

 

VOTRE MISSION :

Placé(e) sous la responsabilité 
hiérarchique du Directeur de 
Programme ACO, vous êtes le/la 
garant(e) du cadre technique et 
stratégique du programme en 
matière de santé et réadaptation. 
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Vous assurez également le 
management direct de deux 
Chef(s) de Projet(s) santé. Dans 
le cadre du développement 
de nouveaux projets santé, 
vous serez sollicité(e) 
pour coordonner, gérer et 
orienter les nouveaux enjeux.

En tant que Coordinateur/trice 
Technique Santé Réadaptation, 
vous avez des liens fonctionnels 
avec les autres Coordinateurs/
trices du Programme.

Dans ce cadre, vos missions 
seront les suivantes :

Assurer la coordination 
opérationnelle des projets 
santé (SMI / VIH) développés 
par le programme dans 
le but d’optimiser les 
engagements contractuels des 
projets dans leur dimension 
qualitative et quantitative.

 

Assurer un appui technique 
auprès des équipes HI et 
partenaires et au transfert de 
connaissances/savoir-faire 
dans les domaines de la SMI et 
du VIH et de la Réadaptation.

 

Participer au développement du 
programme et en particulier à la 
continuité des projets de santé 
et réadaptation dans le cadre de 
la mise en œuvre de la stratégie 
pluriannuelle afin de répondre 
aux besoins des bénéficiaires.

 

Assurer le management des 
ressources humaines sous 

sa responsabilité dans le but 
d’optimiser l’adéquation entre 
les besoins et les compétences 
des collaborateurs ceci 
dans le respect des règles 
HI en matière de gestion 
des ressources humaines.

S P E C I F I C I T E S /
PARTICULARITES DU POSTE :

Le poste est basé à Dakar, grande 
ville offrant toutes les facilités. 
Pas de problème de sécurité, 
les conditions de vie y sont très 
bonnes. Néanmoins Dakar est 
une ville où les déplacements en 
voiture restent assez difficiles.

Ville D a k a r

Expériences / 
Formation du candidat 

VOTRE PROFIL :

Vous avez une formation en 
santé publique (niveau Master) 
et/ou êtes spécialisé(e) 
en VIH/SIDA et/ou SMI

Vous disposez d’une expérience 
significative dans le domaine 
du handicap, sur des projets 
en lien avec le handicap et/ou 
en santé primaire, maternelle

Compétences techniques 
appréciées dans la prise en 
charge de maladies chroniques 
et/ou en santé reproductive ou 
en réadaptation fonctionnelle

Vous maîtrisez l’écriture 
de projet (reporting et 
document de projet)

Vous avez des connaissances en 
ingénierie / gestion de projet

Vous avez une bonne aptitude 

de gestion de partenariat et 
de mobilisation, animation 
(création d’un réseau, 
mobilisation de personnes 
ressources externes et internes)

Vous avez une bonne 
capacité de management

Vous êtes organisé et réactif/ve, 
vous faites preuve d’adaptation

Vous avez un bon sens relationnel 
(partenaires associatifs 
et institutionnels de HI)

Langues parlées 

 

Vous avez un très bon niveau 
de Français et d’Anglais 
(à l’oral comme à l’écrit)

 

Fonctions Coordination, 
Gestion de projet

Activités S a n t é

Pays Afrique, Sénégal

Contrat C D D

Durée du contrat 

1 an

Salaire / Indemnité 

CONDITIONS :

Date de prise de 
poste : 15/05/2017

Durée du contrat : 12 mois

Statut salarié:

Salaire à partir de 2757 
€ (brut)/ mois selon 
expérience transposable

Perdiem : 526€ (net)

La suite de la page 22
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Assurances: maladie, prévoyance, 
retraite, rapatriement

Congés payés : 25 jours par an

R&R : 1 jour par mois

Statut : poste ouvert en 
couple et/ou en famille

Logement : individuel 

pris en charge par 
Handicap International

Documents à envoyer 

Joindre CV et Lettre 
de motivation

Postuler en ligne 
https://hi.profilsearch.com/

recrute/fr/fo_annonce_voir.
id=2012&idpartenaire=130

Date de fin de 
validité 2 3 / 0 4 / 2 0 1 7

La suite de la page 21

Poste: CHEF DE BASE – 
TOMBOUCTOU – MALI

Description 

Action contre La Faim est 
une organisation humanitaire 
internationale, non-
gouvernementale, privée, non-
politique, non-confessionnelle 
et à but non lucratif.

Action contre La Faim a été 
fondée en 1979 pour intervenir 
dans le monde entier. Sa mission 
est de lutter contre la faim, la 
misère et contre les situations 
dangereuses menaçant les 
hommes, les femmes et les 
enfants. Actuellement, 500 
collaborateurs et plus de 5000 
employés travaillent pour Action 
contre La Faim dans plus de 
quarante-six pays, et dans quatre 
domaines d’action: la santé / 
nutrition, la sécurité alimentaire 
et moyens d’existence, 
et l’eau/assainissement.

OBJECTIF GENERAL

Le Chef de la Base de 

Tombouctou coordonne une 
équipe multidisciplinaire dans 
le cadre d’activités intégrées 
pour la lutte contre l’insécurité 
alimentaire et la malnutrition 
dans la région de Tombouctou. 
Le Chef de Base est responsable 
du bon déroulement de toutes 
les activités en place sur sa 
base et doit en avoir une vision 
complète. Il fait partie intégrante 
de l’équipe de Coordination. Il 
travaille en étroite collaboration 
avec les spécialistes techniques 
sur place et sous l’autorité du 
Directeur Pays d’ACF au Mali.

OBJECTIF SPÉCIFIQUES

Coordonne la mise en oeuvre 
de la stratégie pays d’ACF 
dans sa zone d’intervention.

Coordonne l’ensemble 
de la mise en oeuvre des 
programmes sur le terrain.

Manage les équipes dans 
sa zone d’intervention.

Faciliter de bonnes relations avec 
les équipes de coordination.

Représente ACF et assure les 
relations avec les partenaires, 
autorités, les agences des 
Nations Unies et les ONG 
dans sa zone d’intervention.

Assure le reporting 
et la communication.

Manage la sûreté et 
la sécurité de la base.

Ville T o m b o u c t o u

Expériences / Formation du 
candidat 

Diplôme et /ou maîtrise 
en économie, sociologie, 
développement international, 
sciences politiques ou 
relations internationales.

Maîtrise de la gestion 
de cycle de projet.

Connaissance en comptabilité, 
finances, gestion budgétaire, 
règles des bailleurs, logistique 
et gestion de la sécurité.

Expérience professionnelle d’au 
moins 3 ans dans le secteur de la 
coopération ou aide humanitaire 
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et une expérience en gestion de 
programme est indispensable.

Excellentes capacités en 
Gestion de Projet et de bonnes 
capacités d’analyse contexte 
sécuritaire et humanitaire.

Connaissances des domaines 
d’interventions d’Action 
contre la Faim. Procédures 
et Kitlog V3.2, un atout.

Français courant. 
Anglais souhaité.

Excellente maîtrise 
de MS Office.

Voyages fréquents dans 
la région d’intervention 
et possibilité de 
déplacements au niveau 
national et international.

Fonctions A u t r e

Activités A u t r e

Pays Afrique, Mali

Contrat C D D

Salaire / Indemnité 

Nous proposons une 
incorporation immédiate à 
un Organisme dynamique 
d’envergure international 
incluant les conditions 

contractuelles suivantes :

 

Contrat de travail.

Durée: 12 mois

Base : Tombouctou

Salaire de 1700€ à 2200€ 
bruts par mois en fonction de 
l’expérience professionnelle et 
des responsabilités. Le système 
de rémunération d’Action contre 
La Faim-Espagne permet une 
projection annuelle en fonction 
des résultats de l’évaluation de 
son implication professionnelle.

Jusqu’à 20% additionnel 
en fonction du contexte 
et responsabilité du poste 
(selon barème fixé par Action 
contre La Faim-Espagne).

Logement et nourriture pris 
en charge par l’organisation 
(incluant per diem) : 
package valorisé, selon 
le lieu de destination.

Les frais de transport 
jusqu’à la mission.

Breaks d’une semaine avec 
frais de transport vers la 
zone de référence et un extra 
de 215€ pour la semaine.

25 jours ouvrables 
de vacances par an.

Assurance de rapatriement, 
accident et voyage et vie.

 

 Documents à envoyer 

 

Nous considèrerons 
uniquement les candidatures 
reçues sur notre système 
de candidatures en ligne.  
Merci de vous diriger sur le 
lien suivant pour y accéder :

https://employ.acf-e.org/

Note.- Étant donné l’urgence 
de couvrir ce poste, le 
processus de sélection 
pourra être clôturé avant la 
date prévue. Si l’annonce 
n’apparait plus sur le site, ceci 
signifiera que le prMocessus 
de sélection est clos.

Date de fin de 
validité 2 1 / 0 4 / 2 0 1 7
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Poste: Lyon, Une(e) 
chargé(e) d’audit 
bailleurs H/F, CDD 6 mois

Description 

Indignés face à l’injustice 
que vivent les personnes 
handicapées et les populations 
vulnérables, nous aspirons à 
un monde solidaire et inclusif, 
où toutes les différences 
nous enrichissent et où 
chacun peut « vivre debout.

Handicap International est 
une organisation de solidarité 
internationale indépendante 
et impartiale, sans affiliation 
politique ou confessionnelle, 
qui intervient dans les situations 
de pauvreté et d’exclusion, de 
conflits et de catastrophes. 
Œuvrant aux côtés des 
personnes handicapées et 
des populations vulnérables, 
elle agit et témoigne, pour 
répondre à leurs besoins 
essentiels, pour améliorer leurs 
conditions de vie et promouvoir 
le respect de leur dignité et de 
leurs droits fondamentaux.

 

CONTEXTE : Le mandat du service 
Direction des Financements 
Institutionnels (DFI) consiste 
dans le renforcement des 
relations avec les bailleurs 
de fonds institutionnels.

Le service DFI assure la 
coordination des audits 
requis par les bailleurs de 
fonds institutionnels de 
l’association pour l’ensemble 
des directions de l’association

 

. L’objectif est de faciliter 
le respect des exigences 
bailleurs par les différents 
services concernés ainsi que 
par les auditeurs, d’assurer 
l’organisation des interventions, 
et de contrôler le contenu des 
rapports afin de minimiser le 
risque de remboursement et de 
préserver notre image de marque 
auprès des bailleurs de fonds.

 

OBJECTIFS DU POSTE : Il s’agit 
d’assurer la coordination des 
audits bailleurs en lien avec les 
services du siège (CG, référent 
log, comptabilité) à Lyon et 
être référent notamment sur 
la planification pour les audits 
bailleurs réalisés au COB (Centre 
Opérationnel de Bruxelles).

Dans le cadre de cet objectif, 
vos missions principales 
sont les suivantes :

Vous assurez la coordination 
des audits bailleurs 
(planification, préparation et 
suivi des audits bailleurs) :

 

Vous animez la planification 
et la préparation des audits 
des bailleurs, en lien avec 
les auditeurs et les différents 
services de l’association 
concernés (Comptabilité, 
Ressources Humaines, Référents 
logistiques, Contrôle de gestion).

Vous coordonnez la collecte 
des documents nécessaires 
à la justification des fonds, 
dans le respect des échéances

Vous apportez un appui 

sur l’interprétation 
des règles bailleurs

Vous assurez le lien avec 
les auditeurs pour la 
transmission des informations 
(Grands Livres, rapports 
financiers, justifications…).

Vous participez à la relecture 
des rapports d’audits, vous 
identifiez les situations 
problématiques et sollicitez 
les services compétents

Vous établissez et mettez à 
jour le planning annuel des 
audits en lien avec les services 
impliqués et les auditeurs

Vous participez au travail 
de compilation des 
recommandations à la suite 
des audits et aidez à formuler 
des propositions pour 
améliorer la qualité des audits

Au besoin, vous participez à 
la rédaction de supports de 
formation et d’outils pour les 
services impliqués dans la 
gestion des audits bailleurs

Vous assurez la prise en charge 
de dossiers transverses au 
service tel que la coordination 
de la sortie de pièces 
comptables (autres à définir) :

Vous coordonnez la sortie des 
pièces comptables dans le 
cadre d’audit bailleur, en vous 
appuyant sur des bénévoles.

Vous animez, vous recrutez 
et vous formez des bénévoles

PROFIL REQUIS :

Vous êtes titulaire d’un 
BAC + 2 et vous avez de 

Avis de recrutement
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l’expérience en finances/
c o m p t a b i l i t é / g e s t i o n .

Vous possédez une expérience 
significative au poste de 
Coordinateur de Service 
Support/administrateur ou 
Contrôle de Gestion pour 
une ONG, vous avez acquis 
cette expérience sur le terrain 
ou au siège. Une expérience 
précédente avec Handicap 
International ainsi que la 
connaissance des règles 
bailleurs (UE, US, AFD est un plus.

Autonome, vous êtes capable de 
gérer et hiérarchiser vos priorités 
et de respecter les échéances

Tout en sachant faire preuve 
de rigueur et d’organisation, 
vous savez faire preuve de 
qualités relationnelles, de 
souplesse et de pédagogie et 
vous vous montrez capable 
de faire circuler l’information.

Vous pouvez également 
gérer la pression dans un 
environnement difficile

Vous maitrisez l’anglais et 
le français ainsi que Excel, 
Word, Outlook, Powerpoint, 
et vous connaissez un 
logiciel de comptabilité

Fonctions A u t r e

Activités A u t r e

Pays Europe, France

Contrat C D D

Salaire / Indemnité 

CONDITIONS DU POSTE:

Type de contrat : CDD de 6 
mois à partir du 26 avril 2017

Salaire : 1900 à 2300 € bruts 
sur 12 mois, en fonction de 
l’expérience professionnelle

Tickets Restaurant

M u t u e l l e

39 heures hebdomadaires 
avec 22.5 jours de RTT 
à prendre annuellement

Nom de la personne 

contact 

POSTULER : Uniquement en 
ligne en joignant CV et Lettre de 
motivation via le lien suivant :

https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
id=2011&idpartenaire=1

 

Pour plus d’information sur 
l’association : http://www.
handicap-international.fr/

Postuler en ligne 
https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
hp?id=2011&idpartenaire=1

Date de fin de 
validité 1 6 / 0 4 / 2 0 1 7
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