
Journées portes ouvertes des 
services de sécurité du yatenga : 
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« Que le Seigneur vous assiste dans votre mission 
», souhaitent les enfants du préscolaire privé 

Monseigneur Dieudonné YOUGBARE au Président du 
Faso  Page 12

Page 8

Le ministre de l’énergie le professeur 
Alfa Oumar DISSA en compagnie de 
son homologue des mines Oumar 
IDANI, a procédé ce 07 avril 2017 au 
lancement des travaux de construction 
d’une centrale thermique de 7.5 méga 
watt. D’un coût de de 9 milliards 
de francs CFA, cette centrale est 
financée par la banque mondiale à 
travers le projet d’appui au secteur de 
l’électricité(PASEL). Les travaux seront 
exécutés par l’International, Montage, 
Maintenance(IMM) une entreprise Belge 
avec un délai d’exécution de 17 mois. Le 
lancement des travaux est intervenu 
ce 07 avril 2017 à Fada N’Gourma.

Somalie : le nouveau chef de 
l’armée échappe à un attentat 

meurtrier

RDC : l’opposition divisée sur la 
nomination du nouveau Premier 

ministre
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Dans un contexte 
où les services 
de sécurité sont 
beaucoup sollicités, 

la police en collaboration avec 
la gendarmerie, a organisé des 
journées portes ouvertes les 
jeudi 30 et vendredi 31 Mars 
2017 à la place de la nation de 
Ouahigouya. 

Les activités ont été présidées par 
le gouverneur Assane Sawadogo 
et a connu la participation 
d’autorités provinciales, 
communales et coutumières. 

En prenant la parole, le 
représentant du maire suivi du 
gouverneur, tous ont salué l’effort 
des agents de sécurité pour assurer 
la quiétude des populations. 
Les défis sont énormes mais les 
moyens  insuffisants. Malgré tout 
cela, les forces de sécurité restent 
opérationnelles pour répondre 
au mieux à toutes les différentes 
missions qui sont les leurs. 

Pour le directeur régional de 
la police du nord, ces journées 
portes ouvertes visent à présenter 
les différents moyens mis à leur 
disposition et leurs utilisations. 
Aussi s’agit-il d’un cadre de 
communion  avec les populations 

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

La suite à la page 3.

ACTU RÉGION

Journées portes ouvertes des services de 
sécurité du yatenga : deux jours pour se 

rapprocher de la population
Région du Nord

Coupure de ruban.

Grades des services de police.
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pour une bonne collaboration 
car, dit-t-il, renseigner les 
forces de sécurité c’est d’abord 
assurer sa propre sécurité. 

Après la coupure du ruban par le 
gouverneur, marquant l’ouverture 
de ces journées portes ouvertes, 
une visite de stands guidée a 
été effectuée. Chaque unité a 
expliqué aux participants son rôle, 
son matériel d’opération mis à sa 
disposition devant leurs stands 
respectifs. Le stand qui a  retenu 
l’attention des gens était celui 
de la compagnie républicaine de 
sécurité (CRS) en raison  de son 
matériel  imposant et diversifié. 
Un petit cours explicatif de leurs 
matériels et comment porter 
leurs tenues de protection a été 
servi à ce grand public du jour 
et qui suivait attentivement. 

Beaucoup d’activités ont été 
au menu de ces 48 heures 
des journées portes ouvertes 
des services de sécurité. 

Après la cérémonie d’ouverture, 
une conférence sur le thème: 
lutte contre l’insécurité et 
respect des droits de l’homme, 
a été animée dans la soirée. 

Le lendemain, à 6 heures un cross 
populaire, suivi d’acte de salubrité 
dans un dispensaire de la ville et 
d’une émission radiophonique ont 
été organisées. Au cours ce temps 
d’antenne, le capitaine  Adama 
Sawadogoet,  le commissaire 
Traoré ont donné une explication 
de la police de proximité, leur 
rôle, leur structuration selon 
le décret numéro 2016-1052 
du 16 novembre 2016 portant 

modalités de création de 
sécurité communautaire locale. 
Dans leur exposé, ils ont cité 
les actes ou comportements 
interdits aux polices de proximité.

C’est un match de football 
entre les équipes mixte police-
gendarmerie contre commerçant-
transporteur qui a mis fin à ces 
journées portes ouvertes des 
services de sécurité du Yatenga. 

La population a apprécié 
l’organisation de ces journées qui a 
permis un rapprochement  avec les 
Forces de défense et de sécurité.

Omar Clément Ouédraogo pour 
SC Info

La suite de la page 2.
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ACTU RÉGION

Faites vos annonces ici 
Impactez comme jamais avant...

Espace spécialement reservé pour vous.

Appellez le  + 226 76 60 97 21/ 72 08 05 05
Contactez nous par redaction@sc-mail.info

Le gouverneur et le commandant de gendarmerie.

Stand de la CRS.
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

La suite à la page 5

Lancement des travaux de construction de la 
centrale thermique de fada n’gourma
« Une planche de salut au milieu de la 

tempête » Région de l’Est

Le ministre de l’énergie le 
professeur Alfa Oumar 
DISSA en compagnie de 
son homologue des mines 

Oumar IDANI, a procédé ce 07 
avril 2017 au lancement des 
travaux de construction d’une 
centrale thermique de 7.5 méga 
watt. D’un coût de de 9 milliards 
de francs CFA, cette centrale est 
financée par la banque mondiale 
à travers le projet d’appui au 
secteur de l’électricité(PASEL). 
Les travaux seront exécutés 
par l’International, Montage, 
Maintenance(IMM) une 
entreprise Belge avec un délai 
d’exécution de 17 mois. Le 
lancement des travaux est 

intervenu ce 07 avril 2017 à Fada 
N’Gourma

D’un coût global de plus de 
9 milliards de nos francs, la 

construction de cette centrale 
thermique va, à terme augmenter 
l’offre énergétique de la région 
de l’Est et réduire un tant soit 
peu les multiples délestages que 

D’un coût global de plus de 9 milliards de nos francs, la construction de cette centrale thermique va, à 
terme augmenter l’offre énergétique de la région de l’Est et réduire un tant soit peu les multiples délestages 

que connait cette ville surtout en cette période caniculaire.
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La suite de la page 4

SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

connait cette ville surtout en 
cette période caniculaire. Pour le 
ministre en charge de l’énergie le  
professeur Alfa Oumar DISSA,  
le renforcement de la centrale de 
Fada entre dans le cadre de la 
création des pôles régionaux de 
production pour faire face aux 
besoins sans cesse croissants  des 
régions en énergie électrique. 
Le projet consistera à acquérir 

et à installer des 
groupes électrogènes 
totalisant 7.5 méga 
watt fonctionnant 
au fuel lourd, des 
auxiliaires électriques et 
mécaniques, des armoire 
de contrôle commande, 
des équipements 
d’évacuation de 
l’énergie en 33 KW et 
la construction d’un 
nouveau bâtiment 
R+2 a poursuivi 
le ministre DISSA. 

L’électricité est un 
luxe pour certaines 
populations de la 
commune de Fada

Le premier adjoint au 
maire de la commune 
de Fada Mohamed 
THIOMBIANO a, au nom 
du conseil municipal 
dépeint la situation 
énergétique de la 
commune de Fada. Pour 
lui, parler d’électricité 

et plus particulièrement en 
cette période où les délestages 
sont récurrents n’est pas chose 
aisée. Dans la région de l’Est, 
être connecté au réseau national 
d’électricité demeure un  luxe 
car jusqu’à nos jours, elles sont 
nombreuse les  populations qui 
ne connaissent ni la couleur  ni la 
forme d’un  poteau électrique. Il 

conclut en disant que cette centrale 
sera pour eux comme une planche 
de salut au milieu de la tempête.

Le PASEL a une durée de cinq 
ans avec un budget global de 
83 millions de dollards US a, en 
plus de la composante 1(plus 
de 9 milliards FCFA) qui vise 
la réalisation d’infrastructures 
électriques comme la centrale de 
Fada a trois autres composantes. La 
composante 2(51millions  dollars 
US) relative à la l’amélioration de 
l’accès à l’électricité dans les zones 
rurales à travers l’électrification 
de 207 localités rurales ; la 
composante 3(4 millions dollars 
US) destinée à assurer une 
utilisation efficiente de l’énergie 
électrique. Le PASEL intervient aussi 
au centre-sud et au sud –ouest.

Le directeur général d’International 
Montage Maintenance (IMM) 
Eric RANDOUX CEO, chargé de 
l’exécution des travaux a assuré 
la délégation sur la qualité et le 
respect des délais d’exécution 
du chantier. Espérons la mise 
en service de cette centrale 
thermique ne remet pas en cause 
les efforts du gouvernement sur 
le développement des énergies 
renouvelables ? Et qu’elle viendra 
réduire le coût énergétique du 
pays qui reste toujours le plus élevé 
de l’espace UEMOA et qu’enfin, les 
populations les plus vulnérables 
auront accès à ce précieux sésame 
indispensable au développement.

Diallo Issaka Souleymane pour 
SC Info

Le ministre de l’énergie le professeur 
Alfa Oumar DISSA en compagnie de son 
homologue des mines Oumar IDANI, a 
procédé ce 07 avril 2017 au lancement 

des travaux de construction d’une centrale 
thermique de 7.5 méga watt. 
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

Mine d’or de boungou:
166 milliards de franc CFA de recettes 

fiscales pour le budget national
Région de l’Est

Pour un coût total 
de 131  milliards de 
FCFA,  les travaux de 
construction de la  mine 

d’or de Boungou, exploitée 
par SEMAFO, ont été lancés 
ce 31 mars. Etendue sur une 
superficie de 40 km2, il est 
attendu une production de 10 
mille tonnes,  avec une teneur 
de 5.72 grammes par tonne, a 
annoncé le directeur général 
de SEMAFO BOUNGOU, Benoît 
Desormeaux « Nous avons déjà 
découvert 39 tonnes d’or donc 
on a des réserves pour les 7 
prochaines années ; mais ce qui 
est encore plus intéressant c’est 
surtout  le potentiel géologique 

L’exploitation de cette mine  devrait permettre la création de plus de  1200 emplois et de contribuer aux 
recettes fiscales à hauteur de 166 milliards de franc CFA.

Pour un coût total de 131  milliards de FCFA,  les travaux de 
construction de la  mine d’or de Boungou, exploitée par SEMAFO, ont 

été lancés ce 31 mars.
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

Faites vos annonces ici 
Impactez comme jamais avant...

Espace spécialement reservé pour vous.

Appellez le  + 226 76 60 97 21/ 72 08 05 05
Contactez nous par redaction@sc-mail.info

qui est autour du gisement 
actuel et surtout l’ensemble des 
propriétés qui entoure le site 
de Boungou. On a déjà identifié 
plus de 750 000 onces d’or »

L’exploitation de cette mine  
devrait permettre la création 
de plus de  1200 emplois et de 
contribuer aux recettes fiscales à 
hauteur de 166 milliards de franc 
CFA.  Des infrastructures sont en 
cours de réalisations, SEMAFO 
BOUNGO entend poursuivre, à 
travers le financement du plan 
communal de Partiaga(province 
de la Tapoa), qui abrite le site, a 
promis Benoit DESORMEAUX » La 
fondation SEMAFO a mené des 
actions dans la zone notamment 
la construction d’une école, la 
réalisation de forages équipées, 
la construction d’une banque 
de céréales, la réalisation d’un 
magasin de warrantage et le 
don de fournitures scolaires sans 
oublier la construction d’un centre 
de couture »

La paix et la sécurité sont gage 
de tout développement

Le ministre des mines et des 
carrières, Oumarou IDANI, a 
appelé les populations de la 
localité à porter la mine dans les 
cœurs » il y a une concertation 
avec les populations locales qui 
est déjà organisée pour permettre 
de faire face à d’éventuels conflits 

et le maire a déjà pris un arrêté là-
dessus car c’est la paix, la quiétude 
et la sérénité qui permettent aux 
gens de travailler de façon sereine 
et de faire des performances »

Les responsables de SEMAFO 
Boungou ont aussi lancé la 
construction de 449 logements 

de type F1 et F2, au profit des 
populations affectées par la mine.

Diallo Issaka Souleymane pour 
SC Info

il y a une concertation avec les populations locales qui est déjà 
organisée pour permettre de faire face à d’éventuels conflits et le 

maire a déjà pris un arrêté là-dessus car c’est la paix, la quiétude et la 
sérénité qui permettent aux gens de travailler de façon sereine et de 

faire des performances »
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INFO FLASH

Brèves

Rédaction SCi

Somalie : le nouveau chef de l’armée échappe à un attentat meurtrier

A peine nommé et déjà la cible d’un attentat. En Somalie, le chef de l’armée a échappé de peu, 
dimanche 9 avril, à un attentat à la voiture piégée. Au moins dix personnes sont mortes. Cet attentat 
est surtout un signal contre la posture martiale adoptée par le président. En effet, un kamikaze au 
volant d’une voiture pleine d’explosifs a foncé contre le convoi d’Ahmed Mohamed Jimale, le tout 
nouveau chef d’état-major de l’armée somalienne. Il était accompagné de plusieurs responsables 
militaires qui sont aussi sains et saufs. L’attentat a été revendiqué par les shebabs, affiliés à al-Qaïda. 
Ce groupe a produit un communiqué pour déplorer l’échec de leur cible. Il intervient quelques jours 
seulement après des déclarations fortes du président Mohamed Abdullahi Mohamed. « J’annonce 
l’état de guerre dans le pays », a notamment martelé le président, qui a demandé aux Somaliens 
d›aider les forces armées dans leur lutte contre le terrorisme. Le président a lancé par ailleurs un 
ultimatum de 60 jours pour que les jeunes embrigadés dans les rangs des shebabs se rendent aux 
autorités. Un discours donc intransigeant et ferme. Dans un tel contexte, cet attentat sonne comme 
une réponse cinglante de la part de cette organisation terroriste. Les shebabs qui ont aussi promis 
de mener une guerre « sans merci » contre le gouvernement somalien.

RDC : l’opposition divisée sur la nomination du nouveau Premier ministre

En République démocratique du Congo (RDC), le Rassemblement des forces acquises au 
changement fait face aux divergences sur la nomination du nouveau chef du gouvernement, Bruno 
Tshibala, vendredi 7 avril. Le chef du mouvement d’opposition Félix Tshisekedi considère que cette 
nomination va à l’encontre de l’accord du 31 décembre, quand le président de l’Union des libéraux 
démocrates (ULD), Raphaël Katebe Katoto estime le contraire. Félix Tshisekedi estime qu’à travers la 
nomination du nouveau chef du gouvernement, le président Joseph Kabila est bien sorti de l’accord. 
Pour lui, le seul mérite de cette décision est « d’avoir mis au grand jour la connivence entre la soi-
disant dissidence du Rassemblement et M. Joseph Kabila. Le Rassemblement réaffirme pour sa part 
son ferme attachement à l’accord politique du 31 décembre 2016, la mise en œuvre effective et 
intégrale de cet accord dans lequel l’ensemble de notre peuple a fondé ses espoirs est à ce jour la 
seule feuille de route devant conduire à l’organisation des élections libres, démocratiques, apaisées 
et crédibles, auxquelles M. Joseph Kabila ne peut en aucun cas concourir, et devant déboucher d’ici 
au 31 décembre 2017 sur la première alternance démocratique en République démocratique du 
Congo. »



Quotidien n°356 du mardi 11 avril 2017Sciences-Campus Info Page 9

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

ANNONCE

 
 
 
 
 
 
 
Au cours des quatre dernières décennies, la gestion de 
projet a connu une évolution notable, allant de la 
méthode du cadre logique (MCL) à la gestion axée sur 
les résultats (GAR), fondement du budget-programme. 
Les partenaires techniques et financiers (PTF), qu’ils 
soient bilatéraux ou multilatéraux (organismes 
internationaux) exigent aujourd’hui que les projets 
qu’ils accompagnent soient gérés selon l’approche 
budget-programme. Le PNDES (Plan National de 
Développement Economique et Social), dans toute sa 
globalité, sera sans doute, ainsi géré.   
Ce séminaire de formation vise pour les participants 
les objectifs ci-après : 

 leur permettre de bien comprendre les deux (02) 
techniques de gestion de projets : la technique 
traditionnelle par la méthode du cadre logique (MCL) 
et la technique contemporaine, celle axée sur les 
résultats (GAR), fondement du budget-programme ;  

 leur permettre dans leur démarche de faire une 
distinction claire les deux (02) techniques de gestion, 
qui quelques fois peuvent prêter à confusion ; 

 leur permettre de maîtriser l’analyse et la gestion 
des risques projets, un aspect clé de la GAR ; 

 leur permettre de pourvoir suivre et évaluer les 
projets dans une vision axée sur les résultats, afin de 
répondre aux exigences des PTF ; 

 leur permettre enfin, de réussir efficacement la 
mission de Chef de projet, qui est d’atteindre l’objectif 
global du projet.  
 

   
 
 
 

Ce séminaire de formation intéresse : 
 les Chefs et les cadres dirigeants des entreprises 

privées et/ou publiques ; 
 les cadres des départements ministériels et des 

institutions étatiques ; 
 les cadres des projets et programmes ; 
 les cadres en charge du suivi-évaluation des 

projets et programmes ; 
 les cadres des institutions internationales ; 
 les acteurs des collectivités locales ; 
 les acteurs de la société civile ; 
 les cadres des organisations régionales et sous 

régionales ; 
 les cadres représentant les partenaires techniques 

et financiers ; 
 toute personne intéressée par la gestion des projets 

et programmes. 
 
 

Le séminaire sera animé par un 
consultant/formateur international, Expert en 
Analyse et Gestion de projets (18 ans d’expériences  

 

 

 

 

 

ans le domaine), Expert en Econométrie, et 
Enseignant-Chercheur d’Universités 

 
 
Date : du 24 au 28 avril 2017. 
Lieu : Nouveau Centre de Ressources en Informatique 
(NCRI) de l’Université Ouaga I, Pr J. KY ZERBO. 
Horaires : Groupe 1 : du lundi 24 au vendredi 28, de 
08h00 à 12h00. Groupe 2 : du lundi 24 au vendredi 
28, de 16h00 à 20h00. 
 
 
 
Les frais de participation sont fixés à 200. 000 F CFA. 
Ce montant comprend les frais d’inscription, le coût 
du matériel pédagogique (document de formation, 
bloc-notes, stylo, attestation de formation, logiciel  Ms 
Project 2010), le déjeuner ou le souper du dernier jour. 
Le paiement des frais de participation se fera en 
espèces ou par orange money jusqu’au samedi 22 
avril 2017 à 12h 00. Un reçu de paiement vous sera 
donné et sera présenté le jour du début de la 
formation, le lundi 24 avril 2017, pour avoir accès à 
la salle de formation.   
 
 
 
Samedi 29 avril 2017 : une formation bonus 
(sanctionnée aussi par une attestation) sur la 
planification opérationnelle de projets avec le 
logiciel Ms Project 2010 sera donnée aux 
participants. Pour le groupe 1 de 08h à 12h00 et pour 
le groupe 2 de 16h à 20h00.  
Les formations s’achèveront officiellement le 
vendredi 28 avril 2017 par la remise des attestations, 
une pause déjeuner ou souper, des prises de photos et 
d’échange d’adresses.  
 
 
 

 
 

- La DPNTIC au (00226) 73 76 76 22. 
- Dr Amédée Pascal DONDASSE : Enseignant-

Chercheur, Université Ouaga 2, UFR-SEG au 
(00226) 25 41 08 01 / 75 82 69 82. 

- Mr Alassane TOPAN : Chef de Scolarité, 
Université Ouaga 2, UFR-SEG au (00226) 70 17 
69 30 / 79 00 77 00 / 76 63 04 42. 

- Mme Amélie SANGUISSO/OUEDRAOGO : 
Secrétaire, Département de Gestion, Université 
Ouaga 2, UFR-SEG au (00226) 78 88 32 90.    

PUBLIC CIBLE 

FORMATEUR 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

DATE - LIEU - HORAIRES 

FRAIS DE PARTICIPATION 

INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES

POUR TOUTES FINS UTILES, 
CONTACTEZ  

 
 

La DPNTIC (Direction de la Promotion des Nouvelles Technologies de l’Information et de la 
Communication) de l’Université nationale Ouaga 1, Pr Joseph KY ZERBO, en collaboration avec une 
institution de la place, organise, du 24 au 28 avril 2017, un séminaire de formation inédite sur le thème : 

 

« GESTION DE PROJET : DE LA MÉTHODE DU CADRE LOGIQUE (MCL) A LA 
GESTION AXÉE SUR LES RÉSULTATS (GAR) - LE BUDGET-PROGRAMME ». 
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

11 décembre à Gaoua : Les travaux 
officiellement lancés

Région du Centre

La suite à la page 11

Le Ministre de 
l ’ A d m i n i s t r a t i o n 
Territoriale et de la 
Décentralisation Siméon 

Sawadogo représentant le 
Premier Ministre, a lancé 
officiellement les travaux de 
réalisation des infrastructures 
entrant dans le cadre de la 
57ème fête de l’indépendance, 
le jeudi 06 avril 2017 à Gaoua, 
dans la région du Sud-Ouest. 
Les festivités du 11 décembre 
2017 seront marquées par 

des innovations majeures 
selon Siméon Sawadogo, qui 
était accompagné à cette 
occasion par une délégation 
gouvernementale composée du 
ministre des Infrastructures et du 
Désenclavement Eric Bougouma, 
du ministre de la Femme, de 
la Solidarité Nationale et de la 
Famille Laure Zongo/Hien et des 
autorités locales du Sud-Ouest.

C’est le chantier de bitumage de l’axe 

du défilé sur la route Gaoua- Batié, 
qui a servi de cadre de lancement 
aux infrastructures relatives aux 
préparatifs de la commémoration 
de la fête nationale à Gaoua. Dans 
l’unique discours marquant le 
démarrage des constructions des 
infrastructures, Siméon Sawadogo 
a soutenu que le gouvernement 
a tenu ses promesses et cela est 
une réalité à travers ce lancement. 
L’évènement a une valeur 
symbolique selon le ministre, qui 
a fait savoir que l’organisation 
du 57ème anniversaire de la fête 

Le Ministre de l’Administration Territoriale et de la Décentralisation Siméon Sawadogo représentant le 
Premier Ministre, a lancé officiellement les travaux de réalisation des infrastructures entrant dans le cadre de 

la 57ème fête de l’indépendance, le jeudi 06 avril 2017 à Gaoua, 
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nationale dans la cité du Bafudji 
connait un certain nombre 
d’innovations majeures. « Gaoua 
bénéficie de 50 km de bitume, la 
construction d’un marché, d’une 
gare routière et de l’accroissement 
de l’offre de logements avec 
l’implication de promoteurs privés 
dans la construction de logements 
sociaux et économiques 
accessibles au plus grand nombre 
», a-t-il annoncé. Il a ajouté que : 
« Toutes ces innovations dont le 
but est de favoriser la naissance 
d’un noyau urbain assez viable et 
de renforcer le tissu économique 
s’inscrivent en droite ligne dans les 
objectifs du nouveau référentiel 
de développement de notre pays, 
le PNDES, qui sont entre autres 
la création de richesses pour un 
développement harmonieux et 
inclusif pour tous les burkinabè 
». Après avoir donné le premier 
coup de pelle, le ministre a appelé 
les différentes entreprises en 
charge des travaux à respecter les 
délais conformément aux cahiers 
de charges, afin de livrer des 
infrastructures de qualité. Quant 
aux populations de la région, il 
leur a demandé de s’approprier 
l’organisation du 11 décembre. Un 
peu plus tôt avant la cérémonie, 
les membres du gouvernement 
ont échangé avec les forces 
vives et constituées pour les 
rassurer que leurs préoccupations 
sont prises en compte.

La Direction de la 
Communication et de la Presse 
Ministérielle du MATD

C’est le chantier de bitumage de l’axe du défilé sur la route Gaoua- 
Batié, qui a servi de cadre de lancement aux infrastructures relatives 
aux préparatifs de la commémoration de la fête nationale à Gaoua. 

C’est le chantier de bitumage de l’axe du défilé sur la route Gaoua- 
Batié, qui a servi de cadre de lancement aux infrastructures relatives 
aux préparatifs de la commémoration de la fête nationale à Gaoua. 
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Les pensionnaires du Centre 
d’Eveil et d’Education 
préscolaire privé 
Monseigneur Dieudonné 

YOUGBARE de Koupéla ont 
visité, ce samedi 08 avril 2017, 
le Palais de Kosyam. Les « tous 
petits » ont saisi l’occasion 
pour rencontrer le Président 
Roch Marc Christian KABORE. 

Au nombre de 154, élèves et 
encadreurs ont été accueillis 
chaleureusement à la Présidence 
du Faso ce samedi 8 avril 2017. 
Quatre temps forts ont marqué 
cette visite des enfants du Centre 
d’Eveil et d’Education préscolaire 
privé Monseigneur Dieudonné 
YOUGBARE de Koupéla : visite 

guidée à l’intérieur du palais 
présidentiel, séance de photos 
avec le chef de l’Etat, l’exécution en 
chœur du Ditaniyè et remise d’un 
souvenir au Président du Faso. 
Les enfants très enthousiastes, 
ont pu découvrir lors de la visite, 
l’espace aménagé dénommé 
plateforme de la Présidence qui 
accueille certaines manifestations, 
le dispositif des plaques solaires 
qui alimentent en partie le palais 
en électricité, la salle polyvalente 
et le hall d’honneur où sont 
disposés les portraits de tous 
les chefs d’Etat du Burkina Faso. 
La visite guidée a fait place à 
une séance de photos. Chaque 
section, à savoir les « oiseaux 
», les « lapins » et les « béliers » 
(entendu la petite, moyenne et 

grande section) a posé avec le 
Président du Faso. Visiblement 
très à l’aise aux côtés du chef de 
l’Etat, les enfants ont, à l’unisson 
avec lui, chanté l’hymne nationale. 

S’en est suivie la remise d’un 
présent des pensionnaires du 
centre au Président Roch Marc 
Christian KABORE. Après avoir 
remercié le Président du Faso pour 
l’accueil chaleureux qui leur a été 
réservé, Madame Pulchérie BERE, 
s’est adressée au nom de tous ses 
camarades au Président du Faso 
: « Nous vous aimons beaucoup, 
nous vous offrons ce présent, 
signe de notre Amour pour vous. 
Que le Seigneur vous assiste dans 
votre mission. Nos prières vous 

Au nombre de 154, élèves et encadreurs ont été accueillis chaleureusement à la Présidence du Faso ce 
samedi 8 avril 2017.
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accompagnent. Merci, merci ! » 
A son tour, le chef de l’Etat a 

félicité ces petits qui maîtrisent 
parfaitement le ditaniyè.  

La Direction de la Communication 

S’en est suivie la remise d’un présent des pensionnaires du centre au Président Roch Marc Christian 
KABORE.

PRESIDENCE DU 
FASO BURKINA FASO 
------ ------- 
CABINET Unité-
P r o g r è s - J u s t i c e 
- - - - - -  
DIRECTION DE LA 
C O M M U N I C A T I O N

O u a g a d o u g o u , 
le 09 avril 2017

Communiqué de presse 

Le Président du Faso à 
Abidjan pour un Sommet 
extraordinaire de l’UEMOA 
Le Président du Faso, 
Son Excellence Monsieur 

Roch Marc Christian 
KABORE prendra part 
le lundi 10 avril 2017 à 
Abidjan, à un Sommet 
extraordinaire de l’Union 
économique et monétaire 
ouest africaine (UEMOA). 
Dans la capitale 
économique ivoirienne, le 
Président du Faso et ses 
pairs de la communauté 
ouest africaine vont 
échanger sur les 
questions relatives au 
bon fonctionnement 
de leur institution.  
En marge de la réunion, 
le Président du Faso 
échangera avec des 

partenaires du Burkina 
sur des sujets liés au 
développement du pays.

Communiqué de Presse
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Tournée du ministre d’Etat, ministre de la 
Sécurité: Réconforter les populations et 

soutenir les FDS
 Région du Nord, Sahel

Ce dimanche 9 avril 
2017, deuxième jour 
de sa tournée, le 
ministre en charge 

de la Sécurité était dans les 
régions du Nord et du Sahel.

Le Commissariat de Police de 
District de Sollé situé à 90 Km 
de Ouahigouya a été la première 
escale de la délégation ministérielle 
peu avant 7h 00. Apres la montée 
des couleurs, le ministre d’Etat 
s’est exprimé en ces termes : 
« Nous sommes venus vous dire 
que nous sommes fiers de vous. 
Merci pour tout ce que vous faites 
pour les populations de la localité. 
Je vous invite surtout à entretenir 

Apres la montée des couleurs, le ministre d’Etat s’est exprimé en ces termes : « Nous sommes venus vous 
dire que nous sommes fiers de vous. Merci pour tout ce que vous faites pour les populations de la localité.

Les populations ont salué la présence et l’action du gouvernement sur 
le terrain.
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de bonnes relations avec les 
citoyens. Toute chose qui vous 
permettra de mener à bien vos 
missions ». Ces encouragements 
de la part du premier responsable 
en charge de la Sécurité ont été 
bien accueillis et salués par les 
éléments du Commissariat de Sollé.

Apres une visite des lieux, le 
ministre a eu un échange avec 
les forces vives de Sollé pour 
leur réaffirmer la détermination 
du gouvernement à assurer leur 
sécurité, ainsi que celle de leurs 
biens. S’adressant particulièrement 
aux enseignants, le ministre a salué 
le patriotisme et le dévouement 
au travail dont ils font preuve.

En route pour Baraboulé, le 
ministre a fait escale au CSPS de 
Petegoli où il a encouragé les 

agents de santé et la population, 
et solliciter leur soutien aux 
forces de défense et de sécurité 
dans la lutte contre le terrorisme.

L’étape de Baraboulé, localité 
éprouvée par l’attaque du 27 
février 2017, a été marquée par 
la visite des locaux de la police et 
l’entretien avec les forces vives.

Sur instruction du gouvernement 
un nouveau commissariat verra 
très bientôt le jour. Aux policiers, 
le ministre d’Etat a réaffirmé ceci: 
« Je suis venu vous saluer et vous 
dire merci pour votre esprit de 
sacrifice et votre dévouement au 
travail ». Poursuivant sa tournée, 
il a échangé avec les forces vives 
de la commune de Baraboulé. 
Cette rencontre qui a porté sur les 
questions sécuritaires, a permis 

au ministre d’État de revenir 
sur les initiatives prises par le 
gouvernement pour venir à bout 
de l’insécurité et du terrorisme.

L’Etat jouera sa part de 
responsabilité pour le bonheur 
de tous, a-t-il affirmé avec force, 
tout en invitant les populations 
à soutenir et à collaborer avec 
les forces de défense et de 
sécurité car la lutte contre le 
terrorisme est une lutte commune.

L’Etape de Djibo a clos la tournée 
du ministre de la Sécurité ce 
jour. Elle a été marquée par une 
visite de la Brigade territoriale 
de gendarmerie de Djibo et la 
Direction provinciale de la Police 
nationale, ou le ministre a remercié 
et encouragé les hommes.

En introduisant l’entretien avec 
les forces vives de la province 
du Soum, le ministre d’Etat a 
dit : « Population du Soum, nous 
sommes venu vous confirmer 
que les choses sont en marche ». 
Les populations ont-elles, 
salué la présence et l’action du 
gouvernement sur le terrain. Le 
ministre de la sécurité a rassuré la 
population du Soum en général et 
les enseignants en particulier en 
réaffirmant avec force que l’Etat 
existe et assurera son rôle régalien 
en matière de protection des biens 
et des personnes. Pour terminer il 
a encouragé et félicité les forces 
de défense et de sécurité et invité 
la population à la collaboration.

Le Service d’information du 
Gouvernement

En introduisant l’entretien avec les forces vives de la province du 
Soum, le ministre d’Etat a dit : « Population du Soum, nous sommes 

venu vous confirmer que les choses sont en marche ». 
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Poste: Haïti – Responsable de 
base /Log/Admin (H/F) – Jacmel

Description 

Date de rédaction : 05/04/17

Date de prise de fonction 
souhaitée : 20/04/17

Durée de la mission : 8 mois

Localisation : Jacmel

Que faisons-nous en Haïti?

S O L I D A R I T É S 
INTERNATIONAL (SI) est 
intervenue auprès des victimes 
du séisme dès janvier 2010 
dans les sites de déplacés 
de la capitale. Pour sortir 
progressivement de la logique 
d’urgence, SI a entrepris, à 
partir de septembre 2010, 
d’accompagner les populations 
vers un retour dans leurs quartiers 
et d’améliorer leurs conditions 
de vie de manière durable.

Grâce à une approche 
communautaire continue et une 
volonté de mieux comprendre 
les besoins de la population, SI 
a rapidement été convaincue 
de la nécessité d’appuyer le 
processus de reconstruction. 
Afin de prendre le relais des 
actions humanitaires classiques, 
nos équipes mènent aujourd’hui, 
en étroite collaboration avec les 
autorités haïtiennes, un projet 
d’aménagement urbain plus 
complexe et plus ambitieux 
dans le quartier de Christ Roi.

Nos équipes continuent 
également de développer 
des projets de prévention des 
épidémies et de réponse aux 
flambées de choléra. Enfin, 

nos équipes interviennent 
depuis 2014 dans le domaine 
de la sécurité alimentaire dans 
le département du Sud-Est.

En octobre 2016, suite aux 
importants dégâts matériels et 
humains causés par l’ouragan 
Matthew dans le département 
des Nippes, Solidarités 
International a ouvert en 
urgence une base dans la ville de 
Miragoane. Tout en maintenant 
dans ce département ses 
programmes de lutte contre 
le choléra financés par Unicef, 
Solidarités International a 
développé une réponse en EHA 
dans le département des Nippes, 
et poursuit ses évaluations en 
Sécurité Alimentaire et Moyen 
d’Existence pour offrir aux 
populations du département 
une réponse adaptée aux 
besoins les plus urgents.

Descriptif du poste :

Par délégation du Chef de 
Mission, le RB/Log/Admin assure 
la représentation de Solidarités 
International sur une base ou 
sur une zone géographique.

Il anime la vie de la base et veille 
à la bonne communication 
entre les différents services.

Sous la supervision fonctionnelle 
du coordinateur logistique, 
le RB/Log/Admin est chargé 
de la mise en œuvre et de 
la supervision de l’ensemble 
des activités logistiques 
sur sa base d’affectation.

Il organise le support logistique 
aux programmes dans le 
respect des procédures 
Solidarités International.

Il assiste le coordinateur 
logistique dans la mise en 
œuvre des règles de sécurité.

Sous la supervision fonctionnel 
du coordinateur admin/RH, il 
assure la gestion administrative, 
RH, comptable et financière 
de sa base, dans le respect 
des procédures bailleurs 
et Solidarités International.

Il supervise les opérations 
comptables, la gestion de la 
trésorerie et effectue le suivi 
budgétaire en collaboration avec 
les responsables de programmes.

Il est également garant de 
la bonne application de 
la politique RH Solidarités 
International sur sa base.

Il appuie, suit et forme les 
membres de ses équipes.

A c t i v i t é s

Volet Responsabilité de base

Coordination et suivi

Gestion de la sécurité sur la base

Reporting / communication 
/ représentation

Volet Logistique

Gestion du parc véhicules

Gestion du parc 
g é n é r a t e u r - m o t o p o m p e

Gestion du parc équipement 
/ télécommunication

Gestion et suivi du 
parc informatique

Gestion de la maintenance 
des maisons, du bureau, stock

Gestion de l’approvisionnement
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Gestion des stocks

Reporting / Capitalisation dans 
le domaine de la logistique

Volet Administration :

Gestion des 
Ressources Humaines :

Gestion d’équipe 
/ Management

Gestion de la trésorerie/
c o m p t a b i l i t é :

Suivi budgétaire / financements:

Gestion administrative des 
lieux de vie et de travail

Reporting / communication 
dans le domaine 
administratif et financier

Organisation de la mission

En mars 2017, la mission 
fonctionne avec trois bases 
opérationnelles (Port au Prince, 
Miragoane dans les Nippes, 
Jacmel dans le Sud Est) et 
une base de coordination en 
capitale. Ce sont à ce jour une 
vingtaine de postes expatriés (7 
en coordination, 2 ou 3 sur la 
base de Port au Prince, 4 à Jacmel 
et 6 sur Miragoane) et pas loin 
de 200 employés nationaux.

Contexte spécifique du poste

Les projets dans le Sud Est :

Depuis 2014, face à la 
recrudescence des cas de 
choléra, SI s’est engagée dans 
la lutte contre cette épidémie 
dont elle est devenue un 
des acteurs incontournables 

de la réponse. Au 1er avril 
2017, après une prévalence 
historiquement faible dans le 
Sud Est (17 cas recensés de 
janvier à mars), il a été convenu 
de maintenir une structure 
opérationnelle à Jacmel pour 
conserver une proximité avec 
les autorités décentralisées 
de chaque département que 
pour permettre une meilleure 
réactivité de la riposte en 
cas de regain épidémique.

Dans le Sud Est, Solidarités 
International s’est engagée 
depuis septembre 2014 dans la 
réponse aux besoins en sécurité 
alimentaire avec un premier 
financement de la DG ECHO, en 
consortium avec l’ONG Medair. 
En février 2016, un nouveau 
projet d’amélioration de la 
résilience, de l’accès à l’eau et de 
la sécurité alimentaire a débuté 
pour 1 an. Une modification 
de ces projets a été demandée 
suite à l’Ouragan Matthew pour 
réajuster notre réponse et la 
prolonger jusqu’à fin mai 2017.

En partenariat avec UNICEF, qui 
dispose de fonds « Sécheresse 
» attribués par USAID, un 
nouveau projet va être mené 
pour prolonger l’intervention 
EHA de Solidarités International 
dans ce département 
jusqu’en octobre 2017.

C’est sur la base de cette 
évolution que la configuration 
de la base de Jacmel a été revue 
à la baisse dans ses aspects 
opérationnels et supports. Les 
postes de Coordinateur Terrain, 

Logisticien et Administrateur 
Base seront fusionnés en un 
seul poste suite à la baisse des 
activités, avec un appui de la 
coordination. deux assistants 
Log et Admin très qualifiés 
appuieront le RdB Log-Admin 
dans sa gestion quotidienne 
de la base de Jacmel.

Votre profil

Etudes :

Formation en gestion 
administrative et/
ou logistique

Expérience :

Expérience significative sur un 
poste de gestionnaire de base 
(gestion logistique, gestion 
administrative et des RH)

Connaissance du contexte 
haïtien très appréciée.

Qualités :

Rigueur et professionnalisme

Propension au travail 
d’équipe et à l’écoute

Capacité d’organisation, 
d’analyse, d’adaptation 
et d’esprit d’initiative

Bonnes capacités de 
planification, organisation 
des équipes ; forte 
capacité de management.

Capacités pédagogiques (savoir 
être et transmission de savoirs).

A u t o n o m i e

Bon relationnel, diplomatie

La suite de la page 17
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Résistance au stress 
et à la fatigue

Respect des us et coutumes locales

Respect des règles sécuritaires.

Capacité à résoudre des 
conflits et intervenir dans 
des situations instables.

Connaissances spécifiques :

Gestion d’équipe

Connaissance des 
procédures Bailleurs 
Unicef + Echo notamment

Capable de travailler en accord 
avec les procédures internes 
et les procédures des bailleurs

Connaissances en gestion 
des ressources humaines

Connaissance en gestion 
administrative et comptable

Compétences techniques 
indispensables : gestion 
des stocks, transports, 
achats, informatique

Compétences rédactionnelles 
: écriture de contrats 
(service, fournisseurs 
notamment) et des rapports

Connaissance des 
procédures achats Solidarités 
International (optionnel)

Langue :

Maitrise du français à l’écrit 
et à l’oral. La connaissance du 
créole haïtien serait un plus.

Informatique :

Excellente maîtrise des logiciels 
bureautiques en particulier le 
Pack Office (Word, Excel…).

La connaissance des logiciels 
de gestion comptable et RH 
(SAGA et Homère) est un plus.

Comment postuler :

Vous reconnaissez-vous 
dans cette description? Si 
oui, envoyez-nous votre CV 
et Lettre de Motivation en 
français. Les candidatures 
contenants uniquement les 
CV ne seront pas considérées.

Solidarités International se 
réserve la possibilité de clore 
un recrutement avant la date 
d’échéance de l’annonce. 
Merci de votre compréhension.

SI vous offrira les 
conditions suivantes :

Poste salarié: à partir de 
1800 euros brut par mois, 
selon expérience, plus 10% 
de prime de congés payés 
versés mensuellement et Per 
Diem mensuel de 700 dollars.

SI prend également en charge 
les frais d’hébergement ainsi 
que les frais de déplacements 
entre le pays d’origine de 
l’expatrié et le lieu de mission.

Couverture sociale : L’expatrié(e) 
bénéficie d’une couverture 
sociale de qualité permettant 
de couvrir tous les frais de santé 
et d’une prévoyance accident 
incluant les risques de guerre.

Break : En cours de mission, une 
alternance travail – repos est 

assurée par des breaks prévus 
tous les trois mois. Sur la base 
d’une mission d’un an, l’expatrié 
prendra un break d’une semaine 
à 3 et 9 mois de mission (avec 
une participation de 500 euros 
versée par SI) ainsi qu’un break 
de 15 jours à 6 mois de mission 
(avec une prise en charge du 
billet d’avion aller et retour entre 
la mission et le lieu de résidence).

Maintenant que vous avez 
démontré votre intérêt en 
étant courageusement allé au 
bout de cette annonce vous 
pouvez aller en découvrir plus 
sur Solidarités International 
( w w w . s o l i d a r i t e s . o r g ) !

CONTACT : C. De 
Broucker, Chargée de 
recrutement et de suivi

Fonctions A u t r e , 
Organisation, Administration, 
Ressources Humaines, 
Technicien spécialiste

Activités E c o n o m i e , 
Finance, Administration, 
Logistique, Mécanique

Pays Amérique latine, Haïti

Contrat C D D

Postuler en ligne https://
emea3.recruitmentplatform.
com/syndicated/private/
syd_apply.cfm?ID=PI0FK0
26203F3VBQB6G8N8NW6
&nPostingTargetID=19043

Date de fin de 
validité 3 0 / 0 4 / 2 0 1 7
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Poste: Chargé(e) de gestion 
et de comptabilité en 
ONG (CDI à temps plein)

Description 

I- CONTEXTE

Asmae – Association Sœur 
Emmanuelle est une ONG 
de solidarité internationale 
spécialisée dans le 
développement de l’enfant. 
Indépendante, laïque et 
apolitique, elle est ouverte à 
tous. Ses actions visent à soutenir 
les enfants et leurs familles 
et à favoriser leur autonomie, 
par l’accès à l’éducation, à la 
santé et l’accompagnement 
psychosocial. Créée par 
Sœur Emmanuelle en 1980, 
Asmae poursuit son action 
dans le respect des valeurs 
de confiance, d’écoute et 
de réciprocité héritées de sa 
fondatrice. Présente dans 8 
pays sur 3 continents, Asmae – 
Association Sœur Emmanuelle 
permet à plus de 60 000 
personnes, principalement des 
enfants, de « vivre debout ».

II- LE POSTE

Objectifs généraux :

Le poste de chargé de 
comptabilité-gestion travaille 
sur trois volets principaux :

• Tenir la comptabilité de 
l’association (saisie du siège 
et intégration du terrain)

• Appuyer les managers et 
leurs assistants au siège et 
sur le terrain dans le suivi 
budgétaire des pays/pôles

• Assister le Directeur 

Administratif et Financier 
(DAF) dans le contrôle interne, 
participer aux priorités du pôle

Objectifs spécifiques :

1. Tenir la comptabilité 
de l’association

• Saisir les dépenses et 
mouvements de trésorerie 
du siège dans le logiciel 
comptable du siège (imputation 
comptable et analytique),

• Intégrer les comptabilités 
terrain, procéder aux corrections 
nécessaires éventuelles

• Effectuer / vérifier les 
rapprochements bancaires 
et le lettrage des comptes

• Assurer la cohérence 
des données entre les 
différents outils (comptabilité 
terrain / siège, logiciel de 
gestion des recettes, …)

• Effectuer le suivi des 
paiements avec le bénévole 
qui en est en charge

• Effectuer les écritures 
de clôture des comptes 
(amortissements, fonds dédiés, 
affectation du résultat…)

• Gérer l’archivage des documents 
comptables siège et terrain

2. Appuyer les directeurs du 
siège, les Représentants pays 
et chargés administratifs 
et financiers sur le terrain 
dans le suivi budgétaire 
des pays / direction

Appui et contrôle de 
la comptabilité terrain

• Appuyer techniquement 

les bureaux nationaux dans 
l’utilisation de l’outil comptable 
(formation initiale, assistance 
technique éventuelle) 
Excel ou SAGA, SAGE

• Centraliser les rapports 
comptables mensuels des 
bureaux à l’étranger, pointer 
les éventuelles erreurs et/ou 
incohérences, et faire le lien avec 
les bureaux pour les corriger,

• S’assurer de la remonter 
mensuelle des bureaux 
Asmae l’ensemble des 
pièces comptables,

• Tenir à jour le registre des 
immobilisations comptables du 
siège et des bureaux nationaux

• Tenir les documents à 
disposition du cabinet 
comptable et du CAC

Suivi budgétaire pôles et pays

• Transmettre les tableaux 
de suivi budgétaire mensuel

• Effectuer des points 
de suivi périodiques 
avec chaque manager

• Mettre à jour les suivis 
budgétaires mensuels pôle 
par pôle, pays par pays

• Participer aux 
réunions budgétaires 
de coordination terrain

3.Assister le DAF dans le 
contrôle interne, l’élaboration 
des budgets et participer 
aux priorités du pôle

Contrôle interne

• Réaliser des missions 
d’audit interne dans les 
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bureaux nationaux à des 
fins d’amélioration de la 
tenue de comptabilité locale 
et d’un meilleur contrôle 
financier des partenaires

• Pointer en coopération avec les 
responsables de programmes 
les demandes de trésorerie des 
bureaux Asmae à l’étranger 
et faire valider les virements

• Pilote l’audit interne 
siège via un bénévole

Elaboration des budgets

• Participer ponctuellement au 
montage de budget de réponse 
d’appel à projet institutionnel

• Contribuer ponctuellement 
à l’élaboration et la 
mise à jour des outils

Contribuer aux priorités 
du pôle et de l’association

• Mettre à jour et faire 
appliquer les procédures 
administratives et financières

• Participer aux réunions de pôles

• Participer aux urgences 
du pôle en cas de pics 
d’activités ou d’absences

III. RELATIONS

Internes :

• Rattachement 
hiérarchique au Directeur 
Administratif et Financier

• Etroite collaboration avec 
l’assistant administratif et la 
Chargée de co-financement

• Travaille en collaboration 
avec trois bénévoles et 
ponctuellement avec 

l’Assistante de Direction

• Lien de travail privilégié 
avec les Responsables de pôle 
programmes (suivi budgétaire) 
et les 8 chargés de gestion 
comptabilité nationaux 
(intégration comptabilité terrain)

• Liens de travail avec l’ensemble 
des Directions du Siège

Externes :

Avec le cabinet d’expertise 
comptable, le Commissaire 
aux Comptes et les 
éditeurs des logiciels de 
comptabilité terrain et siège

 

Ville Montreuil (93)

Expériences / 
Formation du candidat 

IV- PROFIL

Formation du 
candidat/ Connaissance

• De formation Bac+2 
minimum : BTS ou DUT 
de comptabilité avec une 
année supplémentaire 
de spécialisation

• Maîtriser et avoir pratiqué 
la comptabilité générale 
et analytique, les écritures 
de clôture de comptes 
(amortissements, fonds dédiés…)

• Avoir une bonne 
connaissance du plan 
comptable français et associatif

E x p é r i e n c e

• 3 ans minimum d’expérience

• Une expérience d’au 

moins 2 ans sur un poste 
similaire dans une ONG de 
solidarité internationale avec 
expérience de financement 
public serait appréciée

• La connaissance des logiciels 
SAGE (siège) SAGA (terrain) 
serait un atout apprécié.

 

 

Langues parlées 

• Niveau d’anglais B2 du 
Cadre Européen Commun de 
Référence pour les Langues 
correspondant à un score 
TOEIC de 619 au minimum

Qualité du candidat 

Qualités du/ de la candidat(e)

• Rigueur

• Excellente maîtrise d’Excel 
et pratique des systèmes 
d’information de gestion

• Bonne capacité relationnelle, 
y compris dans un 
environnement interculturel, 
patience et diplomatie

• Humour

• Autonomie et 
capacité d’adaptation

• Pédagogie

• Qualité rédactionnelle

• Intérêt pour les questions 
relatives à la solidarité 
internationale et les 
missions à l’étranger

 

Fonctions Technicien spécialiste
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Activités E c o n o m i e , 
Finance, Administration

Pays Europe, France

Contrat C D I

Durée du contrat 

V- MODALITES 
PRATIQUES DU POSTE

• Contrat : Contrat à Durée 
Indéterminée à temps plein

• Date de début : ASAP

• Lieu de travail : au siège de 
l’association – 259-261 rue 
de Paris 93100 Montreuil, 
missions possibles auprès 

des coordinations terrain

• Temps de travail : 37 heures

 

Salaire / Indemnité 

• Salaire mensuel brut : entre 
26 000 et 29 000 euros sur 
13 mois (selon expérience)

• Prise en charge par 
l’association : tickets 
restaurants, 50% du pass navigo

Documents à envoyer 

VI- COMMENT POSTULER ?

Merci de postuler en ligne 

sur le site Asmae : http://
w w w . a s m a e . f r / f r / j o b s /

Nom de la personne 
contact 

Franck GUIHO

Email de la personne contact 
r e c r u t e m e n t @ a s m a e . f r

Postuler en ligne h t t p : / /
w w w . a s m a e . f r / f r / j o b s /

Date de fin de 
validité 0 5 / 0 5 / 2 0

La suite de la page 21

Poste: RCA – Référent 
Médical Projet H/F – Bimbo

Description 

ALIMA recherche un 
Référent Médical pour son 
projet en RCA à Bimbo.

Le poste est à pourvoir 
dés que possible.

Pour consulter le profil de 
poste, cliquez sur le lien ci-
dessous : 2017_04_05 RCA 
Référent Médical Projet BIMBO

Pour postuler, merci de 
nous communiquer vos 
disponibilités et de nous faire 
parvenir votre CV et lettre de 
motivation à candidature@
alima.ngo avec en sujet 
la référence « Référent 
Médical Projet RCA ».

 

Ville RCA - Bimbo

Fonctions Coordination, 
Gestion de projet, 
Technicien spécialiste

Activités S a n t é

Pays Afrique, Centrafrique

Contrat C D D

Email de la personne contact 
candidature@al ima.ngo

Date de fin de 
validité 3 0 / 0 4 / 2 0 1 7
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Poste: Un Graphiste 
en alternance (H/F)

Description 

Rattachée à la Direction de la 
Communication, vous intégrerez 
une équipe de 12 personnes 
créatives et dynamiques, 
dédiées à assurer une visibilité 
d’ACF en accord avec nos valeurs 
et à promouvoir nos actions.

De la conception et la 
réalisation à la déclinaison des 
supports de communication 
visuelle, les missions du 
graphiste sont les suivantes :

En lien avec notre Pôle Edition, 
vous serez sollicité(e) dans la 
production d’une pluralité de 
supports de communication 
print et digitaux : dossiers de 
presse, affiches, flyers, rapport 
d’activités annuel, journal Action 
à destination de nos donateurs ;

En lien avec le Coordinateur du 
Pôle Digital et notre webmaster, 
vous créez des visuels pour 
nos différents espaces web, 
notamment notre site internet 
et les réseaux sociaux ;

Vous êtes garant du respect 
de notre charte graphique 
: l’identité d’ACF ayant 
récemment changé, vous opérez 
un travail de veille des différents 
supports de communication 
aussi bien internes qu’externes ;

Vous analysez les besoins des 
différents interlocuteurs en 
interne et contribuez activement 
à l’amélioration de nos 
supports de communication ;

Vous répondez aux contraintes 
de réalisation et de délai 
dans un environnement de 
travail dense et challengeant.

Profil recherché

Vous préparez une formation 
diplômante orientée vers les 
métiers de la communication 
visuelle, du graphisme ou de 
la publicité. Créatif, réactif et 
proactif, vous êtes à même 
d’assimiler rapidement les 
enjeux de la communication 
dans le secteur humanitaire.

Vous maîtrisez InDesign, 
Illustrator, Photoshop, et êtes 
familier du montage vidéo.

ACF faisant partie d’un réseau 
international, nous recherchons 
une personne capable de 
communiquer en anglais de 
manière quotidienne. Une bonne 
connaissance de l’espagnol 
serait un véritable atout.

Nous vous encourageons à nous 
faire part de votre Book/Portfolio/
site web ou toutes autres 
créations pertinentes pouvant 
motiver votre candidature.

 

Statut : Contrat de 
professionnalisation en 
alternance de 12 mois

Prise de poste souhaitée 
: septembre 2017

Conditions Salariales : 
Pourcentage du SMIC en 
fonction de l’âge et du dernier 
diplôme obtenu, 21 jours de 
RTT, titres restaurant à 8 € 

(prise en charge à 60% par 
ACF), complémentaire santé 
(prise en charge à 80% par 
ACF), remboursement 50 
% transport en commun.

Conditions particulières et 
aptitudes : Station assise 
prolongée, expression 
orale, travail sur écran, 
contacts téléphoniques.

ACF est engagé dans une 
politique d’emploi en faveur 
des travailleurs handicapés.

Pour postuler, rendez-vous 
sur notre site internet :

h t t p : / / r e c r u t e m e n t .
ac t ioncontre la fa im.org/
posit ions/view/2645/Un-
Graphiste-en-alternance-HF/

Pour suivre nos offres d’emploi, 
rejoignez-nous sur Facebook 
: https://www.facebook.
c o m / g r o u p s / a c f . j o b s /

Ville P a r i s

Fonctions Communication

Activités A g r i c u l t u r e , 
Environnement, Animation, 
Formation, Education, 
Autre, Santé, Social

Pays Europe, France

Contrat A l t e r n a n c e

Date de fin de 
validité 0 7 / 0 5 / 2 0 1 7
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Base de Logisticien 
Blantyre - Malawi

Description 

Action contre la Faim est une 
organisation internationale 
non gouvernementale, privée, 
apolitique, non religieuse 
et à but non lucratif créé en 
1979. Son but est de lutter 
contre les situations de faim 
et dangereuses qui menacent 
les hommes, les femmes et 
les enfants. Actuellement, 
500 expatriés et plus de 5000 
employés travaillent pour la 
lutte contre la faim dans plus de 
quarante-six pays, dans quatre 
domaines d’action: la nutrition, 
la santé, la sécurité alimentaire 
et de l’eau et de l’assainissement.

OBJECTIFS GENERAUX

Mettre en place et assurer 
le suivi de la logistique de la 
base, fournir une formation de 
renforcement des capacités 
et gérer la sécurité de la base.

OBJECTIFS SPÉCIFIQUES

Objectif 1: Gérer la logistique 
de la base (Selon les 
normes définies dans Kitlog)

Recevoir les bons de 
commande et de garder 
leur suivi jusqu’à ce jour

Dresser une planification 
des achats mensuels

Gardez les différents 
départements informés 
du traitement réservé 
à leurs commandes

Vérifiez les fournitures 
(qualité, prix, procédure)

Suivre la gestion des stocks 
(conditions de stockage, 
rapport, date d’expiration)

Vérifiez la livraison des 
départements, des bases 
et des programmes

Gardez l’archivage 
d ’ a p p r o v i s i o n n e m e n t 
complet et organisé

Effectuer des évaluations 
du marché dans la région 
et affermira accords 
d’approvisionnement avec 
les fournisseurs principaux

Superviser l’allocation et 
l’utilisation des équipements

Assurer une bonne 
installation, Maintenance et 
réparation de l’équipement

Mettre à jour la liste 
d’équipement de la base

Superviser la gestion du parc de 
véhicules: entretien, planification 
quotidienne, les fluctuations 
des prix, de l’administration 
(assurance, documents).

Superviser la rénovation 
et l’entretien des 
structures nécessaires 
au bon fonctionnement 
de la base (programmes, 
bureaux, maison, entrepôt).

Terminer la configuration 
et l’installation d’Action 
contre la faim de base 
et le bureau à Blantyre.

Compléter l’acquisition des 
équipements nécessaires 
selon le budget et les 
projets de planification.

Etablir une action contre la faim 
normes logistiques de base

Recueillir et analyser les rapports 
logistiques mensuels des 
logisticiens de soutien, y compris 
les rapports d’actions, coût des 
véhicules et rapport d’activité

Compiler et envoyer le rapport 
mensuel sur la logistique 
au coordinateur logistique

Objectif 2: Soutien 
logistique aux projets

la planification et l’organisation 
logistique des différents projets 
exécutés à partir de la base

Surveiller et coordonner toutes 
les activités logistiques réalisées 
par les organismes partenaires 
locaux et d’assurer la 
conformité à la réglementation 
des marchés des bailleurs 
de fonds et l’exécution en 
temps opportun des activités.

Organiser et suivre les 
mouvements du personnel 
du capital aux bases et 
de bases sur le terrain.

Objectif 3: Gestion de 
la sécurité de la base

Recueillir des informations 
et analyser le contexte

Établir et envoyer le 
plan de sécurité pour 
l’approbation de la base par 
le coordinateur logistique

Veiller à l’application des règles 
et procédures de sécurité

Assumer la responsabilité de 
la sécurité de tous les états-
majors présents sur la base.

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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La suite à la page 25
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Objectif 4: Encadrer 
l’équipe logistique

Élaborer un plan de travail

Déléguer les activités 
et vérifier qu’elles sont 
correctement exécutées

Organiser des 
séances de formation

Effectuer entrevue d’évaluation

Fournir un appui technique 
à l’équipe si nécessaire

Ville B l a n t y r e

Expériences / 
Formation du candidat 

L o g i s t i q u e , 
Ingénierie ou Gestion

La connaissance des aspects 
logistiques des programmes 
humanitaires techniques 
(WASH, FSL, et Shelter)

Connaissance des principes 
de sécurité et des procédures 
standard d’exploitation dans 
un contexte humanitaire

La connaissance du 
cadre logistique Action 
contre la Faim (Kit Log)

Ouvrez une session 
d’expérience dans l’action 
contre la faim mise en 
œuvre du projet et la gestion

Expérience dans la formation, 
le coaching et le traitement 
avec le personnel national

Capacité à travailler de 
façon autonome, mais en 
étroite coordination avec le 
responsable hiérarchique.

Anglais: OBLIGATOIRES

compétences obligatoires 
élevées dans les outils MS 
Office (Word et Excel): tous 
les rapports dans Excel fait

Mobilité nécessaire.

Fonctions A u t r e

Activités A u t r e

Pays Afrique, Malawi

Contrat C D D

Salaire / Indemnité 

Nous offrons une 
incorporation immédiate 
à un réseau international 
dynamique avec le package 
de rémunération suivante:

contrat de travail 
formel: 5 mois

Base de Blantyre

Salaire: de 1375 € à 1750 
€ brut par mois selon 
l’expérience du candidat 
(selon liste standard 
d’action contre la faim).

Action contre le système 
de rémunération Hunger- 
Espagne permet une 
progression salariale en 
fonction de l’évaluation du 
développement annuel.

Jusqu’à 20% de rémunération 
supplémentaire en fonction du 
contexte et des responsabilités 
de la position (selon l’échelle 
de notation établie par Action 
contre la Faim-Espagne)

Maison et entretien couverts 
par l’organisation (y compris les 
indemnités journalières): forfait 
estimé selon la destination.

Les frais de déplacement 
vers et de la mission.

25 jours ouvrables de 
congés payés par an.

Cassez: période de repos 
supplémentaire, y compris 
les frais de Voyage à une 
zone de référence et une 
aide économique de 215 €.

Santé, rapatriement, 
Voyage et assurance-vie 
couverts par l’organisation.

Supplémentaire par mois et 
par enfant (moins de 18 ans): 
de 100 € à 225 € par mois 
(selon la liste standard d’Action 
contre la Faim-Espagne)

Date de fin de 
validité 2 1 / 0 4 / 2 0 1 7
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Desa             25 47 50 50
Des Apôtres 51 44 58 58
Elite              25 41 91 77
Goulmou               25 43 63 05
Hope               71 14 22 22
Indépendance 25 31 27 17
Jober                25 45 51 75
Katra                  25 37 20 13
Kabore Dominique 25 38 48 84
Keneya              25 30 71 38

Kossodo              25 35 63 04
Lanibougna 70 98 14 80
Liberté              25 41 01 31
Magnificat            25 41 29 90
Maré          25 34 11 28
Miniché            72 25 76 76
Monderou            25 34 05 28
Nouvelle             25 30 61 33
Panacea            25 36 66 88
Pelega                  25 35  05 01
Rayib-Tiga 25 40 75 88
Rivage                 25 34 19 39
Saint Bernard 25 45 14 82
Saint Jean                 25 37 00 33
Siloé                  25 40 27 46
Song Taaba 25 36 64 62
St François d’Assisse 25 36 85 85

Tale                   71 62 08 08
Trypano                25 33 29 41
Wend La Laafi 25 43 12 13
Wend lamita 25 34 15 87
Yathrib      25 40 23 88
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Magazine Scienti�que et Universitaire
Science - Education - Politique - Société - Economie

L’actualité du monde pour les campus, l’actualité des campus pour le monde  

L’actualité des Centres de recherche

L’actualité des écoles et universités

L’actualité générale des 45 provinces en continue

Les activités du gouvernement

L’actualité internationale

 

Adresses: www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121

05BP5805 Ouaga02
Boulevard de Tensoaba à 500 mètres du SIAO

Semestriel;

Presse en ligne;

Quotidien numérique  gratuit

sur www.sciences-campus.info

 

Un espace emploi 

sur www.jobs-campus.com

Couverture médiatique

Publicité

Communication

v
v
v


