
La Fondation Sciences-Campus communique la 
liste des bénéficiaires des bourses d’études 

2017 deuxième session

Le Révérend Dr Barnabas 
MTOKAMBALI remercie le 
Président du Faso pour ses 
efforts de promotion de la 
tolérance inter-religieuse 

Exclusivité : Viviane Ouépala, major de la 
5ème promotion de l’ENEP de Dori prête et 
engagée à ne pas décourager les parents 
d’élèves et les élèves qu’elle aura à sa 

charge
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Vous voulez communiquer sur votre organisation, vos valeurs, votre vision...
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Avec Sciences-Campus Info, l’impact est plus que certain
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Bientôt une nouvelle 
organisation judiciaire au 

Burkina Faso
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Je suis très contente 
après ce sacre. Et 
je vais continuer à 
travailler de sorte 
à ne pas baisser 
les bras et surtout 
essayer au mieux 
de mettre en 
pratique ce que 
mes formateurs 
m’ont apprises ici, 
et je leur dis merci 
au passage, pour le 
bien des élèves que 
je vais tenir bientôt.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Bientôt une nouvelle organisation judiciaire 
au Burkina Faso

Région des Centre

Le ministère de la Justice, 
des Droits humains et 
de la Promotion civique 
organise du 1er au 3 

août 2017 à Ouagadougou, un 
conseil de cabinet élargi aux 
collaborateurs de la Justice, aux 
fins d’examiner l’avant-projet 
de loi portant organisation 
judiciaire au Burkina Faso.

Les États généraux de la Justice 
tenus du 24 au 28 mars 2015 
avaient déjà souligné la nécessité 
de revisiter l’organisation 
judiciaire dans le but d’asseoir 
un système adapté aux besoins 
de proximité, de modernisation 
et de bonne performance.

LA NOUVELLE ORGANISATION 
JUDICIAIRE REPOSE 
ESSENTIELLEMENT SUR CINQ 
INNOVATIONS MAJEURES :

1. La définition d’une nouvelle carte 
judiciaire avec comme corollaires : 
- la suppression des tribunaux 
d’instance avec une réattribution 
de leur compétence matérielle 
à des sections de Tribunal de 
grande instance (TGI) et un 
réaménagement des modes 
de saisine des sections de TGI ; 
- la création des tribunaux de 
paix et des tribunaux de paix à 
statut particulier en lieu et place 
des tribunaux départementaux et 
des tribunaux d’arrondissement ; 
- la création au sein de la 
Cour d’appel d’une chambre 
criminelle d’appel pour respecter 

le principe de double degré de 
juridiction en matière criminelle ; 
- la création de chambres 
spécialisées pour mineurs au 
niveau des Cours d’appel et 
des TGI respectivement en 
remplacement des tribunaux pour 
enfants et des juges pour enfants.

2. La nouvelle répartition 
des compétences délimitant 
plus clairement l’organisation 
judiciaire et intégrant : 
- le juge de l’application des peines ; 
- le juge de la mise en état ; 
- le juge de l’exécution des décisions ; 
- le juge des tutelles.

3. La création de sections au sein 
de la chambre d’accusation de la 
Cour d’appel pour désengorger 
dans chaque ressort de cour 
d’appel, l’unique chambre 
d’accusation qui reçoit des 

dossiers de plusieurs juridictions 
d’instruction en plus de ses 
attributions non juridictionnelles.

4. La création de sections au sein 
de la chambre criminelle de la 
Cour d’appel pour désengorger 
dans chaque ressort de cour 
d’appel, l’unique chambre 
criminelle qui reçoit des 
dossiers de plusieurs juridictions 
d’instruction en plus de ses 
attributions non juridictionnelles.

5. Le réaménagement du principe 
de la collégialité pour permettre 
au TGI de statuer à juge unique 
dans certaines affaires simples en 
vue d’une utilisation rationnelle 
des moyens humains disponibles.

Les États généraux de la Justice tenus du 24 au 28 mars 2015 avaient 
déjà souligné la nécessité de revisiter l’organisation judiciaire dans 
le but d’asseoir un système adapté aux besoins de proximité, de 

modernisation et de bonne performance.
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 l’Enseignement et la formation techniques et 
professionnels (EFTP), véritable facteur de 

développement du Burkina Faso
Région du Centre-Ouest

Le ministère de l’Education 
nationale et de 
l’alphabétisation s’est fixé 
pour objectif de porter 

les effectifs de l’Enseignement 
et la formation technique et 
professionnels (EFTP) à 15 % 
des effectifs cumulés au post-
primaire et secondaire d’ici à 
2020. Dans cette perspective, 
des actions ciblées sont mises en 
route dont le renforcement des 
capacités des enseignants et des 

encadreurs pédagogiques.

Deux semaines durant, les cohortes 
issues des filières de l’agro-
alimentaire, du génie électrique 
et de l’hôtellerie-restauration, se 
sont succédé à Koudougou entre 
le 17 et le 27 juillet 2017 pour 
une session de formation. A cette 
occasion, nous avons donné la 
parole aux acteurs qui apprécient 
la formation et nous donnent le 
pouls de leurs établissements 
d’origine. La Direction générale 

de l’enseignement et la formation 
techniques et professionnels 
nous fait également, un petit 
état des lieux de l’EFTP avec des 
perspectives en ligne de mire.

La Direction générale de l’enseignement et la formation techniques et professionnels nous fait également, 
un petit état des lieux de l’EFTP avec des perspectives en ligne de mire.



Quotidien numérique n°476 du mercredi 9 août 2017Sciences-Campus Info Page 5

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

ANNONCE



Quotidien numérique n°476 du mercredi 9 août 2017 Sciences-Campus InfoPage 6

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

ANNONCE



Quotidien numérique n°476 du mercredi 9 août 2017Sciences-Campus Info Page 7

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Pol i t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

La suite à la page 8

Le Révérend Dr Barnabas MTOKAMBALI 
remercie le Président du Faso pour ses 

efforts de promotion de la tolérance inter-
religieuse Région du Centre

Présente à Ouagadougou 
dans le cadre de 
la conférence des 
Assemblées de Dieu 

d’Afrique de l‘Ouest, une 
délégation de responsables 
des églises membres de ces 
Assemblées de Dieu conduite 
par le Révérend Dr Barnabas 
MTOKAMBALI a été reçue 
en audience, le mercredi 2 
août 2017 par le Président du 
Faso, Son Excellence Monsieur 
Roch Marc Christian KABORE.  

« Hier, nous avons eu la cérémonie 
d’ouverture de notre conférence. 

Le Révérend Dr Barnabas MTOKAMBALI chez le Président du Faso.

Une délégation de responsables des églises membres de ces 
Assemblées de Dieu.
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La suite de la page 7

Nous étions très heureux de voir 
les leaders de plusieurs religions 
assister à l’ouverture de nos 
travaux. Cela n’arrive pas dans 
plusieurs pays d’Afrique », a déclaré, 
face à la presse, le Révérend Dr 
Barnabas MTOKAMBALI, à l’issue 
de l’audience. Il met la promotion 
de cette tolérance inter-religieuse 
à l’actif du Président du Faso. 
« Nous voulons remercier le 
Président pour la liberté de 
religion que nous avons ici au 
Burkina Faso », a jouté le Révérend. 
Le porte-parole de la délégation 
a également mentionné que 
l’église des Assemblées de Dieu 
est au Burkina Faso depuis 97 
ans et a toujours eu de bonnes 
relations de collaboration avec 
les gouvernements successifs. 
Pour ce faire, le Révérend Dr 
Barnabas MTOKAMBALI a dit avoir 
traduit sa reconnaissance au « 
gouvernement du Burkina Faso 
pour l’harmonie dans laquelle nous 
travaillons depuis fort longtemps ».  
L’Alliance des Assemblées de Dieu 
d’Afrique comprend des églises 
de plus de 46 pays du continent. 
Plus de 700 délégués venus de 

13 pays assistent à la conférence 
des Assemblées de Dieu d’Afrique 
de l‘Ouest que Ouagadougou 
abrite du 1er au 5 août 2017. 

La Direction de la Communication 
de la Présidence du Faso

L’Alliance des Assemblées de Dieu d’Afrique comprend des églises de plus de 46 pays du continent. Plus de 
700 délégués venus de 13 pays assistent à la conférence des Assemblées de Dieu d’Afrique de l‘Ouest que 

Ouagadougou abrite du 1er au 5 août 2017. 

« Hier, nous avons eu la cérémonie d’ouverture de notre conférence. 
Nous étions très heureux de voir les leaders de plusieurs religions 

assister à l’ouverture de nos travaux. Cela n’arrive pas dans plusieurs 
pays d’Afrique », a déclaré, face à la presse, le Révérend Dr Barnabas 

MTOKAMBALI.
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Exclusivité : Viviane Ouépala, major de la 5ème 
promotion de l’ENEP de Dori prête et engagée à ne 
pas décourager les parents d’élèves et les élèves 

qu’elle aura à sa charge
Région du Sahel

A l’issue de la cérémonie 
de sortie nationale des 
ENEP qui a eu lieu à 
Dori le lundi 24 juillet 

dernier, nous avons approché  le 
major de la promotion de l’ENEP 
de Dori du nom de Viviane 
OUEPALA, qui a bien voulu 
nous partager ses intentions et 
le secret de sa réussite ! Avec 
les reporters de la Direction de 
la communication et de presse 
ministérielle (DCPM) elle est 
revenue sur les conditions de 
vie des internés et les péripéties 
d’une année de stage pratique 
dans les écoles d’application. 
Lisez !  

 

DCPM : Veuillez-vous 
présenter à nos lecteurs !

Ouépala Viviane (OV) : Je 
me nomme Ouépala Viviane, 
je suis élève-maitresse de la 
cinquième promotion 2015-
2017 de l’ENEP de Dori. Je suis à 
l’internat depuis notre arrivée au 
sein de cette école de formation.

DCPM: Vous avez obtenu 
16,63 de moyenne à l’issue de 
l’examen de sortie et vous êtes 
major de votre promotion. Quels 
sentiments vous animent  après 
avoir réussie avec brio votre 
formation à l’ENEP de Dori ?

OV: Je suis très contente après 
ce sacre. Et je vais continuer à 
travailler de sorte à ne pas baisser 

les bras et surtout essayer au 
mieux de mettre en pratique 
ce que mes formateurs m’ont 
apprises ici, et je leur dis merci au 
passage, pour le bien des élèves 
que je vais tenir bientôt. Je suis 
prête et bien engagée pour ne pas 
décourager ceux qui vont placer 
leur confiance en moi, c’est-à-dire 
les élèves et les parents d’élèves.

DCPM: Comment sont les 

conditions de vie à l’internat 
ici, décrivez-nous un peu ce 
qui se passe au sein de l’ENEP ?

OV: Je peux dire que les conditions 
de vie ici sont favorables. Parce-
qu’on a presque tout. Seulement 
dans la vie de l’être humain on 
n’est jamais satisfait. L’homme ne 
peut pas être satisfait dans toutes 
les choses  mais au moins du côté 
de l’hygiène, l’assainissement, 

Le major de la promotion de l’ENEP de Dori du nom de Viviane 
OUEPALA.

La suite à la page 10
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surtout la formation on 
peut dire que ça peut aller.

Mais pour manger à midi, 
souvent on doit attendre jusqu’à 
15 heures. La nuit aussi c’est 
le même problème. On  avait 
aussi  un problème d’eau et des 
élèves-maîtres étaient obligés 
de parcourir  4 à 5 kilomètres 
pour aller chercher de l’eau. Il 
y a également  le problème de 
chambres qui se pose  ici. Les 
chambres sont petites et elles 
doivent contenir 5 à 6 élèves-
maîtres. Ce n’est pas facile.

DCPM : Pouvez-vous revenir 
sur les conditions de votre 
stage pratique ? Comment 
avez-vous vécu ce stage ?

OV: J’ai fait mon stage à l’école 
Pô centre « B »  à la CEB ll dans 
la province du Nahouri. Lors de la 
pratique nous n’avions pas eu de 
problème majeur et mieux  nous 
avons appris beaucoup de 
choses sur le terrain  notamment 
la collaboration avec 
l’administration, les enseignants, 
les maitres conseillers et le 
directeur.  Seulement, dans les 
salles de classe  les effectifs  sont 
énormes ; souvent tu peux 
te retrouver avec 125 ou 138 
élèves dans une seule classe  et 
l’effectif le plus bas était de 
89 élèves.  Pour cela, le maitre 
conseiller  et les stagiaires sont 
obligés de rester debout pendant 
toute la journée  parce qu’il n’y 
a pas de place pour s’asseoir.

Aussi, nous avons subi une grève 
dans notre école et nous avons 
fait presque trois semaines sans 
suivre les cours  parce que les 
maîtres conseillers revendiquaient 
leurs indemnités. Et nous 
souhaitons qu’on agrandisse les 
écoles d’application car nous 

pouvons nous retrouver jusqu’à  4 
stagiaires  dans une seule classe 
pour pratiquer et pourtant à 4, 
c’est pénible étant donné que 
chaque stagiaire a juste deux 
semaines dans une classe. Par 
ailleurs, tu ne peux pas non plus 
pratiquer dans toutes les matières. 
On remarque que certaines 
matières sont très négligées 
comme la récitation, le chant, les 
APP, le dessin  alors  qu’à l’examen 
on pourrait te demander  de 
pratiquer ou de composer sur ces 
matières. Je peux dire que je  n’ai 
jamais observé APP, AS mais 
j’ai fait la pratique de classe sur 
ces matières. Du coup, si j’avais 
vu l’enseignant faire ces leçons, 
peut-être j’allais mieux faire.

DCPM : Avec ces difficultés 
rencontrées, est-ce que 
vous êtes mieux outillés 
pour gérer une quelconque 
classe dès votre sortie ?

OV : Je dirai que je suis prête 
pour tenir ma classe  l’année 
prochaine  parce que quand je 
tenais déjà le CM1, la maitresse 
m’avait rassurée qu’elle me faisait 
confiance. Dans les classes de CE1 
et  CP2, la discipline n’y régnait 
pas. Les autres stagiaires nous 
disaient que nous allions avoir des 
maux de tête dans ces classes, mais 
personnellement,  je n’en ai pas eu 
car j’ai essayé de collaborer avec 
les élèves. Souvent je  les flatte 
avec des récompenses comme des 
bonbons ou des biscuits.  Et 
je disais à la maitresse que je 
souhaiterais être à son image,  car 
dans sa classe elle ne tapait 
jamais les élèves. Et même à son 
absence ses élèves sont toujours 
polis  et ils travaillent  seuls.  Je 
suis allée même lui poser la 
question  de savoir quelle 
astuce elle utilisait  pour pouvoir 
maitriser ses élèves ? Et elle m’a 
juste dit que c’est le travail, qu’il 

suffit d’essayer de comprendre 
les élèves  et les respecter ; là, je 
peux avoir leur confiance et ils se 
sentiront en sécurité  avec moi.

 

DCPM : quelles recommandations 
formulez-vous à l’endroit 
des autorités du MENA pour 
améliorer les conditions d’études 
et de vie au sein de l’ENEP et au 
cours de votre stage pratique ?

OV : Je demande aux autorités 
du MENA surtout ceux de l’ENEP 
de Dori  de revoir d’abord au 
niveau du réfectoire   parce que 
lorsqu’on a faim on ne peut pas 
apprendre  et il arrive parfois 
que certains n’aient pas la force 
nécessaire  d’aller suivre les cours. 
Aussi,  si les autorités pouvaient 
accompagner les stagiaires au 
niveau de la pratique  par des 
visites d’encouragement cela 
pourrait nous donner la volonté 
de bien faire le travail. Par 
exemple, nous n’avons pas eu de 
visite durant ce stage dans notre 
école. Et tout cela nous amène à 
nous poser la question de savoir 
si nous n’avions pas été oubliés ?

DCPM : quel message 
formulez-vous à l’égard de 
tous les élèves-maitres des 
ENEP qui commémorent 
leur sortie nationale et 
qui doivent à la rentrée 
prochaine tenir des classes ?

Je dirai à tous mes camarades 
de travailler à honorer le métier. 
Car ce n’est pas un métier qui 
honore l’homme mais c’est 
l’homme qui honore son métier ! 
Donner du savoir aux enfants, 
les éduquer ce n’est pas du tout 
facile, mais chacun doit essayer 
d’être vraiment un exemple.

La suite de la page 9
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FLASH INFO

Brèves

Rédaction SCi

Burkina Faso : Initialement poursuivi pour 
« attentat contre la sureté de l'Etat, association 
de malfaiteurs, meurtre, coups et blessures 
volontaires etc. », le juge d’instruction ne retient 
qu’une seule charge contre le général Djibril 
Bassolé dans le cadre de l’enquête sur le coup d’état 
manqué de septembre 2015. Il est maintenant 
poursuivi de « trahison ».Mais les membres du 
parti politique qui soutiennent le général Bassolé 
craignent que cette charge de « trahison » ne 
soit comme un « panier de crabes », selon RFI.

Afrique du sud : Jacob Zuma vit- il ses dernières heures à la tête du pays ? La tension monte alors 
que les députés doivent examiner ce mardi  08 août une nouvelle motion de défiance contre le président 
Jacob Zuma. Baleka Mbete , la  présidente de l’Assemblée, à la veille du vote, n'a  toujours pas rendu 
sa décision alors que de grandes manifestations sont prévues  lundi et mardi dans le pays, indique RFI.

Kenya : Deux blocs sont face à face, celui du président sortant Uhuru Kenyatta et celui de 
son principal opposant Raïla Odinga. Près de 20 millions d’électeurs sont appelés à élire leur 
président, ce mardi 08 août, mais aussi leurs parlementaires et leurs représentants locaux, selon RFI. 

Cameroun : Le Pentagone 
annonce une enquête 
au Cameroun. Amnesty 
International affirme que 
les forces camerounaises 
ont maltraité des membres 
de Boko Haram sur une 
base militaire où sont 
stationnés des soldats 
américains, indique RFI. 
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Visite du Premier Ministre dans la région des 
cascades: Le gouvernement s’engage à trouver des 

solutions aux industries de la région
Région des Cascades

Le Premier Ministre Paul 
Kaba THIEBA était dans 
la région des cascades le 
vendredi 28 juillet 2017 

pour visiter la SN SOSUCO et la 
MINOTERIE du Faso et échanger 
avec les responsables pour 
s’imprégner des réalités que 
vivent ces deux grandes sociétés 
industrielles. 

Le Directeur General de la SN 
SOSUCO, Moctar KONE a fait 
une communication sur le 
fonctionnement de cette société 
industrielle et son état actuel. Il 
a aussi fat cas des difficultés que 
rencontre la nationale sucrière.                                                                                                                                        
                            Selon lui, La 
crise de 2015 a durement affecté 
l’entreprise. «  Cela  a fait que 
nous n’avons pas pu atteindre nos 
objectifs pendant la campagne de 

2015-2016. Et pour la campagne 
suivante, nous avons investi  pour 
une production de 40 000 tonnes 
de sucre et nous n’avons produit 
que 25 000 tonnes. Cela est lié aux 
problèmes d’eau et de ressources 
humaines », a-t-il mentionné. 

La commercialisation du sucre 
est perturbée par l’importation 
frauduleuse du sucre en grande 
quantité. Selon le DG, cette 

La Minoterie du Faso en pleine activité. le Premier Mnistre visite l’usine.

La suite à la page 13
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situation empêche la SOSUCO  
d’écouler ses stocks. Cependant 
depuis un an de cela,  un 
certain nombre de mesures 
ont été prises et qui ont permis 
d’écouler ces stocks invendus. 

Les responsables de la SN SOSUCO 
ont demandé au gouvernement  de 
sensibiliser et d’aider les autorités 
douanières pour limiter l’entrée du 
sucre aux importateurs légalement 
autorisés et                         permettre 
un contrôle plus effectif des 
frontières pour lutter efficacement 
contre la fraude.   Mamady SANOH 
Directeur de la coordination 
Régionale du groupe IPS au Burkina 
Faso a manifesté sa gratitude et 
sa  reconnaissance à l’endroit du 
Premier ministre pour cette visite 
qui les rassure et les réconforte. 

Le Premier ministre, a rassuré les 
responsables de la SN SOSUCO 
quant à la décision prise par le 
gouvernement d’aider et protéger 
l’industrie nationale. Il a  aussi 
encouragé et féliciter le personnel 
et demander aux responsables 
de travailler à augmenter leur 
production pour atteindre 
le besoin national qui est de 
40 000 tonnes de sucre par an. 

Quant à la Minoterie du Faso, une 
présentation a été faite par son 
Directeur General Ignace TRAORE. 
La Minoterie du Faso, société 
d’état au capital de 1,7 milliards 
de FCFA a été créée officiellement 
le 31 décembre 2012 suite à la 
fermeture et à la liquidation des 
anciennes sociétés à savoir les 
Grands Moulins du Burkina (SN 
GMB). L’Etat Burkinabè a racheté 
les actifs des GMB et de la SN GMB 
à hauteur de 3 200 000 000 de FCFA  
afin de créer une nouvelle société 
et éviter la fermeture définitive du 
site industriel. L’activité principale 

de cette société est la production 
et la commercialisation de la farine 
de blé, du son de blé, de la farine 
de maïs, du gritz de maïs (destiné 
aux brasseries et du son de maïs.  

Sa capacité de production 
journalière est de 150 tonnes 
de blé et 50 tonnes de maïs. La 
principale difficulté est d’ordre 
financier. La MINOFA n’a pas 
d’abord atteint son seuil de 
rentabilité lui permettant de réalise 
des résultats positifs selon son 
Directeur General. A cet effet, elle a 
besoin d’un soutien financier pour 
faire face à ses besoins en fond de 
roulement et réhabiliter la maïserie. 
L’Etat a déjà débloqué 2,5 milliards 
de FCFA sur 4 607 837 571 F CFA 
qui avaient été estimés pour la 
mise en route de la MINOFA. Ainsi 
il reste 2,108 milliards de F CFA 
comme besoin de financement.     

Le Président du Conseil 
D’Administration de la MINOFA 
a aussi exprimé sa gratitude 
à l’endroit de Paul Kaba 
THIEBA  pour l’intérêt accordé 
à cette société ce qui témoigne, 
selon lui, l’accompagnement 
important dont elle a bénéficié 
du gouvernement aussi bien 
pour sa réhabilitation que pour 
le démarrage de ses activités de 
production en novembre de 2016.     

Le Premier Ministre, Paul Kaba 
THIEBA a aussi exprimé sa 
disponibilité à accompagner 
ces deux sociétés industrielles 
à l’atteinte de leurs objectifs.  

Jean Paul Yekpaye pour SC Info

Presentation de la Minoterie du  Faso au Premier Ministre.

La suite de la page 12
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La Fondation Sciences-Campus communique la 
liste des bénéficiaires des bourses d’études 

2017 deuxième session
Région du Centre

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6767 CHODATON Edwige Astrid Franche Suivi Evaluation des Projets et 

Programmes
Master 1 Benin

6711 SEID Ahmat Ali Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 & VAP TCHAD

6716 KIENTEGA Nemenoga Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 Burkina Faso

6717 SYLLA Mohamed Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes de santé

Master 1 GUINEE

6714 YANU TCHOMATCHOMA Faustin Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 CONGO

6724 MASHUKANO MANENO Léon Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 & 2 République 
Démocratique du 
Congo

6726 BILOA BIDJANGA Jean Yves Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 Cameroun

6739 YANOGO Matié Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes de santé

Master 1 Burkina Faso

6709 ADOUKOUDJA Tofi Ulrich Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 BENIN

6777 DAÏBIBE Roger Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 TCHAD

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7615 ATTITI Sohougnamsa Suivi évaluation des projets et 

programmes 
Master 1 TOGO

7622 MBAILASSEM Timothée Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 TCHAD

7638 MFEGUE Arnauld Rodrigue Suivi évaluation des projets et 
programmes en Santé

Master 1 CAMEROUN

7669 ZIGANI Mariam Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 Burkina Faso

6744 MUHINDO NDIVITO Jean De Dieu Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 CONGO

7678 ODIKO WOKO Charles Suivi évaluation des projets et 
programmes en Santé

Master 1 CONGO

7695 ASSILAN Komi Agbeko Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 TOGO

7713 KOULIDJI Minsèdé Reine Stéphanie Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 BENIN

7714 SANOU Martin Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 Burkina Faso

7717 MUHIGIRWA Bienfait Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 République 
Démocratique du 
Congo

7722 SAMBIA BAMINGO Justin Bruno Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 République 
Centrafricaine

7723 ZIDOUEMBA Windkouni Rose Adeline Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 Burkina Faso

La suite à la page 15



Quotidien numérique n°476 du mercredi 9 août 2017Sciences-Campus Info Page 15

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7685 TONYE Bernard Geoffroy Suivi évaluation des projets et 

programmes
VAP et Master 1 CAMEROUN

7673 NGUEMBU Christian Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 CAMEROUN

7655 HOUNNOU Sénami Olive Ingrid Suivi évaluation des projets et 
progrmmes

Master 1 BENIN

7636 YAO Mollou Aristide Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Master 1 Côte d’Ivoire

6754 KONE Marie Reine Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 MALI

6750 ALLADOUM Ndinganyade Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 Tchad

6749 BOKOLO NSEKA Atine Maurielle Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 CONGO

6729 MAGLOIRE Bémadji Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 1 Tchad

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7725 DOVI Kokou Mawoussi Suivi évaluation des projets et 

programmes 
Master 1 TOGO

7730 CONGO Fatimata Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 BURKINA FASO

7744 BEDA Albert Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 BURKINA FASO

7749 ADOU Akré Elysée Suivi évaluation des projets et 
programmes 

VAP & Master 1 COTE D’IVOIRE

7756 SAVADOGO Jean Pierre Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 1 BURKINA FASO

6718 TONDE Etienne Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6738 DEMBELE Mory Suivi évaluation des Projets et 

programmes
Master 2 MALI

6605 ADAMA Etsi Agbényigan Suivi évalution des Projets et 
Programmes

Master 2 TOGO

6708 KERE Cyrille Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Master 2 BURKINA FASO

6751 COULIBALY Pierre Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

6755 GNON Kokou Suivi évaluations des projets et 
programmes

Master 2 TOGO

6757 BOLI Jules Renaud Henri Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 Côte d’Ivoire

6772 NKIZWANAYO Sylvestre Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURUNDI

6773 CISSE Issiaka Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

6774 KOUAME Kouassi Patrice Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 Côte d’Ivoire

6780 TRAORE Moussa Alou Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

6781 MILLOGO Ouédalo Nadège Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

6784 TEMBELY Ambassagou Michel Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

6787 KOUADIO Kouame Serges Bertrand Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 Côte d’Ivoire

UNIVERSITÉ
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N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6791 KORA komla Alassani Suivi évaluation des projets et 

programmes
Master 2 TOGO

6792 BOULO Edouard Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 CAMEROUN

6798 BAH SATO John Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BENIN

7607 IPANDY NDOUNGOU Mazzes Suivi évaluation des projets et 
programmes en santé

Master 2 GABON

7618 GUIGUIMDE Moussa Suivi évaluation des Projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

7623 COMLA Senamede Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 TOGO

7634 DJIGLE Dameyi Bambiguini Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 TOGO

7635 COULIBALY Almamy Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7629 DAHANI Issaka Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

7619 MALLE Lassina Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

6771 MOUKOUMBI LIPENGUET Gaetan Suivi évaluation des projets et 
programmes en santé

Master 2 GABON

7644 MOUYADINE Mahamat Sabour Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 TCHAD

7656 NASSOURI D. M. Stéphane Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7676 YOKOGUEM HONORINE Deounon Suivi évaluation des projets et 

programmes
Master 2 TCHAD

7627 DJOMOU POKA Brice Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Master 2 CAMEROUN

7684 DEMBELE Patrice Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Master 2 MALI

7692 SABOUE Saturnin Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

7699 SEGLONOU Zinsou Cossi Damien Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BENIN

7708 AHOUTY Calixte Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Master 2 Côte d’Ivoire

7702 DIALLO Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7712 BOLE Adji Oumarou Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 CAMEROUN

7719 SANFO Idrissa Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

7720 DOUMBIA Cheick Tidiane Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7646 TOURE Zoumana Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 Côte d’Ivoire

La suite de la page 15
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N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7705 BOCOUM Salahina Suivi évaluation des projets et 

programmes
Master 2 MALI

7668 DIARRA Niogo Salimata Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7729 CISSE Abdoulahi / Dioro Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 SENEGAL

7734 ZOUGAME Joseph Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7735 TEDOUTCHOP KENFACK Pierre Rodrigue Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 CAMEROUN

7736 DIALLO Mahamadou Moussa Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 MALI

7739 KOUDOUGOU Germain Wend-Benedo Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 BURKINA FASO

7742 BERTE Zanga Oumar Suivi évaluation des projets et 
programmes

Master 2 COTE D’IVOIRE

7751 ANANI Kossi Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 2 RDC

7754 PAGABELEM Bemkaye Gaston Suivi évaluation des projets et 
programmes 

Master 2 BURKINA FASO

7755 AROKOUM Essatou Suivi évaluation des projets et 
programmes 

VAP & Master 2 TOGO

6704 DIASSANA Issa Hassa Suivi Evaluation des Projets et 
Programmes

Certificat d’Expertise MALI

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6735 BABOU Mbaye Suivi évaluation des projets et 

programmes
Certificat d’Expertise SENEGAL

6745 DJEDANGOMBAYE Etienne Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise TCHAD

6690 OUOBA Soualiyenla Raoul Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise BURKINA FASO

6713 FADIGA Cheick Mohamed Sanoussy Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise GUINEE

6758 KOUAME Ange Dominique Wenceslas Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise Côte d’Ivoire

6762 KAMAGATE Alassane Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise Côte d’Ivoire

6765 OUEDRAOGO Marthe Annaèl 
Fasnèwendé

Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise BURKINA FASO

6766 MOEKOUAE ME ZINGE Serge Alain Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise CAMEROUN

6783 BLEZA Tchao Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise TOGO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6789 DAH HLOHOUNNON Soyémon Brice Suivi évaluation des projets et 

programmes
Certificat d’Expertise BENIN

6797 KABORE Souleymane Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise BURKINA FASO

6743 KETETCHE Essossinam Suivi évaluation des Projets et 
Programmes

Certificat d’Expertise TOGO

7677 HEBIE Salia Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise BURKINA FASO

UNIVERSITÉ
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7681 ZONGO Boukaré Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise BURKINA FASO

7698 COLY Ramatoulaye Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise SENEGAL

7706 NDAIE KANKE Dominique Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’Expertise République 
Démocratique du 
Congo

7728 DA SILVA Wica Victoriana Suivi évaluation des projets et 
programmes

Certificat d’expertise GUINEE

7686 KAWANE Patrick Aubin Cissima Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BURKINA FASO

7663 BUANA NKUMBI Abel Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 CONGO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7662 POKAM TOKAM Alexie Gestion Administrative Comptable et 

Financière
Master 1 CAMEROUN

7661 YOUTUE GUIFO Roseline Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 CAMEROUN

7659 ESSOMBA NGONO Eric Michel Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 CAMEROUN

6715 MIDETE Rodrigue Pacôme Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BENIN

6719 OUATTARA Kobeton Cyrille Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 COTE  D’ivoire

6720 COULIBALY Cedric Yvan Eusebe 
Doubata Kevin

Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BURKINA FASO

6748 SANOU Mamadou Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BURKINA FASO

6760 ABDOUL Rahim Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 CAMEROUN

6761 GOUESSE Aidara Abdoulaye Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 Côte d’Ivoire

7701 NECHE Yannick Stéphan Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 CAMEROUN

6769 TEMBELY François Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 MALI

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7611 NDEM Ngon Christel Franck Gestion Administrative Comptable et 

Financière
Master 1 CAMEROUN

7632 MAHAMAT Touka Soukaya Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 TCHAD

7653 ADOUM Moussa Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 TCHAD

7667 SONGONI-BENGBA Acquilas-
Jonathan

Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 REPUBLIQUE 
CENTRAFRICAINE

7716 DOUMBIA Mariame Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 MALI

7671 OUEDRAOGO Damodgwendé Aser Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BURKINA FASO

6712 ALLADOUM Aleyo Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 & VAP TCHAD

7724 DAGO Djaman Didier Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 COTE D’IVOIRE

7726 CAMARA Mory Cherif Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 GUINEE
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7738 OUEDRAOGO Wendpouire Sylvestre Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 1 BURKINA FASO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6705 DJEDANOUM Gérard Gestion Administrative Comptable et 

Financière
Master 2 TCHAD

6776 GBATTI Dapou Ayissah Gestion administrative comptable et 
financière

Master 2 TOGO

7637 MASRA Mianygam Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 2 TCHAD

7654 TCHOU-YAHBE Gao Victor Gestion administrative comptable et 
financière

Master 2 TCHAD

7633 KITHIMA MWANDA Jean Claude Gestion Administrative Comptable et 
Financière

VAP & Master 2 CONGO

7696 MEDA/TRAORE Salimata Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 2 BURKINA FASO

6763 GOUESSE Oumar Aidara Gestion Administrative Comptable et 
Financière

Master 2 Côte d’Ivoire

6731 TAPSOBA Adéline Gestion administrative comptable et 
financière

Master 2 BURKINA FASO

7727 HUSRU Komi Mawuenam Gestion administrative comptable et 
financière

VAP & Master 2 TOGO

7740 KABORE Rose Gestion administrative comptable et 
financière

Master 2 BURKINA FASO

7748 BAH Mamadou Saliou Gestion administrative comptable et 
financière

Master 2 COTE D’IVOIRE

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7757 AGUI Kiguili Gestion administrative comptable et 

financière
Master 2 TOGO

6703 GOUEM Hawa Master Of Business Administration Sciences et Technologie 
de l’Eau, de l’Energie et 
de l’Environnement

BURKINA FASO

6733 DJIENDJIE WILSON André Eshvara Master Of Business Administration MBA 2 CONGO
6734 SANGARE Moussa Master Of Business Administration MBA BURKINA FASO
6742 MASNGOMDIBAYE Nabaroum Olivier Master Of Business Administration MBA TCHAD
6736 KABORE Crépin Master Of Business Administration MBA Burkina Faso
6737 BEN Aboubakar Cisse Economie du Développement 

Durable, de l’Environnement et de 
l’Energie

MBA Côte d’Ivoire

6764 TRAORE Aîssata Master Of Business Administration MBA BURKINA FASO
6768 TADJERE Kodjo Kouma Fiscalité des Entreprises et Fiscalité 

Internationale
MBA TOGO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6775 COULIBALY Oumou Master Of Business Administration MBA MALI
6782 SOME Tuonianuo Jean Bosco Gestion des Ressources Humaines MBA BURKINA FASO
6788 KABONEYE Sylvère Management des Organisations 

Paysannes
MBA BURUNDI

6795 SOW Ahmadou Master Of Business Administration MBA GUINEE
6796 HAMA Issaka Gestion Administrative comptable et 

financière
MBA BENIN

7601 SOGOBA Mahamadou Master Of Business Administration MBA MALI
7602 KRAMOKO Adama Master Of Business Administration MBA Côte d’Ivoire
7604 YABRE Bourobouré Dénis Raphaèl Management des projets et 

programmes 
MBA BURKINA FASO

7606 ASSAKO ZE Serge Marie Suivi évaluation des projets et 
programmes

MBA CAMEROUN
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7609 ADOUN Sénan Landry Réseaux Informatique et 
Télécommunication

MBA 2 BENIN

7620 NGOLO EMENE Rebecca Marie Administration MBA CAMEROUN
7626 OUATTARA Aly Gestion d’Entreprise MBA BURKINA FASO
7628 TCHOUAKAM CHOUACHEU Tatiana Géologie Mine Pétrole MBA CAMEROUN
7630 MAHAMAR Aminou Management de Projets et 

Programmes
MBA 2 MALI

7648 OUOBA Palamanga Sylvestre Sciences de l’Education MBA BURKINA FASO

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7651 NIHORIMBERE Eraste Master Of Business Administration MBA 2 BURUNDI
7660 KANEZA Thierry Master Of Business Administration MBA RWANDA
7664 KONATE Badara Alou Suivi évaluation des projets et 

programmes
MBA MALI

7670 BANHORO Honoré Achille Master Of Business Administration MBA BURKINA FASO
7610 ONANA NDJALA François Finance Comptabilité, Audit et 

Contrôle de Gestion
MBA CAMEROUN

7680 FALL Mamadou Géologie Mine Pétrole MBA SENEGAL
7689 DOUMBIA Fodé Master Of Business Administration MBA MALI
7690 SIDIBE Souleymane Master Of Business Administration MBA BURKINA FASO
7694 DJEPATARLEMGOTO Marc Fiscalité des Entreprises et Fiscalité 

Internationale
MBA TCHAD

6730 AKICHI Jean-Pierre Gestion des Entreprises Agricoles MBA Côte d’Ivoire
7700 KAMARIZA Arlette Suivi évaluation des projets et 

programmes
MBA BURUNDI

7718 DENGUEM Vincent Dieudonné Economie du Développement 
Durable, de l’Environnement et de 
l’Energie

MBA REPUBLIQUE 
CENTRAFRICAINE

7733 NIARE Moriba Coordination des projets et 
programmes

MBA MALI

7737 MOUKONGO IWATA Cardy Laure Economie monétaire et financière MBA GABON

N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7747 OUSSOU Kouame Inadege Master Of Business Administration MBA BURKINA FASO
7750 DAGO Edith Désiree Master Of Business Administration MBA COTE D’IVOIRE
7721 HALIDOU Alim Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7715 SAMBIANI Lenle Santé Publique Master 1 TOGO
7710 KONE Moussa Santé Publique Master 1 MALI
7693 TCHEMGUI NOUMSI Nathalie Flore Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7691 KUYANGISA BOLOKO Bienvenu Santé Publique Master 1 TCHAD
7688 SOUMAORO Léopold Santé Publique Master 1 GUINEE
7687 NZOGU Maurice Santé Publique Master 1 BURUNDI
6785 MBA ONDO Clarisse Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7649 DJIMLEM Beausejour Santé Publique Master 1 TCHAD
7641 TCHANOU WAMY Cynthia Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7625 MBODJI Marie Awa Santé Publique Master 1 SENEGAL
7613 BALLO Abdoulaye Tiegoum Santé Publique Master 1 MALI
7612 DIAWARA Mahamadou Santé Publique Master 1 MALI
6770 MAÏGA Attaher Boubacar Santé Publique Master 1 MALI
6747 BANGTE HEKOULE Bernard Rodrigue Santé Publique Master 1 CAMEROUN
6725 SANO Fatoumata Santé Publique Master 1 GUINEE

La suite de la page 19

La suite à la page 21



Quotidien numérique n°476 du mercredi 9 août 2017Sciences-Campus Info Page 21

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Pol i t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

UNIVERSITÉ

6741 AHOUANSOU Maxime Akonassou Santé Publique Master 1 BENIN
N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
6701 ABDEL HABIB Adamou Sante Publique Master 1 CAMEROUN
7731 ATOUNA Aboubacar Sante Publique Master 1 NIGER
7732 COLA NGOY Balthasar Sante Publique Master 1 Répubique 

Démocratique du 
Congo

7743 ZONGO Joachim Sante Publique Master 1 BURKINA FASO
7752 HAROUN Badawi Mahamat Sante Publique Master 1 & Master 2 TCHAD
6740 TRAORE Dramane Santé Publique Master 2 Burkina Faso
6707 PALUKU Muhindo Patrick Santé Publique Master 2 & VAP Répubique 

Démocratique du 
Congo

6753 ZINSOU Jeannot Fréjus Agonman Santé Publique Master 2 GABON
6779 MARA Mamadi 2 Santé Publique Master 2 GUINEE
6799 LARE Banam Santé Publique Master 2 TOGO
7600 ARAMA Seydou Santé Publique Master 2 MALI
7605 AKATOR Komla Biova Santé Publique Master 2 GUINEE
7614 GOÏTA Amadou Santé Publique Master 2 MALI
7647 NELIM MANI Santé Publique Master 2 TCHAD
7675 NGADJOLE BALUWENKE Pierre Olivier Santé Publique Master 2 CONGO
7703 BERVED Zogoi Santé Publique Master 2 CAMEROUN
7616 AKONO AKONO Nathalie Gaëlle Santé Publique Master 2 CAMEROUN
N°dossier Nom et Prénom Filière Diplôme Nationalité
7746 NCHANKOU Mefire/MULUEM Sandra Santé Publique Master 2 CAMEROUN
7709 KATEMBO François Gestion des marchés publics Certificat d’expertise Répubique 

Démocratique du 
Congo

7683 KOUMA Koffi Serge Pacome Gestion des marchés publics Certificat d’expertise Côte d’Ivoire
7666 KONE Assanatou Gestion des marchés publics Certificat d’expertise MALI
7631 AGBIDINOUKOUN Mensah Gbèdodé Gestion des marchés publics Certificat d’expertise BENIN
7617 KOAMA Pingdwendé Marcellin Gestion des marchés publics Certificat d’expertise BURKINA FASO
6793 KPAKA Watakpa Gestion des marchés publics Certificat d’expertise TOGO
7745 OCUNDO CA Ildo Ocante Gestion des marchés publics Certificat d’expertise GUINEE

La suite de la page 20
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Avis de recrutement

Poste : URGENT 
Comptabilité – Burkina Faso

Description 

Qui sommes nous?

Chaque année, 3,6 millions 
d’enfants dans le monde 
deviennent orphelins suite aux 
décès de leurs parents pour cause 
de Sida. Ce constat alarmant 
est à l’origine de la création de 
notre association, Orphelins 
Sida International,  a décidé de 
tout mettre en œuvre pour se 
battre contre cette injustice. 
Créée en mai 2000 par Myriam 
Mercy, également fondatrice 
de Sol En SI en 1990, qui s’est 
vu remettre la légion d’honneur 
en 2014 pour son engagement.

Parce que nous sommes 
convaincus qu’il est possible 
de changer la vie d’un nombre 
significatif d’enfants, parce que 
le parrainage est une réponse 
concrète à leurs besoins 
matériels et affectifs, nous 
développons des programmes 
de soutien pour que ces enfants 
puissent continuer à grandir 
et à s’épanouir pleinement 
au sein de leur communauté. 

Pour continuer à soutenir 
ses partenaires en Afrique 
et en Inde, Orphelins Sida 
International (OSI) a mis en place 
des formations professionnelles 
aux métiers du Web, de la 
petite enfance et au tourisme 
solidaire à destination des 
adolescent(e)s orphelin(e)s du 
Sida , menées par nos engagés 
en Service Civique International 
pour une durée d’un an.

 En juin 2011 nous avons décidé 

de renforcer les activités de nos 
partenaires, grâce au programme 
des Missions Humanitaires 
Courtes, répondant aux besoins 
de ces derniers : soutien scolaire 
et animation auprès des enfants 
qu’ils suivent, soins infirmiers, 
tâches administratives, etc…

—

Nous recherchons 1 volontaire 
pour notre partenaire burkinabé.

Objectifs de la 
mission humanitaire :

Mettre en place la comptabilité 
analytique du partenaire afin 
qu’il puisse répondre à des 
appels d’offre internationaux 
et les suivre sur le long cours

Analyser les recettes et 
les dépenses liées aux 
activités de l’association

Mener une réflexion sur 
l’organisation analytique 
pour mieux rendre compte 
financièrement de chaque 
activité, chaque secteur, chaque 
projet et chaque programme

Former le/la gestionnaire qui 
sera en charge de la comptabilité 
: l’objectif étant d’établir une 
comptabilité permanente 
même après votre départ.

*A noter les missions 
courtes humanitaires sont 
de 3 semaines à 3 mois .

Partir en Missions Humanitaires 
Courtes avec OSI vous garantit :

l’assurance de partenariats 
stables et durables avec des ONG 
partenaires locales sérieuses 
et reconnues : OSI travaille 
depuis près de 17 ans avec ses 

partenaires au Sud. Les membres 
du Conseil d’administration se 
sont déplacés sur le terrain et 
les dirigeants au Sud ont tous 
été invités en France par OSI ;

la certitude de répondre à des 
besoins concrets sur le terrain 
: OSI apporte des réponses 
ciblées à des besoins identifiés 
par les ONG partenaires et les 
populations bénéficiaires au Sud;

une expérience unique dans 
le domaine « Enfance et VIH/
Sida » tant chez OSI que 
chez ses partenaires au Sud;

une connaissance réelle des 
missions de volontariat : depuis 
2009, OSI organise des missions 
de Volontariat de Solidarité 
Internationale lesquelles 
durent au moins 12 mois;

un esprit d’équipe et une 
collaboration Nord-Sud avérée; 

et une gestion, un suivi et un 
encadrement, en amont et en aval, 
effectués par des professionnels 
du développement.

S A M _ 0 3 9 2

Conditions financières:

L’ensemble du voyage (billet 
d’avion A/R, hébergement et 
nourriture) est à votre charge 
(sauf accord particulier avec le 
partenaire sur place) , ainsi que 
la cotisation à notre association.

Ville O u a g u a d o u g o u

Expériences / 
Formation du candidat 

Avoir une formation de 
comptable ( si possible  
l’avoir exercé au début de 

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies
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l’informatique   car problème  
d’électricité  et de connexion dans 
l’utilisation des ordinateurs).

Connaitre l’intérêt  de la 
comptabilité  analytique  et  si 
possible les exigences  des 
bailleurs internationaux en 
matière de budget et  de 
présentation des comptes.

Bonne connaissance 
de la comptabilité 
d’une petite structure

(comptable unique)

Bonne connaissance 
du logiciel Excel

Langues parlées 

F r a n ç a i s

Qualité du candidat 

Capacité pédagogique

Adaptabilité aux 
réalités de terrain

Fonctions Organisat ion, 
A d m i n i s t r a t i o n

Activités A p p u i 

institutionnel, Décentralisation, 
Economie, Finance, 
A d m i n i s t r a t i o n

Pays Afrique, Burkina Faso

Contrat Bénévolat, Stage

Durée du contrat 

3 semaine à 3 mois

Salaire / Indemnité 

B é n é v o l e / s t a g e

Documents à envoyer 

Remplir le formulaire 
en ligne : http://www.
orphelins-sida.org/missions-
c o u r t e s - h u m a n i t a i r e s / .

*Un questionnaire plus précis 
vous sera alors envoyé. A sa 
réception, après validation 
de notre part , votre mission 
sera proposée à notre 
partenaire qui donnera ou 
pas son aval. Un dossier de 
présentation du partenaire 
vous sera communiqué.

Pour plus d’informations, 

n’hésitez pas à vous rendre 
sur notre site Internet www.
orphelins-sida.org pour lire en 
détails les fiches de ces missions 
en format pdf, rubrique « Missions 
» ou bien à nous contacter par 
téléphone au 01.47.97.54.94 
ou par e-mail à missions-
courtes@orphelins-sida.org .

Site Internet

Page Facebook

Nom de la personne 
contact 

Myriam Mercy

Email de la personne 
contact m i s s i o n s -
courtes@orphelins-sida.org

Postuler en ligne 
http://www.orphelins-sida.
o r g / m i s s i o n s - c o u r t e s -
h u m a n i t a i r e s /

Date de fin de 
validité 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Poste : Création/Refonte 
Site Internet- Bénin, 
Burkina Faso, Togo

Description 

Qui sommes nous?

Chaque année, 3,6 millions 
d’enfants dans le monde 
deviennent orphelins suite aux 
décès de leurs parents pour cause 

de Sida. Ce constat alarmant 
est à l’origine de la création de 
notre association, Orphelins 
Sida International,  a décidé de 
tout mettre en œuvre pour se 
battre contre cette injustice. 
Créé en mai 2000 par Myriam 
Mercy, également fondatrice 
de Sol En SI en 1990, qui s’est 
vu remettre la légion d’honneur 
en 2014 pour son engagement.

Parce que nous sommes 
convaincus qu’il est possible 
de changer la vie d’un nombre 
significatif d’enfants, parce que 
le parrainage est une réponse 
concrète à leurs besoins 
matériels et affectifs, nous 
développons des programmes 
de soutien pour que ces enfants 
puissent continuer à grandir 
et à s’épanouir pleinement 
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au sein de leur communauté. 

Pour continuer à soutenir ses 
partenaires en Afrique et en Inde, 
Orphelins Sida International (OSI) 
a mis en place des formations 
professionnelles aux métiers du 
Web, de la petite enfance et au 
tourisme solidaire à destination 
des adolescent(e)s orphelin(e)s 
du Sida , menées par nos engagés 
en Service Civique International 
pour une durée d’un an.

 En juin 2011 nous avons décidé 
de renforcer les activités de nos 
partenaires, grâce au programme 
des Missions Humanitaires 
Courtes, répondant aux besoins 
de ces derniers : soutien scolaire 
et animation auprès des enfants 
qu’ils suivent, soins infirmiers, 
tâches administratives, etc.. 

—

Nous recherchons plusieurs 
bénévoles possédant des 
compétences en informatique 
afin de créer un Site Internet 
ou de refondre et actualiser des 
Sites Internet existants chez nos 
partenaires et si possible des 
éléments visuels variés et une 
possibilité de paiement en ligne.

Pour le Burkina Faso, il 
s’agira de créer un site 
Internet  en collaboration 
avec les représentants 
de nos ONG partenaires.

Pour le Bénin et le Togo, 
il s’agira de refondre et 
d’actualiser un Site Internet 
déjà existant en collaboration 
avec les représentants 
de nos ONG partenaires.

*A noter les missions 

courtes humanitaires sont 
de 3 semaines à 3 mois .

Objectif de la 
mission humanitaire:

Refondre, actualiser (ou 
éventuellement créer le 
Site Internet du partenaire 
pour lui permettre :

– de présenter l’ensemble de 
ses programmes et réalisations

-d’avoir une meilleure 
visibilité sur Internet

-de collecter des dons en ligne

-d’exposer aux bailleurs 
de fonds internationaux 
son action en tant 
qu’acteur de la Solidarité

Former le personnel à la mise 
à jour, l’administration et le 
référencement du Site Internet

Cahier des charges : Le site sera 
construit en collaboration avec 
le partenaire. Le/la volontaire 
aura pour objectif d’identifier 
précisément ses besoins (nombre 
de pages, contenu, mise en forme, 
charte graphique, architecture, 
mailing, blog, contact, dons 
en ligne, hébergement, 
publicité référencement, etc..).

Partir en Missions Humanitaires 
Courtes avec OSI vous garantit :

l’assurance de partenariats 
stables et durables avec des ONG 
partenaires locales sérieuses 
et reconnues : OSI travaille 
depuis près de 17 ans avec ses 
partenaires au Sud. Les membres 
du Conseil d’administration se 
sont déplacés sur le terrain et 
les dirigeants au Sud ont tous 
été invités en France par OSI ;

la certitude de répondre à des 
besoins concrets sur le terrain 
: OSI apporte des réponses 
ciblées à des besoins identifiés 
par les ONG partenaires et les 
populations bénéficiaires au Sud;

une expérience unique dans 
le domaine « Enfance et VIH/
Sida » tant chez OSI que 
chez ses partenaires au Sud;

une connaissance réelle des 
missions de volontariat : depuis 
2009, OSI organise des missions 
de Volontariat de Solidarité 
Internationale lesquelles 
durent au moins 12 mois;

un esprit d’équipe et une 
collaboration Nord-Sud avérée; 

et une gestion, un suivi et un 
encadrement, en amont et en aval, 
effectués par des professionnels 
du développement.SAM_0392

Conditions Financières :

L’ensemble du voyage (billet 
d’avion A/R, hébergement et 
nourriture) est à votre charge 
(sauf accord particulier avec le 
partenaire sur place). Il vous 
faudra par ailleurs vous acquitter 
de la cotisation et du forfait 
mise en place de la mission.

Ville O u a g u a , 
Porto Novo, Lomé

Expériences / 
Formation du candidat 

Bonne connaissance 
du HTML et CSS

Notions en graphisme

Notions en référencement 
et en hébergement.

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies
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Langues parlées 

 Français (écrit, lu et parlé)

Qualité du candidat 

Avoir des capacités 
p é d a g o g i q u e s

Savoir mobiliser le partenaire.

Adaptabilité aux 
réalités de terrain

Fonctions Technicien spécialiste

Activités Informatique, 
C o m m u n i c a t i o n

Pays Afrique, Bénin, 
Burkina Faso, Togo

Contrat Bénévolat, Stage

Durée du contrat 

3 semaine à 3 mois

Salaire / Indemnité 

B é n é v o l a t / S t a g e

Documents à envoyer 

Remplir le formulaire 
en ligne : http://www.
orphelins-sida.org/missions-
c o u r t e s - h u m a n i t a i r e s / .

*Un questionnaire plus précis 
vous sera alors envoyé. A sa 
réception, après validation 
de notre part , votre mission 
sera proposée à notre 
partenaire qui donnera ou 
pas son aval. Un dossier de 
présentation du partenaire 
vous sera communiqué.

Pour plus d’informations, 
n’hésitez pas à vous rendre 
sur notre site Internet www.
orphelins-sida.org pour lire en 
détails les fiches de ces missions 
en format pdf, rubrique « Missions 
» ou bien à nous contacter par 

téléphone au 01.47.97.54.94 
ou par e-mail à missions-
courtes@orphelins-sida.org .

Site Internet

Page Facebook

Nom de la personne 
contact 

Myriam Mercy

Email de la personne 
contact m i s s i o n s -
courtes@orphelins-sida.org

Postuler en ligne 
http://www.orphelins-sida.
o r g / m i s s i o n s - c o u r t e s -
h u m a n i t a i r e s /

Date de fin de 
validité 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Poste : Assistant 
de construction

Lieu : Gao

 Date d’entrée en service au 
plutôt : 1er septembre 2017 

 Durée de contrat : CDD 
1 AN (renouvelable selon 
disponibilité de financement)

 Clôture dépôt des 
candidatures : 15 août 
2017 à 17 heures.

 Composition et dépôt de 
dossier : Curriculum Vitae, 
lettre de motivation, Copies 
des diplômes certifiées, 
Certificat de travail, Casier 
Judiciaire et Références email 
et téléphoniques de trois (3) 
personnes (de préférence les 
anciens employeurs), dans 
une enveloppe à déposer au 
bureau de Gao ou au bureau 
de MAG sis à la Cité du Niger 
à Bamako, Rue 555 Porte 
107 (en face du bureau CENI, 

rue allant vers Hôtel Mandé) 
ou à l’adresse électronique 
r e c r u t e m e n t m a g m a l i @
g m a i l . c o m

Seuls les candidats sélectionnés 
seront invités pour un test
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Poste : Comptabilité 
analytique: Togo, Bénin, 
Burkina, Cameroun, 
Burundi, Niger

Accueil » Comptabilité 
analytique: Togo, Bénin, 
Burkina, Cameroun, 
Burundi, Niger

Description 

Femmes en Mission 
Humanitaire est une association 
de soutien à des ONG  locales 
sur différents continents,  plus 
particulièrement celles animées 
par des femmes.  FMH  propose 
des volontaires pour  permettre 
à ses partenaires d’Afrique, 
d’Amérique Latine et d’Asie  de 
proposer davantage de services 
et soutien à leurs bénéficiaires  
dans les domaines de la santé, 
de l’éducation, de l’artisanat…
Son objectif est également de 
permettre à ses partenaires de 
pérenniser leur association par  
des échanges de compétences 
dans les domaines administratifs 
( rédaction de projet, suivis 
de programme, comptabilité, 
site internet, formation de 
leurs salarié/es, journalisme..

Statut proposé : Bénévole

Fonction: comptable 
ou expert comptable

Mission :

Permettre à notre partenaire 
d’analyser sa comptabilité 
et ses programmes et 
d’organiser la saisie des 
comptes en correspondance 
avec les standards des 
bailleurs internationaux.

h t t p : / / m i s s i o n -
humanitaire-femmes.org

Lieu de la Mission : Les 
locaux de nos partenaires

Conditions :

Date de début de mission 
: le/la bénévole propose la 
date de début de son activité

Durée de la mission : Le/
la bénévole suggérera 
la durée de sa mission

Nombre d’heures par jour, de 
jour par semaine : 8 heures par 
jour, 4/5 jours par semaine, en 
fonction de l’activité à réaliser.

Nombre de volontaires 
souhaités sur l’année : 1 par site  
toute l’année  soit 12 volontaires. 
plus particulièrement 
pendant le premier trimestre 
et le dernier trimestre.

Les bénévoles peuvent aussi 
réaliser des stages universitaires 
dans les domaines concernés.

Benin Abomey

B e n i n

Jeanne, Porto Novo

B e n i n

B o u k u m b e

B e n i n

T o g o

T o g o

Pia TOGO

Togo : complet en août 
mais demande pour 
toutes les autres périodes

Bénin : demande dès juin

Burkina : demande 
dès maintenant

Cameroun : complet mi-juillet 
/ mi-août mais demande sur 
toutes les autres périodes

Burundi : suite aux récents 
évènements politiques, notre 
activité reprend peu à peu et deux 
volontaires sont souhaités pour 
la période des vacances d’été

Niger : demande dès maintenant

Ville Ville : Porto Novo 
Bénin Ouagua Burkina 
Lomé Togo Sa’A Cameroun 
Bujumbura Burundi

Expériences / 
Formation du candidat 

connaissance de la comptabilité 
dans une petite structure, 
bonne connaissance  d’exel

si possible connaissance 
des exigences des bailleurs 
internationaux en matière 
de documents comptables

Langues parlées 

f r a n ç a i s

Qualité du candidat 

patience, adaptabilité, 
pédagogie créativité

Bonnes prédispositions pour 
l’activité concernée – Passeport 
en règle + visa  – Au moment 
de l’entrée en fonction, le/la 
bénévole devra signer une feuille 
de route relative aux tâches, 
temps de travail et conditions 
auxquelles il ou elle s’engage.

Fonctions 
Organisation, Administration

Activités A p p u i 
institutionnel, Décentralisation

Pays Afrique, Bénin, 

Avis de recrutement
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Burkina Faso, Burundi, 
Cameroun, Niger, Rwanda, Togo

Contrat Bénévolat, Stage

Durée du contrat 

un à trois mois particulièrement 
en fin d’exercice comptable 
et en début d’année civile

Salaire / Indemnité 

b é n é v o l a t

Conditions financières

L’hébergement  proposé par le 
partenaire consiste soit en une 
famille hôte : compter environ  
75 euros par semaine pour 
l’hébergement et la restauration 
en chambre individuelle soit 
dans un centre d’hébergement 
proche du lieu de la mission 
environ  7euros la nuit + cuisine 
commune à disposition, soit 
dans un appartement dédié 
aux volontaires et géré par le 
partenaire Environ 100€/mois 
+ cuisine à faire soi même

Contribution financière du 
bénévole : Billets d’avion aller/
retour et assurance,(+ XX 
euros  A/R de l’aéroport au  lieu 
de la mission hébergement 
et restauration, argent de 
poche  + frais de dossier.

Un reçu fiscal correspondant 

à la cotisation et aux frais 
engagés par le billet d’avion ( 
sur présentation d’un justificatif) 
sera envoyé au cours du premier 
trimestre de l’année n+1)

A partir du paiement de la 
cotisation, nous débutons 
le suivi des volontaires, 
en organisant notamment 
un ou plusieurs  échanges 
d’information avant le départ. 
Lors de leur mission, elles sont 
encadrées par des partenaires 
locaux de confiance et contactés 
régulièrement par un permanent 
de notre association en charge 
du suivi des volontaires.

Documents à envoyer 

le formulaire  disponible  
sur notre site

Un  questionnaire vous sera 
envoyé lors du premier 
contact, soit à partir de notre 
site, soit en envoyant un 
mail à l’adresse suivante ou 
en remplissant le formulaire  
sur notre site ou par mail

h t t p : / / m i s s i o n -
humanitaire-femmes.org  

(Skype) femmes.
e n . m i s s i o n . h u m a n i t a i r e

h t t p : / / m i s i o n e s -
humanitarias-mujeres.com 

(Skype) mujeres.
e n . m i s i o n . h u m a n i t a r i a

Nom de la personne 
contact 

Myriam Mercy pour les 
volontaires francophones

c o n t a c t @ m i s s i o n -
h u m a n i t a i r e - f e m m e s . e u 

Ana – Rosa Canada-Zorilla pour 
les volontaires Hispanophones

c o n t a c t o @ m i s i o n e s -
humanitarias-mujeres.com

Patricia  Velletri pour 
les volontaires d’Italie

donneinmissioneumanitaria@
femmesmissionhumanitaire.
o r g

Email de la personne 
contact c o n t a c t @
m i s s i o n - h u m a n i t a i r e -
f e m m e s . e u

Postuler en ligne h t t p : / /
m i s s i o n - h u m a n i t a i r e -
femmes.org/Formulaire%20
P a r t a n t e . h t m l

Date de fin de 
validité 3 1 / 0 3 / 2 0 1 8

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies
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Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso

Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 
11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

05/08/2017 AU 12/08/2017 Groupe II

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n  e n 

v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Pol i t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

1 Aéroport 25 31 42 22

2 Amaro             25 34 33 28

3 Ar-rahma 25 35 09 86

4	 Augustine	 25	 37	 61	 00

5 Barwende 25 40 85 90

6 Boulmiougou 25 43 12 68

7	 Cité	An	III	 25	 33	 19	 66

8 Dapoya 25 31 32 01

9	 Delwindé	 25	 36	 72	 80

10	 Denisa	 71	 82	 76	 60

11 Faso 25 38 19 29

12	 Flayiri	 25	 40	 73	 44

13 Hamdalaye 25 34 36 94

14 Heera 25 31 66 10

15	 Jabnéel	 25	 44	 78	 70

16 Jourdain 25 36 06 86

17	 Karpala	 25	 37	 14	 14

18	 Koulouba	 25	 31	 19	 18

19 La Famille 25 43 06 85

20	 Marlass	 78	 55	 00	 52

21	 Martin	 25	 50	 84	 59

22 Meteba 25 33 53 33

23 Nayyira 25 48 18 41

24 Neima 25 35 56 82

25	 Nemadis	 25	 37	 30	 41

26 Progrès 25 43 01 62

27	 Providence	 25	 31	 86	 48

28 Rood Wooko 25 30 88 90

29 S a n g o u l é 
Lamizana 25 41 13 00

30	 Schifeyi	 25	 40	 27	 42

31	 Sig-Noghin	 25	 35	 09	 77

32 Sigri 25 41 21 48

33 Sud 25 38 42 82

34 Talba 25 36 22 25

35	 Tanko	 25	 35	 15	 57

36 Univers 25 41 99 65

37	 Wati	 25	 38	 52	 92

38 Yobi 25 31 16 30
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