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SPORT

Eliminatoire Coupe du monde 2018: La liste 
des joueurs convoqués contre le Sénégal

Région du Centre

Les étalons du Burkina

Les Etalons du Burkina 
affrontent les Aigles de 
Carthage du Sénégal les 2 
et 5 septembre prochain 

comptant pour les éliminatoires 
de la coupe du monde Russie 
2018. En marge de cette double 
confrontation, le sélectionneur 
des Etalons, Paulo Duarte a 
animé un point de presse ce jeudi 
17 août 2017 à Ouagadougou, 
au cours duquel il a porté à la 
connaissance du publique sportif 
la liste des joueurs convoqués 
pour participer au Stage de 
préparation de ces éliminatoires 
prévu pour le 28 août 2017 
à Lisbonne au Portugal.

Le match aller est prévu pour le 02 

septembre 2017 à 20h au Stade 
Stade Léopold Sédar Senghor à 
Dakar tandis que le match retour se 
jouera le 05 septembre 2017 à 18h 
au Stade 4 août à Ouagadougou.

En dehors d’Abdoul Razak 
Traoré qui est blessé et restera 
indisponible pendant 3 mois, tous 
les ténors de l’équipe prendront 
part à ce stage de préparation.

Liste des étalons convoqués pour 
la double confrontation Sénégal # 
Burkina Faso le 2 et le 5 septembre 
pour les éliminatoires de la 
coupe du monde Russie 2018.

1- Sanou Moussa Germain 
(Beauvais, France)

2- Koffi Kouakou Hervé (Lille 

France)

3-Daouda Diakité ( Vita club RDC)

4- Ouédraogo Dylan 
(Monaco, France)

5- Paro Yssouf (Niort France)

6- Malo Patrick (Smouha, Egypte)

7- Dayo Yssoufou ( 
RC Berkane , Maroc)

8- Ouattara Mohamed ( Wac Maroc)

9- Coulibaly Yacouba 
( RCB, Burkina Faso)

10- Yago Steeve (Toulouse, France)

11- Koné Bakary (Málaga Espagne)

La suite à la page 4
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Les journalistes sportifs présents à ce point de presse

12- Touré Blati (Omonia 
Nicosia , Chipre)

13- Kaboré Charles 
(Krasnodar, Russie)

14- Traoré Sibiri Alain 

(Al Markhiya , Quatar)

15- Ki Stephane Aziz 
(Omonia Nicosia, Chipre)

16- Bayala Cyrille (Sheriff 
Tiraspol, Moldavie)

17- Koura Anthony (Nancy , France)

18- Nacoulma Préjuce 
(Nantes , France)

19- Bancé Aristide 
(Asec, Côte d’Ivoire)

20- Traoré Bertrand ( Lyon,France)

21- Diawara Banou 
( Smouha , Egypte)

22- Sirima Gafar (Baltika (Russie)

23 Yaya Banhoro (Santos Brésil)

Alfred Sié KAM/
Rédaction SC-InfoPaulo Duarté, le selectionneur des Etalons

La suite de la page  3
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Visite du ministre des Infrastructures dans 
les Directions techniques

Une rencontre d’échanges directs vivement 
saluée par les agents Région du Centre

Le ministre des infrastructures échange avec les agents des directions techniques

Après un peu plus 
d’un an et demi de 
gestion, le ministre 
des Infrastructures  Eric 

Wendenmanegha Bougouma  a 
décidé de faire le tour des 
différentes direction techniques 
et structures rattachées de son 
département. Objectif : aller féliciter 
le personnel pour les résultats 
engrangés, l’encourager à rester 
mobilisé pour les futurs défis 
et recueillir les préoccupations. 

C’est ainsi qu’il s’est rendu ce jeudi 
10 août 2017 successivement à la 
Direction Générale de l’Entretien 
Routier (DGER), à la Direction 
Générale de la Normalisation 
et des Études Techniques 
(DGNET), le Projet de l’Autoroute 

Yamoussoukro-Ouagadougou 
(PAYO) et à la Direction Générale 
des Infrastructures Routières 
(DGIR), accompagné du Secrétaire 
Général et d’autres collaborateurs. 
A chacune des étapes, le ministre 
a rappelé aux agents l’importante 
de leur direction respective dans 
l’atteinte des objectifs assignés 
au département, à savoir le 
désenclavement interne et externe 
du pays. Il les a félicité pour le 
travail abattu quotidiennement 
malgré la modicité des moyens. 
Éric Bougouma les a également 
exhorté à persévérer dans leurs 
efforts de préservation et de 
développement du réseau routier 
national. Il leur a aussi rappelé 
son attachement à un climat 
social apaisé d’où son appel au 

dialogue, à la concertation et a 
la tolérance. Le ministre leur a en 
outre donné des informations sur 
la nouvelle loi PPP et les a rassuré 
que tout sera mis en oeuvre pour 
la réalisation d’infrastructures de 
qualité et dans la transparence

A leur tour, l’ensemble des 
agents des directions visitées a 
beaucoup apprécié l’initiative de la 
rencontre et a souhaité qu’elle soit 
périodique. Ils ont saisi l’occasion 
pour soumettre au premier 
responsable des préoccupations. 
D’une façon générale ils ont émis 
le voeu qu’un accent particulier 
soit mise sur la formation de 
l’ensemble des agents (techniciens 
et personnel administratif), à 
augmenter les investissements 

La suite à la page  6
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sur l’Entretien routier, que les 
structures soient conséquemment 
dotées en matériel informatiques 

et bureautique et en personnel, 
que le ministère poursuive la 
construction de certains bâtiments 

afin de leur permettre de travailler 
dans de meilleures conditions. Ils 
ont remercié également le Ministre 
pour les acquis en matière de 
motivation du personnel tout en 
souhaitant que ces acquis soient 
consolidés au fur et à mesure. Tout 
en prenant bonne note, le ministre 
et le SG ont donné l’assurance que 
chacune de leurs préoccupations 
seront examinées avec le plus 
grand soin. Ils se sont félicités de 
la mise en place de la mutuelle 
du personnel du Ministère des 
Infrastructures et ont invité 
chacune et chacun à y adhérer.

Les visites se poursuivront 
dans les autres directions à 
Ouagadougou, mais aussi 
dans les Directions régionales.

Le Présidium

Eric Bougouma, ministre des infrastructures

La suite de la page  5
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ACTU REGION

OUAHIGOUYA : 
Un faux médecin neurochirurgien dans les 

filets de la gendarmerie 
Région du Nord

Les animateurs du point de presse 

La suite à la page  10

La brigade de gendarmerie 
de Ouahigouya a 
rencontré la presse 
locale ce jeudi 10 Août 

2017 dans la soirée pour faire 
le point de l’arrestation d’un 
individu qui a usurpé le titre 
de médecin neurochirurgien. 
Selon le commandant de brigade 
de gendarmerie de Ouahigouya 
le capitaine Adama Sawadogo Y.P 
s’est illustré dans plusieurs actes. 
Les faits selon les animateurs 
du point de presse remontent 
le 16 juillet 2017 où un gérant 
d’hôtel à Ouaga reçoit un appel 
téléphonique, son interlocuteur 
indique qu’il appel au nom du 

ministère de la santé qui souhaite 
faire une réservation de chambre 
pour une personne en mission. 
En plus, il demande au gérant de 
trouver un bon véhicule de location 
avec un chauffeur pour mettre à la 
charge de celui qui va être hébergé. 
C’est ainsi que le jour suivant, un 
homme se présente au gérant de 
la part du ministère de la santé. 
Il fut introduit dans sa chambre, 
après un petit repos sorti de l’hôtel 
et s’introduit dans le véhicule avec 
son chauffeur. Ils se rendirent au 
ministère de la santé, arrivés il 
laisse le véhicule et le conducteur 
au parking, un tour sûrement 
dans les couloirs et ressorti. Il 
a entrepris des sorties qui l’ont 

conduit à Kaya, Manga, Ziniaré.  
Le 31 juillet 2017, il appelle dans 
un hôtel de Ouahigouya en se 
présentant comme le ministre 
de la santé qui souhaite faire des 
réservations pour des étrangers qui 
doivent séjourner dans la zone pour 
des missions. Dans les échanges, 
comme dans les cas précédents, 
il dit que toutes les charges 
liées au séjour (hébergement, 
restauration, dépenses courantes) 
seront réglées par le ministère. 
Dans son séjour à Ouahigouya, il 
aborde un citoyen et se présente 
comme un professeur, médecin 
neurochirurgien et qu›il est en 
mission mais fauché, souhaite 
avoir avec ce dernier une certaine 
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Rédaction SCi

La photo de Y.P

La suite de la page 9

somme pour un déplacement à 
Ouagadougou. C›est ce dernier qui 
a trouvé les mots incohérents du 
filou  et a interpellé la gendarmerie 
qui a pu l’arrêter ce 1er Août. 
En tout Y.P a dérobé des objets 

d’arts dans les chambres 
d’hôtel, des bijoux de femmes, 
des factures d’hébergement 
impayées, les frais de location 
du véhicule et du chauffeur 
estimés à plus de 900000frcs. 
Des sommes en espèces retirées 
auprès des gérants d’hôtel. 
Mr Ouédraogo président du 
conseil régional de l’ordre des 
médecins présent au point de 
presse a expliqué comment on 
peut être membre de l’ordre des 
médecins du Burkina. Il s’est réjoui 
de la collaboration du dénonciateur 
avec les pandores   qui a permis 
l’arrestation du faux médecin. 
Selon le commandant, de toute 
l’enquête, Y.P n’a pas eu à offrir 
des soins à aucune personne 
et il se trouvait que ce dernier 
s’était évadé de la gendarmerie 
de Boulmiougou antérieurement. 
Cet indésirable tenait de fausse 

carte de l’ordre des médecins, 
une carte d’identité dont les 
filiations ont été inventées. 
Lors de son interpellation, il voulait 
se rendre à Ouaga où il avait pu 
convaincre un expatrié pour soutirer 
de grosse somme en Euro estimée 
à plusieurs millions de francs CFA. 
La gendarmerie a tenu à 
remercier celui qui a dénoncé et 
invite les citoyens à renseigner 
les forces de sécurité pour 
assurer leur propre sécurité.

Omar Clément Ouédraogo

Le véhicule loué dans ses ruses



Quotidien numérique n°486 du samedi 19 août 2017Sciences-Campus Info Page 11

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Pol i t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

SOCIETE

Les jeunes  étaient nombreux à la cérémonie d’ouverture

Hommes d’affaire du plein évangile: Une 
convention nationale pour renforcer les 
capacités commerciales et spirituelles 

La suite de la page  5

Région du Centre

Dans le cadre de la commémoration de ses 30 années d’existence, la communauté 
internationale des Hommes d’affaires du plein évangile (CIHPE)  organise du 16 au 
19 août 2017 à Ouagadougou, sa 8ème convention annuelle . Placée sous le thème: 
Posseder Les Portes, Genèse 24 V 60, la cérémonie d’ouverture a été présidée dans 

l’après-midi de ce mercredi 16 août 2017 par Paul Kaba Thiéba, chef du gouvernement.

Le Pavillon du soleil levant du SIAO à Ouagadougou abrite depuis le 16 août 2017, la 8ème 
conférence annuelle de la communauté des Hommes d’affaires du plein évangile. Cette conférence 
annuelle entre dans le cadre de la commémoration des 30 ans d’existences de cette communauté.

«Posseder Les Portes, (Genèse 24 V 60)», est le thème principal sur lequel la Communauté internationale des 
hommes d’affaires du plein évangile (CIHPE) du Burkina Faso va se pencher du 16 au 19 août 2017 à Ouagadougou. 
Selon le parrain de l’évènement, le Dr Mamadou Philipe Karambiri, l’objectif de cette 8ème Convention est de 
renforcer les capacités commerciales et spirituelles des Hommes d’affaire du plein évangile au Burkina Faso.

Quant au président national en la personne de Zala Adama, la CIHPE est une organisation de Chrétiens Laïcs qui 
existe au Burkina Faso depuis 30 ans. «Au cours donc de ces activités il est prévu des rencontres de dialogues 
entre les chrétiens laïcs du Burkina Faso, ainsi que tous les pays de l’Afrique de l’ouest. Il est également 
prévu des enseignements et la présentation des affaires dans lesquelles les chrétiens évoluent», a-t-il précisé.

Une conférence spéciale sur le thème sera organisée au profit des jeunes. En dehors du thème principal, 
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La suite de la page  5

des orateurs donneront des 
communications sur les thèmes 
comme : « soyezdifférents », « la 
porte des portes », « la gestion 
de l’entreprise chrétienne ; 
le PNDES et les opportunités 
pour le secteur privé ».

Participent à la présente convention 

nationale, des délégations venues 
de l’intérieur  du pays  et de la sous-
région ouest africaine. Au menu, 
des formations à l’importance 
du témoignage du chrétie. Il est 
prévu également un forum des 
affaires, des expositions-ventes.

La convention de cette 

année referme ses portes 
le samedi 19 août 2017.

Alfred Sié KAM/Rédaction SC-
Info

Mamadou Philippe Karambiri, parrain de la cérémonie
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FLASH INFO

Brève

Une fois de plus, le Burkina Faso et sa 
capitale ont été la cible d’attaques 
terroristes aveugles, causant la 
mort de nombreuses victimes.

L’Union européenne transmet 
ses sincères condoléances aux 
familles des victimes et au 
peuple Burkinabé. Elle témoigne 
également sa solidarité avec 
tous les pays qui comptent des 
ressortissants parmi les victimes.

L´Union Européenne est unie 
avec le Burkina Faso, ainsi que les 
autres pays du Sahel, notamment 
dans le cadre du G5 Sahel, dans 
la lutte contre le terrorisme 
et la défense des valeurs de 
paix, de liberté et de diversité.

Nous restons déterminés 
à lutter, ensemble, contre 
cette menace commune.

Déclaration du Porte-parole de la Haute Représentante de l’Union 
européenne au sujet de l’attaque terroriste au Burkina Faso

Selon un communiqué de la 
direction de la communication et 
des relations publiques des armées, 
le jeudi 17 août 2017, dans le cadre 
de leurs actions quotidiennes de 
sécurisation dans la zone nord du 
pays, un véhicule de patrouille du 
convoi militaire du détachement 

de DJibo a été victime d’un 
engin explosif improvisé. Cette 
explosion a causé la mort de trois 
soldats et blessé deux gravement.

Nord du Burkina:  Un véhicule  saute  sur  une  mine  et  fait  trois morts

Espagne : Une camionnette a 
percuté la foule jeudi 17 août 
sur les Ramblas, l’avenue la plus 
touristique de Barcelone, faisant 
plusieurs blessés, a indiqué la 
police de Catalogne (nord-est). 
L’administration régionale fait 
état de deux morts. Un suspect 

est, selon la police, actuellement 
retranché dans un bar. Source : RFI

Attentat à Barcelone

Rédaction SCi
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Passation de service à la Direction générale 
des impôts: 

Brigitte SAMMA/YAMEOGO succède à 
Cathérine COULIBALY admise à la retraite

Région du Centre

Cérémonie d’installation de la nouvelle directrice adjointe des impôts

Le Directeur général des 
impôts, Adama BADOLO 
a procédé à l’installation 
de la nouvelle Directrice 

générale adjointe des impôts, 
Brigitte SAMMA/YAMEOGO, en 
remplacement de la Directrice 
générale adjointe sortante, 
Cathérine COULIBALY, admise 
à la retraite. La cérémonie 
a eu lieu, ce lundi 14 août 
2017, à la Direction générale 
des impôts à Ouagadougou.

Admise à faire valoir ses droits 
à la retraite après 33 ans de 
service, la Directrice générale 
adjointe des impôts, Cathérine 
COULIBALY, a passé la main à sa 
remplaçante, Brigitte SAMMA/

YAMEOGO, le lundi 14 août 2017, 
à Ouagadougou. La passation de 
service entre la nouvelle Directrice 
générale adjointe des impôts et 
la sortante s’est déroulée sous la 
présidence du Directeur général 
des impôts, Adama BADOLO. Après 
la lecture du décret de nomination, 
le Directeur général des impôts a 
installé la nouvelle directrice dans 
ses fonctions. «Madame Brigitte 
SAMMA/YAMEOGO, matricule 34 
831 R, inspecteur des impôts, 1ère 
classe, 14ème échelon, vous avez 
été nommée Directrice générale 
adjointe des impôts par le Conseil 
des ministres en sa séance du 02 
août 2017. Au nom de Madame 
le ministre de l’Economie, des 
Finances et du Développement, 

je vous déclare installer dans vos 
fonctions de Directrice générale 
adjointe des impôts avec toutes 
mes félicitations et mes vœux de 
succès», a déclaré M. BADOLO.  
Au cours de la cérémonie 
d’installation de la nouvelle 
directrice, le Directeur général 
des impôts a adressé ses 
remerciements à la directrice 
sortante pour tout le soutien 
qu’elle lui a apporté. «Vous partez 
au moment où la DGI, malgré 
les difficultés et les adversités de 
toutes sortes, est sur la bonne 
trajectoire. Les recouvrements se 
portent bien, 401, 5 milliards de 
F CFA en fin juillet 2017 contre 
358 milliards en fin juillet 2016. 
Des réformes majeures ont vu le 

La suite à la page 15
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ACTU RÉGION 

Le DG saluant la directrice adjointe sortante

jour et plusieurs sont en cours: la 
facture normalisée, le code général 
des impôts, le port stratégique 
de la régie, les téléprocédures 
fiscales, etc. Je pense également 
à votre rôle discret, mais efficace 
dans tous les moments difficiles 
que nous avons connus… Vous 
partez à la retraite, mais je sais 
que vous ne serez jamais loin de 
nous en pensées, en conseils et 
en prières. Ce qui nous rassure», 
a-t-il relevé. Les charges que vous 
délaissez, a poursuivi M. BADOLO, 
ne restent pas orphelines. Elles 
ont un nouveau titulaire, Mme 
SAMMA Brigitte, bien connue des 
agents des impôts et du ministère 
de l’Economie, des Finances et du 
Développement. Avec elle, je suis 
rassuré d’un changement dans 
la continuité. «Mme SAMMA a 
su s’imposer dans notre maison 
par sa rigueur, son expertise, sa 
droiture et son souci permanent 
de l’intérêt général», a noté Adama 
BADOLO. En effet, elle a occupé 

plusieurs fonctions à la Direction 
générale des impôts dont celles 
de receveur, directrice de centre 
des impôts, chef de brigade de 
vérification, directrice régionale, 
inspecteur des services, inspecteur 
technique principale des services 
avant d’occuper la fonction de 
secrétaire général de l’ENAREF. 
Pour ce faire, le Directeur général 
a décliné ses attentes et sa feuille 
de route à l’endroit de la directrice 
adjointe entrante. «Nous devons 
former une équipe. Et j’attends 
de ma coéquipière que vous me 
donnez des avis éclairés sur les 
dossiers importants, d’assurer 
la coordination technique des 
services centraux, de veiller au 
respect des délais de traitement 
des dossiers, en particulier ceux 
devant être transmis au ministère 
de l’Economie, des Finances et 
du Développement et aux autres 
administrations, de contribuer à un 
meilleur encadrement des unités 
de recouvrement et une meilleure 

gestion des services opérationnels. 
Compte tenu de votre parcours et 
de votre expérience, je ne doute 
pas que vous serez à la hauteur 
des défis qui sont désormais les 
vôtres», a-t-il fait savoir avant de lui 
rassurer de son soutien personnel. 
Par ailleurs, il a invité l’ensemble 
du personnel de la DGI à apporter 
son soutien à la nouvelle directrice 
générale adjointe des impôts 
afin de faire de l’administration 
fiscale, une administration 
moderne et performante.  
Prenant la parole, la directrice 
générale adjointe sortante, 
Catherine COULIBALY a traduit 
toute sa gratitude à l’ensemble de 
ses collaborateurs pour la qualité 
de la collaboration, en particulier, 
au Directeur général des impôts 
pour l’honneur et la confiance 
placés en elle pour l’accompagner 
dans la mission d’encadrement 
des structures de mobilisation des 
recettes fiscales. «Mes dernières 
années de travail parmi vous 

La suite de la page 14

La suite à la page  16
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et en particulier au poste de 
directrice générale adjointe ont 
été une formidable expérience 
professionnelle pour moi. J’ai 
beaucoup appris de vous tous», a 
indiqué la directrice sortante. Au 
moment où je m’apprête à prendre 
congé de la Direction générale 
des impôts, a-t-elle poursuivi, les 
performances sont dans de bonnes 
tendances. Je sais aussi qu’il reste 
de nombreux défis à relever. 
Cependant, je demeure convaincue 
que vous allez vous donner les 
moyens de les relever. A entendre 
Cathérine COULIBALY, son départ 
à la retraite n’est qu’un simple au 
revoir. A l’endroit de la nouvelle 
directrice, elle lui a souhaité plein 

succès dans ses missions et a 
invité l’ensemble des agents à lui 
accorder un accompagnement 
et une collaboration de qualité. 
«Pour avoir occupé plusieurs 
postes de responsabilité à la DGI, 
en plus de ta récente expérience 
à l’ENAREF, je ne doute point de 
tes capacités à réussir les missions 
qui te sont assignées. Que la grâce 
de Dieu t’accompagne», s’est-
elle adressée à Brigitte SAMMA.  
Quant à la nouvelle directrice 
générale adjointe des impôts, elle 
a renouvelé sa gratitude aux plus 
hautes autorités pour la confiance 
qu’elles lui ont accordée. Brigitte 
SAMMA a rendu hommage à la 
directrice admise à la retraite, et 

a promis d’accomplir les devoirs 
liés à sa mission dans l’intérêt 
de la Direction générale des 
impôts et de celui de la nation. 
Par ailleurs, elle a exprimé sa 
satisfaction de regagner sa maison 
commune à l’heure où de grandes 
réformes s’opèrent avec des défis 
à relever. «C’est un grand plaisir 
que j’éprouve en réintégrant la 
Direction générale des impôts, 
notre maison commune, à 
un moment où de grandes 
mutations sont en cours aux plans 
organisationnel et fonctionnel avec 
beaucoup d’acquis, autant de défis 
qu’il faut contribuer à relever», a 
dit Mme SAMA. Elle a rassuré le 
Directeur général des impôts, de 
sa disponibilité et son engagement 
à travailler pour l’atteinte des 
objectifs qui leurs sont assignés. 
Ainsi, elle a dit compter sur 
l’ensemble du personnel. «Je suis 
ouverte à toutes les suggestions 
et propositions qui soient à même 
d’améliorer les performances de la 
Direction générale des impôts et 
en cela, je sollicite l’appui de tous 
les collaborateurs, directeurs, chefs 
de service, personnel d’appui et de 
soutien», a-t-elle confié. A l’endroit 
des partenaires techniques de la 
DGI, elle a renouvelé sa fidélité au 
renforcement des liens de travail 
et de franche collaboration.

Directrice générale adjointe sortante, Cathérine COULIBALY,

La suite de la page  15
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organise trois sessions de cours 

d’anglais intensif
Les inscriptions sont ouvertes Ouaga: 72 07 20 20
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Maître Bénéwendé Stanislas Sankara félicitant le nouveau coordonnateur Brou Alca Sansan Da juste après 
son installation

UNIR-PS/ Sud-ouest: Brou Alca Sansan Da 
Installé dans ses fonctions de Coordonnateur 

régional  
Région du Sud-Ouest

Maître Bénéwendé 
Stanislas Sankara 
a procédé à 
l ’ i n s t a l l a t i o n 

officielle du coordonnateur 
régional du Sud-ouest de   son 
parti, l’Union Pour la Renaissance 
Parti Sankariste (UNIR-PS) 
à Gaoua. La cérémonie s’est 
déroulée dans la matinée du 
12 août 2017 en présence 
des camarades du parti, des 
représentants des partis de 
l’opposition, de la majorité, 
des amis et sympathisants. 

C’est un jour exceptionnel 
pour moi car, il consacre mon 

installation officielle en tant 
que coordonnateur régional de 
ce parti dans la région du Sud-
ouest. C’est en ces termes que 
Brou Alca Sansan Da, nouveau 
coordonnateur du parti de l’œuf 
de cette partie du Burkina, s’est 
adressé à ses camarades militants 
à Gaoua dès son investiture. 
Plus qu’un plaisir, c’est un poste 
aussi important que délicat que 
je prends. Un enthousiasme qui 
fait place au travail parce que j’ai 
une obligation de résultats a dit 
Brou Alca Sansan Da. Cependant, 
la tâche ne sera pas facile a-t-il 
poursuivi au vu de l’état des lieux 
succinctement présenté. Selon sa 

présentation succincte, l’UNIR-PS 
est plus ou moins représentée au 
Sud-ouest. En 2006, le parti avait 
engrangé de bons résultats dans 
les communes de Kampti, Loropéni, 
Batié, Dano, Diébougou et  en 
2012 la commune de Bousséra où 
la mairie était dirigée par notre 
parti a-t-il indiqué. Mais depuis 
lors jusqu’à ce jour, le parti connaît 
un relâchement en témoignent 
les  résultats des élections de 2016 
où très peu de communes se sont 
engagées avec l’UNIR-PS a indiqué 
Brou Alca Sansan Da. Ces résultats 
montrent l’immensité du travail 
à fournir. Il compte s’attaquer, 
les jours à venir, à la mise en 

La suite à la page  18
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place des structures provinciales, 
communales et villageoises. 

Avant l’installation du 
coordonnateur, le président du 
parti de l’œuf, Maître Bénéwendé 
Stanislas Sankara  a remercié ses 
camarades militants. Procédant à 
l’installation, il a tenu à rappeler 
au nom du Bureau Politique 
National(BPN) et au vu des articles 
34,35 et 36 du règlement intérieur, 
les attributions et missions 
dévolues au coordonnateur 
régional .Il est chargé de la mise en 
place du bureau de la coordination 
régionale, de veiller à l’harmonie 
des activités du parti dans toutes 
les provinces  et structures de la 
région du Sud-ouest a-t-il indiqué. 
Il est aussi tenu de faire auprès 
du Secrétariat Exécutif National 
toute proposition pour une bonne 
évolution très harmonieuse des 
activités du parti. Au vu  de ces 
missions et de la situation du 
parti dans la région, le nouveau 
coordonnateur a invité ses 
camarades à le soutenir totalement. 

Ce soutien passe nécessairement 
par le travail. Cependant, il 
a demandé à ses camarades 
militants de regarder dans la même 
direction et de travailler main dans 
la main pour une victoire future 
du parti de l’œuf dans la région 
du Sud-ouest. Maître Bénéwendé 
Stanislas Sankara après la 
cérémonie, a rendu une visite de 
courtoisie à certaines notabilités 
coutumières et religieuses de 
la ville de Gaoua. Le nouveau 
coordonnateur est Lobi, natif de 
la commune rurale de Kampti, 
Inspecteur de l’Enseignement du 
Premier Degré et actuellement 
Directeur Général de l’ENEP de 
Gaoua.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara

Les militants ont réaffirmé leur engagement à soutenir le parti de l’œuf qui incarne les valeurs que la région 
avait donné au défunt Président du Faso Feu Isidore Thomas Sankara qui a fait son enfance à Gaoua

Le nouveau coordonnateur Brou 
Alca Sansan Da a demandé 

soutien et accompagnement de la 
part de ses militants
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COMMUNIQUE

COMMUNIQUE CONJOINT  
DES PRESIDENTS DES UNIVERSITES  

OUAGA I Pr JOSEPH KI-ZERBO ET OUAGA II

Les présidents des Universités 
Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO et 
Ouaga II portent à la connaissance 
des bacheliers de la session 2017 
que la réception des dossiers 
d’orientation en première année 
dans les deux universités est 
fixée du lundi 11 au vendredi 22 
septembre 2017 inclus à la Direction 
des Affaires Académiques, de 
l’Orientation et de l’Information 
(DAOI) de l’Université Ouaga 
I Pr Joseph KI-ZERBO. 
Le programme de réception des 
dossiers est établi ainsi qu’il suit : 
• Lundi 11 septembre et mardi 
12 septembre 2017 : noms 
de famille commençant par 
les lettres A,B,C,D,E,F,G 
• Mercredi 13 septembre et 
jeudi 14 septembre 2017 : 
noms de famille commençant 
par les lettres H,I,J,K,L,M 
• Vendredi 15 septembre et lundi 18 
septembre 2017 : noms de famille 

commençant par les lettres N,O  
• Mardi 19 septembre et mercredi 20 
septembre 2017 : noms de famille 
commençant par les lettres P,Q,R,S  
• Jeudi 21 septembre et vendredi 22 
septembre 2017 : noms de famille 
commençant par T,U,V,W,X,Y,Z 
•  
Heures de réception des dossiers 
Matin : de 08 h 00 à 11 h 00 
Après-midi: de 13 h 30 à 15 00

Les résultats des orientations seront 
affichés à la Direction des Affaires 
Académiques, de l’Orientation 
et de l’Information (DAOI) au 
plus tard le 30 octobre 2017.  
Les bacheliers de la session 2017 
sont par ailleurs invités à prendre 
part à la rencontre d’information, 
le jeudi 7 septembre 2017 au 
pavillon H de l’Université Ouaga 
I Pr Joseph KI-ZERBO à 8 heures.  
Inscriptions administratives :  

Du 6 au 17 novembre 2017 
pour l’Université Ouaga II  
Du 27 novembre au 12 décembre 
2017 pour l’Université Ouaga 
I Pr Joseph KI-ZERBO. 
Les pièces constitutives du 
dossier d’orientation, les critères 
d’orientation et les informations 
complémentaires peuvent être 
consultées à la Direction des Affaires 
Académiques, de l’Orientation 
et de l’Information (DAOI) de 
l’Université, au Centre national 
de l’information, de l’orientation 
scolaire et professionnelle et 
des bourses (CIOSPB) et à 
l’adresse  www.univ-ouaga.bf  
NB : - Les détenteurs du baccalauréat 
des sessions antérieures à 2017  
pourront également déposer leurs 
dossiers dans les mêmes conditions 
suscitées et seront orientés en 
fonction des places disponibles ;

- les universités déclinent toute 
responsabilité pour tout dossier 
déposé ou reçu hors de leurs 
services techniques ou par toute 
autre personne non habilitée.

Pr Rabiou CISSE

Chevalier de l’Ordre National  
Chevalier de l’Ordre des Palmes 
Académiques

Pr Stanislas OUARO 
Officier de l’Ordre des Palmes 
Académiques
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Poste: Soutien scolaire 
pour les orphelins du sida 
“chaine continue” au Bénin

Description	

Femmes en Mission Humanitaire 
est une association de soutien 
à des ONG  locales,  plus 
particulièrement celles animées 
par des femmes, sur différents 
continents.  FMH  propose 
la force  de travail et les 
compétences  de ses  volontaires 
pour  permettre à ses partenaires 
d’Afrique, d’Amérique Latine, 
d’Asie et du Moyen Orient  de 
proposer davantage de services 
et soutien à leurs bénéficiaires  
dans les domaines de la santé, 
de l’éducation, de l’artisanat…

Son objectif est également de 
permettre à ses partenaires de 
pérenniser leur association par  
des échanges de compétences 
dans les domaines administratifs 
(rédaction de projet, suivis de 
programmes, comptabilité, 
site internet, formation de 
leurs salarié/es, journalisme…)

Femmes en Mission Humanitaire  
a permis  à ses 18 partenaires de 
13 pays   de renforcer   la qualité 
des  services  qu’ils proposent à 
leur bénéficiaires  et a permis, 
à plus de 500 femmes,  sur 5 
ans  d’activité,   d’offrir leur  
compétences  et leur  temps 
, tout  en enrichissant  leur 
connaissance  du monde,  de  
sa diversité, de ses richesses  
mais aussi de ses plaies et 
de ses enjeux géopolitiques.

Nos objectifs  se sont  
révélés pertinents et notre 
mode  de fonctionnement, 
que nous améliorons sans 

cesse, correspond  bien  aux 
besoins de nos partenaires.

Statut proposé : Bénévole

Fonction :  La mission à réaliser 
concerne le soutien scolaire  
niveau primaire  chez notre 
partenaire Béninois : Nous 
essayons de maintenir une 
chaîne permanente  pour pallier 
à une réforme du système 
éducatif qui se relève très difficile 
pour les enfants  vulnérables  ( 
enseignement fait en langue 
vernaculaire  avec des livres 
scolaires  et de l’écrit en français 
jusqu’en CM2) puis passage en 
collège ou tout l’enseignement 
est donné en français .

La Mission : Permettre aux 
enfants vulnérables (la plupart 
sont orphelins du SIDA) 
suivis par notre partenaire de 
bénéficier d’un soutien scolaire 
et éventuellement d’activités 
d’animation -pendant les 
vacances scolaires-. Les enfants 
sont scolarisés dans des classes 
allant de 50 à 80 élèves, ce qui 
ne permet pas d’assurer un suivi 
individuel et ils ne reçoivent 
pas de stimulation scolaire à 
la maison. Ainsi, il arrive que 
certains élèves redoublent 
plusieurs années de suite et 
soient ensuite expulsés du 
système scolaire avant d’avoir 
acquis les connaissances de base 
en termes de lecture, d’écriture 
et de calcul, ce qui les empêche 
de prendre part à la vie active.

Lieu de la Mission : locaux de 
notre partenaire Porto Novo  
et domicile des OEV (Orphelins 
et enfants  vulnérables)

Nombre de volontaires 

souhaités sur la période scolaire 
2017:  si possible  2 volontaires   
par mois qui se relaient pour 
faire une chaîne continue    
sur l’ensemble  de l’année

Ville	 Porto Novo Bénin

Expériences / 
Formation du candidat	

Si possible expérience en 
soutien  scolaire,  ou Bafa, 
ou  enseignement   ou 
éducation spécialisée.

Un bon  contact  avec les 
enfants  et l’envie  de “les faire 
parler”   a fin qu’ils intègrent  au 
maximum  la langue française 
dont ils ont absolument  besoin 
pour le  collège   mais qui 
n’est plus systématiquement  
enseigner  en primaire !!

Langues parlées	

F r a n ç a i s

les enfants   on un niveau  de 
français  variable  qui peut 
aller  de courant à très  bas….

Qualité du candidat	

Patience , pédagogie  
créativité  humilité

Fonctions	 Animation, Formation

Activités	 A n i m a t i o n , 
Formation, Education

Pays	 Afrique, Bénin

Contrat	 Bénévolat, Stage

Durée du contrat	

cela peut  aller d’un mois à 6 
mois en fonction  du temps 
dont  vous disposez  et  de  
l’acceptation de votre visa

La suite à la page 21
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Salaire / Indemnité	

Contribution financière du 
volontariat : Le billet d’avion 
aller/retour  le visa et l’assurance,  
l’hébergement et la restauration 
(environ 10 euros par jour pour 
les deux )  , l’argent de poche 
+ la cotisation et les frais de 
dossier sont à votre charge. Un 
reçu fiscal correspondant à la 
cotisation et aux frais engagés 
(billet d’avion, traitement 
antipaludéen, vaccination 
fièvre jaune, sur présentation 

d’un justificatif) vous sera 
adressé au cours du premier 
trimestre de l’année N+1.

Documents à envoyer	

Le formulaire  qui est sur 
notre site    puis nous vous 
retournerons un questionnaire   
plus approfondi qui sera ensuite  
transmis au partenaire  (qui valide 
en dernière instance la mission).

Nom de la personne contact	

myriam mercy

Email de la personne 
contact	c o n t a c t @ m i s s i o n -
h u m a n i t a i r e - f e m m e s . e u

Postuler en ligne	
http://mission-humanitaire-
femmes.org/Formulaire%20
P a r t a n t e . h t m l

Date de fin de validité	
31/12/2017

Avis de recrutement

Poste: Nutrition Adviser 
– Emergency Health Unit

Description	

This role does not require 
the right to work in the UK

We are looking for an 
experienced Nutrition Advisor 
to join our Emergency Health 
Unit and play a key part in 
our humanitarian department 
by helping us to respond 
effectively to emergencies 
worldwide. You will be joining a 
high performing team focused 
on delivering high quality health 
and nutrition interventions in 
some of the hardest places 
to work, where the needs 
for children are greatest.

Working in more than 120 
countries, we do whatever it 
takes to create breakthroughs in 
the way the world treats children. 

Our Humanitarian Department 
integrates emergency and 
development work, through 
our country programmes. It 
increases our capacity to meet 
the assistance and protection 
needs of children and their 
families affected by crises. 
Together, we save children’s 
lives, fight for their rights and 
help them fulfil their potential.

As the Nutrition Advisor for the 
EHU, you will be deployed to 
the field as the lead nutritionist 
within the EHU team, and will be 
responsible for the successful 
delivery of high quality nutrition 
interventions integrated into 
the health response. You will:

Provide technical leadership 
for emergency nutrition/
multi-sectoral assessments, 
ensuring assessment findings 
are documented and that all 
assessments include a specific 

analysis of children’s needs;

Prepare and oversee nutrition 
programme implementation 
to ensure timely delivery 
of programme activities;

Ensure the nutrition programme 
is integrated with the health 
and WASH programmes, with a 
specific focus on the integration 
of infant and young child 
feeding in emergencies (IYCF-E);

Liaise at project level with 
country team, greater SC 
humanitarian response and 
together with the country 
nutrition lead and teams, 
Ministry of Health and nutrition 
cluster contribute to effective 
integration and exit strategies.

Work closely with the HR 
team, identify nutrition staffing 
needs (national) and ensure 
rapid recruitment, induction 

La suite de la page 22
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and training of new staff.

Supervise the nutrition staff, 
to ensure the maximum use 
of their skills and their full and 
effective participation in project 
site and to monitor the quality 
of care in the stabilisation 
centres and outpatient 
therapeutic programmes 
and other nutrition activities.

Identify ongoing training 
needs and capacity gaps of 
the EHU teams and nutrition 
staff in country, provide 
relevant training and associate 
with partner organizations 
to improve performance.

To be successful you will have 
experience of leading nutritional 
response in an emergency and 
you must also be comfortable 
in and adaptable to challenging 
and complex environments. 
In addition you must have:

A Masters level in Public Health 
Nutrition, or a related subject, 
or equivalent field experience

Previous experience of first 
phase international emergency 
humanitarian response

Demonstrable monitoring 
and evaluation skills with 
the ability to work both in 
an advisory and a hands-
on implementation capacity

Experience of preparing 
successful funding 
proposals for donors

Proven capacity to supervise, 

train and coach staff in 
nutrition technical capacities

Fluency in French is desirable.

All members of our EHU teams 
are available and ready to be 
deployed anywhere in the 
world at short notice.  You 
will normally work unusual 
hours, undertake a lot of travel 
(up to 80% of the time) and 
will often work in stressful 
and insecure environments.

In return, you will receive 35 days 
Annual Leave per year, medical 
insurance while on deployment, 
travel and accommodation 
provided for, paid R&R, gross 
salary paid from UK plus 
hardship allowance, complexity 
allowance and expensive posting 
allowance where applicable.

At Save the Children we are 
committed to the safeguarding 
and protection of children in 
our work. We will do everything 
possible to ensure that only those 
who are suitable to work with 
children are recruited to work 
for us. This post is subject to a 
range of vetting checks including 
a criminal records disclosure.

Our mission is to inspire 
breakthroughs in the way the 
world treats children and to 
achieve immediate and lasting 
change in their lives. If you share 
our mission, are passionate about 
making it happen and strongly 
believe you can contribute then 
join us and we’ll give you every 
opportunity to succeed. We look 

forward to hearing from you.

To apply please visit our website.

Closing date: 27th August 2017

Interview dates: w/c 4 September

 

Ville	 I n t e r n a t i o n a l

Langues parlées	

Fluency in French is desirable.

Fonctions	 E n c a d r e m e n t , 
Direction, Etudes, Recherche, 
Technicien spécialiste

Activités	 Autre, Santé, Social

Pays	 Afrique, Amérique du 
Nord, Amérique latine, Asie, 
Europe, Moyen Orient, Océanie

Contrat	 C D D

Durée du contrat	

 

12 month Fixed Term Contract

Salaire / Indemnité	

£33,403 plus £2,500 
(hardship allowance)

Postuler en ligne	 h t t p s : / /
jobs.savethechildren.org.uk/
vacancy/nutr i t ion-advisor-
for-the-emergency-health-
unit--3412/3438/description/

Date de fin de 
validité	 2 7 / 0 8 / 2 0 1 7

La suite de la page 21
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Avis de recrutement

Poste: Consortium Finance 
Officer (25%) & Finance & 
Administration coordinator 
(75%)- MENTOR CAR

Description	

B a c k g r o u n d :

The MENTOR Initiative 
(MENTOR) is a “not for profit”, 
charitable, non-governmental 
organization devoted to 
reducing death and suffering 
from malaria and other Vector 
Born Diseases in humanitarian 
crisis. MENTOR is currently 
providing ongoing emergency 
support to the most vulnerable 
communities in Liberia, Angola, 
Kenya, South Sudan, the Central 
African Republic (CAR) and 
Syria. MENTOR has worked 
in CAR since 2008, instigating 
an effective and innovative 
community healthcare approach 
across the North West of the 
country. This approach allows 
for primary healthcare to be 
delivered in locations in the 
most remote rural communities

Reporting to: MENTOR 
Country Director and MENTOR 
HQ Finance & Compliance 
Manager. Member of the 
Capital Management Team in 
Bangui (presided by Country 
Director and further consists 
of Logistics coordinator and 
Health Program Coordinator)

Overall Job Purpose:

Consortium Finance Officer

Since October 2016, MENTOR 
has become the Lead Agency 
of a DFID funded consortium 
of NGOs which focuses on 

improving healthcare delivery 
across a selected group of 
regions in CAR. The consortium 
is currently being funded for a 
remaining period of 15 months 
(duration of 24 months). The 
Consortium Finance Officer 
will work within a Consortium 
Coordination team managed by 
a Consortium Coordinator. The 
Consortium Coordination team 
includes the MENTOR Medical 
Coordinator and a Technical 
Placement. The Consortium 
Finance officer will, with support 
from a MENTOR HQ Consortium 
Finance & Compliance Manager, 
be responsible for ensuring 
the financial integrity of the 
consortium, ensuring that; all 
partners are adhering to rigorous 
compliance standards and that 
financial reports to donor(s)’ 
and partners are carried out in 
a timely and proficient manner.

The main responsibilities 
of this post include:

Consortium Financial 
M a n a g e m e n t :

Coordinating all of the in-field 
financial aspects of the multi-
year, multi-million pound 
project across all partners

In collaboration with the 
Consortium Coordinator and 
the reporting to the Consortium 
Finance & Compliance Manager, 
the Consortium Finance 
Officer is responsible for; the 
gathering of financial data 
at date of reporting and the 
preparation of the consortium’s 
quarterly financial reports

Assisting the HQ Consortium 

Finance & Compliance Manager 
with ensuring field level 
compliance to all legal aspects 
of the grant agreement between 
MENTOR and DFID and the sub-
agreements between MENTOR 
and other consortium partners

Working with the Consortium 
Coordinator and the logistics 
departments of the various 
consortium partners to 
explore ways of ensuring 
value for money, for example 
purchasing items jointly 
and sharing transport costs

Consortium Financial Integrity:

Scrutinise partners’ financial 
reports to monitor partners 
burn rates and forecasts, 
as well as working with 
partners to investigate any 
discrepancies or irregularities;

Scrutinise partner paperwork to 
ensure that all procedures and 
compliances are being adhered 
to as far as this is possible in-field;

Ensure that all suppliers 
across the consortium have 
been subject to relevant 
security checks, including, 
but not limited to: OFAC 
check, UN check, SAM check

Consortium Administration:

Act as the focal point for all 
in-country financial requests 
from consortium partners

Act as the focal point, during in-
field audit, to help the auditors’ 
access the information they 
require in a timely manner

Liaise with relevant Government 
Ministries, where necessary 
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and in collaboration with the 
Consortium Coordinator or other 
local partners on any financial 
matters regarding the consortium

Assist with any other 
administrative tasks as required 
by the Consortium Coordinator 
or MENTOR Country Director

Consortium Support:

Take part in any 
Consortium Coordination 
meetings and briefings

Organise for regular meetings 
with finance coordinators from 
the partners’ organisations.

Track lessons learned in 
terms of finance/compliance 
and share regularly with 
partners throughout 
project implementation

Travel to partners’ field sites, as 
required, to ensure the financial 
integrity of operations in these 
sites, to ensure that spending 
is as per reporting and that 
relevant compliance measures 
are being (followed) enacted

Focal point for all fraud 
suspicions and discoveries and 
directly responsible for providing 
detailed reporting on these 
to the HQ based Consortium 
Finance & Compliance Manager

Finance & Administration 
c o o r d i n a t o r

The Finance and Administration 
Coordinator will assist the 
MENTOR Initiative Central 
African Republic mission in 
achieving programme objectives 
in a timely manner and support 
the Country Director (CD) with 
the strategic development of 
responses to identified needs on 

the ground and donor(s)’ funding 
opportunities. The consultant will 
establish, update and maintain 
the organisation’s standardised 
financial, administrative and 
human resource systems and 
processes in CAR, and will ensure 
the implementation of these at 
all levels of the organisation’s 
country programmes. In this 
context, the Finance and Admin 
Coordinator is part of the 
country management team.

Financial Coordination:

Ensure that good quality finance 
and administration systems as per 
the standard MENTOR Initiative 
guidelines are functioning and 
maintained in the program

Ensure correct account 
management for all 
grants in accordance with 
the grant agreement(s)

Supervise and provide 
training on finance and 
administration procedures to 
the concerned staff members 
in the MENTOR Initiative

Supervise the use and 
understanding of the MENTOR 
accountancy software by the 
concerned staff (local and 
international) in each field base.

Ensure that all members of the 
MENTOR team are trained in and 
respect the MENTOR Finance 
and Administration procedures.

Prepare monthly electronic and 
paper reports on expenditure 
against project budget(s) and 
send these together with all 
hardcopy receipts and other 
expenditure-related paperwork, 
including bank statements, to 
the MENTOR Initiative Grants 

Management Team at HQ level.

Prepare monthly budget 
control overviews for 
each base in the mission

Support the Country Director/
Grants Manager with ensuring 
compliance to all Grant 
agreements for financial 
reporting and procurement. 
This includes field level 
compliance to all legal aspects 
of the grant agreement

On the basis of cash available 
in-country, planned expenditure 
and budget available, ensure 
that regular Requests for 
Cash Advances are sent to 
the HQ grants manager.

Overall responsible for salary 
/ fee payments to all local 
team members including 
daily workers as required.

Overall responsible for 
distributing ICLA and security 
cash (when required) to 
international team members 
as well as reimbursement 
of approved expenses.

Maintain a MENTOR bank account 
in the programme country

Attend monthly finance 
coordination meetings 
with other NGOs

 

A d m i n i s t r a t i o n

Follow up on all rental 
agreements for the MENTOR 
Initiative guesthouse(s), office(s), 
and vehicles, etc. and renew rental 
agreements when necessary

Follow up on government 
demands and decrees 
that have direct impact 
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Ave Maria	 25 47 98 88

Balkuy	 25 37 51 36

Baraka	 25 33 02 72

Belle ville	 25 40 84 14

Cathédrale	 25 31 28 07

Charis	 25 47 98 78

Concorde	 25 31 29 49

Coura	 25 38 83 90

Djimbia	 25 35 77 65

Dunia	 25 36 20 51

Ecoles	 25 31 52 32

Fraternité	 25 36 48 00

Galiam	 25 35 28 44

Hosanna	 25 41 26 48

Jeunesse	 25 34  35 04

Kamin	 25 34 30 28

Kilwin	 25 50 84 62

La Sainte Trinité	 25 41 26 46

Mariama	 25 30 05 76

Naab Raga	 25 30 06 27

Naaba Koom	 25 35 70 46

Nagrin	 25 46 90 48

Nazani	 25 36 65 10

Ninrwa	 25 41 80 38

Noom-Wendé	 25 50 31 17

Pissy	 25 43 13 35

Sacré cœur	 25 34 60 60

Saint Julien	 25 38 06 10

Saint Lazare	25 36 86 48

Saint Michel	25 45 48 08

Santé-validité	 68 91 87 04

Savane	 25 31 13 48

Taoko	 25 36 69 27

Téranga	 25 36 09 70

Wend denda	 25 31 09 64

Yennega	 25 37 03 37

Zone I	 25 48 15 13/53

Zoungrana	 25 40 98 75
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